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Das Landesinstitut für Schule (LIS) in Bremen  sucht in der Abteilung „Schul- und Perso-
nalentwicklung“ zum Schuljahr 2013/14 (mit der Option der Verlängerung um 3-4 Jahre) 
 

eine Referentin bzw. einen Referenten 
für das Arbeitsfeld „Schulkultur“ (Soziales Lernen) 

 
auf der Basis von 8 Anrechnungsstunden. 

 
Ihre Aufgaben: 
 
Sie koordinieren die Aufgabenwahrnehmung des LIS im Arbeitsfeld „Schulkultur“ und 
entwickeln das Konzept in diesem Arbeitsfeld weiter.  
 
Im Einzelnen  

 entwickeln Sie auf der Basis des aktuellen Programmangebotes ein Konzept zur 
Unterstützung der Schulen im Qualitätsbereich Schulkultur, 

 sichern Sie die Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern und entwickeln 
ggf. neue Kontakte, 

 beraten Sie Schulen vor/in der Entscheidung für ein Qualifizierungsprogramm; z. 
B. führen Sie Beratungsgespräche mit Jahrgangsteams oder der Steuergruppe ei-
ner Schule, um die spezifischen Bedarfe zur Durchführung geeigneter Programme 
zum Sozialen Lernen in der Schule zu nutzen, 

 unterstützen Sie Kolleginnen und Kollegen bei der Umsetzung von Programmen 
und Fortbildungen in die Praxis, z. B. durch die Leitung von und Anleitung zu Kol-
legialen Fallbesprechungen, 

 moderieren Sie Veranstaltungen (auch Fachtage) zu Themen aus dem Qualitäts-
bereich Schulkultur. 
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Ihre persönlichen Voraussetzungen: 
 
 

 Sie haben die Befähigung für ein Lehramt oder sind als Sozialpädagogin bzw. So-
zialpädagoge mit einer entsprechenden Qualifikation im Bremischen Schuldienst 
unbefristet eingesetzt. 

 Sie verfügen über mehrjährige Schul- und Unterrichtserfahrungen und wissen ent-
sprechend um die Unterstützungsbedarfe des schulischen Personals.  

 Sie kennen aktuelle, wesentliche  Programme/Konzepte zum Sozialen Lernen und 
zum Aufbau eines lernförderlichen Schulklimas. 

 Sie haben Erfahrungen in der Schulentwicklung gesammelt, z. B. durch die Mitar-
beit in einer Projektgruppe oder in der Steuergruppe Ihrer Schule  

 Sie bringen die Bereitschaft zur Arbeit im Team sowie zur Dokumentation und kriti-
schen Reflexion der eigenen Tätigkeiten mit.  

 Sie sind eine engagierte Persönlichkeit, die über die Fähigkeit zu analytischem 
Denken sowie eine hohe Problemlösekompetenz verfügt. 

 Sie verfügen über ein ausgeprägtes Organisationstalent. 
 
 
Wünschenswert sind Vorerfahrungen in der Moderation und/oder Bildungsarbeit mit Er-
wachsenen sowie praktische Erfahrungen im Projektmanagement. 
 
Zurzeit ist der Arbeitsbereich im Referat „Schulentwicklung“ angesiedelt. 
 
Wenn Sie Interesse an der Tätigkeit als Referent/in haben, schicken Sie bitte Ihre schrift-
liche Bewerbung (inkl. E-Mail-Adresse) mit einer kurzen Darstellung zu den in der Aus-
schreibung genannten Voraussetzungen  
 

bis zum 03. Mai 2013 
 

an das Landesinstitut für Schule (LIS), Orga.z. 01-10, Am Weidedamm 20, 28215 Bremen  
 
Für die Aufgabenwahrnehmung erhalten Sie im Schuljahr 2013/14 (bzw. zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt)  8 Anrechnungsstunden. 
 
 Ein ausgewogenes Geschlechterverhältnis im Team soll gewährleistet werden. 
 
Schwerbehinderte haben bei im Wesentlichen gleicher Eignung und Qualifikation den 
Vorrang. 
 
Für die Gewährung der Freistellung vom Unterricht gilt der grundsätzliche Vorbehalt der 
Haushaltslage. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen Herr Wester, Leiter des Referates „Schulentwicklung“ (Tel. 
361-10979). 
 
Wenn Sie diese Ausschreibung anspricht, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
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