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1. Zuzuordnende Produlitbereiche

Bereich Bezeichnung Bereich Bezeichnung
21.01 Offentl, Schulen d. Sudigemeinde Bremen 21.90 Sonstiges Bildung
21.02 Gffent. Schulen d.Smadigem. Bremerhaven
21.03 Sonstige Bildungseinrichtungen
21.04 Schulbezogene Forderungen
21.05 Schiilerbezogene Forderunpen
2. Ressourceneinsaiz
Kamerale Januar - Juni 2005 Ist-Planwert 2605 bis Jun 2004
Finanzdaten Ist Planwert Abweichung HH-Soll | Anschlag | vorauss. Ist! Iat
Tsd. & % Tsd, 8
konsumtive Einnazhmen 7.601 7.862 39 0,5 14,012 14.505 14,999 9.982
investive Einnahmen 4.663 4.665 0 0,0 4.665 7.071 7.500 3.602
refevante Verrech./Erstatt. 27 37 -0 -0.4 27 0 27 89
Gesamteinnahmen 12.593 12.554 3 4,3 18.704 21.575 22,526 13.673
Personalausgaben 141.163 t41.024 139 0,1 289.866 288.893 291,129 137.995
kensumtive Ausgaben 72,961 73.395 -434 -0.,6 i58.890 156.428 158.890 85.562
investive Ausgaben 8.460 7.996 464 5.8 19.381 20.984 26.586 4.675
relevante Verrech./Erstatt. K1 39 -0 0.5 38.447 58.437 58.449 11
Gesamtnusgaben 222.623 222,454 169 0,1 526.784 524.742 535.054 228.243
Saldo -210,030 -209.900 -136 0,1 ~-508.080 -503.167 -512.528 -214.570
Deckungsgrad in % 5,7 5,0 3.0 4,1 4,2 6,0
'Diese Spalte ist in Berichien ab dem I1.Quaral des lahres auszufiillen
. Abdeckung im Jahr Budgetriick- | Stand des
;:.%ggﬁ;htu;g‘; 05 | 2006 2007 2008 | 20008 lagenbestand |Verlustvortr .
sung Tsd, € Tsd. &
- konsumgiv 60 2.897 1.442 1.316 8.118 9.258 | [1]
- _investiv 2,222 3.036 395 0 1]
Personaldaten Juni 2005 kumuliert Januar - Juni 2005 voraussichtl. Jahresergebnis
Ist Soil Differenz Ist Soll Differenz Is Soi] Differenz,
Tsd. 8
Kernbereich? 21.438 21.724 -286 131.191 130.382 809 273.095 270.119 2.976
Ausbildung 588 508 B0 2,687 3.050 -363 5.707 6.349 -H42
Zavischensumme 22,026 22,232 -206 133.878 133.432 446 278.802 276.468 2,334
Refinanzierte 657 329 328 1.770 1.973 -203 3.766 4.096 -330
Nebentite| 717 713 4 5.514 5.619 -105 8.562 9.302 -740
Insgesamt 23.400 23.274 126 141.162 141.024 138 291,130 289.866 1.264
- dar.:58er 3 - - 53 - - [84 - -
Volumen (Teilzeit umgerechaet in Vollzeis)
Kernbereich 53448 54230 -78,2 3.377,2 5.426,3 -49.3 53610 3.4223 -61,3
Raumpflege 0,0 0,0 0,0 [ER1] 0,0 [1X1] 0.0 0.0 0,0
Ausbildung 422.0 450,0 -28,0 3822 450,0 -67,8 402,1 450,0 47,9
Zusammen 5.766,8 5.873,0 -106,2 5.759.4 5.876.5 -117.1 5,763,1 5.872.3 -109,2
Refinanzierte 90.8 - - 69,4 - - 80,1 - -
Abwesende 253,32 - 25272 - 2527 - -
Abgiinge 58er 5.2 - - 7.5 - - 6.4 - -
inkl. Raumpflege
Personalstruktur Jun 2005 2005 2004
Ist Planwert ist
BezugsgriBe: Kopfzahl der Beschifiipien %
Verwaltungspersonalguote 0,0 4.8 R,
Beschiftigle bis 35 Jahre 6,2 20,0 6,4
Beschiiftigte iiber 35 Jahre 37.5 20,0 353
Frauenquote 63,0 60,0 62,7
Teilzeitguote 55,3 35,0 55,5
Schwerbehindertenquote 4.8 6.0 4.8
Einhallung Fisanzdaten: Einhailtung Personaldaten: Einhaltung Leistungszicle in den

&

Bei Nichteinhabung der Finanzdaten/Personzldaten/Leisungsziele siehe gesonderte Analyse/Bewertung in den Produkthersichsbiitern

zugehorigen Prodikibereichen:

)
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3. Analyse/Bewertung

1.1 Kamerale Finanzdaten N i R

Im Preduktplan ergibt sich auf der Basis des voraussichtlichen Haushaltssolls und der aktuellen Ergebnisse
zum Jahresende im Salde folgende Situation: , . .

Bei den konsumtiven Ausgaben muss mibt elner Stei e;ung gegenitber den Anschiagen gerechnet werden, da

- gée Schulen der Stadtgemeinde Bremen die Reste/Riicklagen im Rahmen ihrer Alitonomie verstirkt in Anspruch
nehmen, | .

- Mehreinnahmen (Modellversuche und ESF-Mittel) zur Ausgabe kommen.

Die Erbringu % der Minderausgabe von 4,7 Mio. Euro ist im vorauss. Ist bei den jeweiligen Produkthereichen
beriicksichtigt. Die konkrete Aufldsung liegt dem Senator far Finanzen bereits vor.

Nach derzeitigem Stand der Prognose fir das vorauss. Ist 2005 werden die konsumtiven Ausgapen im Rahmen des
Haushaltssolis bleihen.

Im Jahr 2005 werden,K 21 Mio.Buro flir Ausgaben der Schulen im Treuhandfonds "Bildungsinfrastruktur" umgesetzt.
Die Mittel werden eingesetzt fir

- Bewirtschaftungsmalbahmen in den Beruflichen Schulen

- Fremdreiniqung und sonstige ¥Fremdleistungen

-Lehrerfeusrwsir |

Persténliches Assistenzprogramm

Krankenpflegeassistenz |

- Zuschuss an das,Herufsblldug%swerk . X

-~ Beférderung behinderter Schiiler und Schillerinnen

Im Controllifgzeitraum wurden 11.610.527,89 Eurc im Treuhandfonds verausgabt.

1 &1

Die Bereitstellung der Mittel ist durch entsprechende Einnahmen- und Ausgabenveranschlagung bereits im
Haushalt 2004 erfolgt.

3.1.1 Erlose aus Vermdgengveraulerungen
3.1.2 Weitere Anmerkungen

3.2 Personaldaten

Bei den Personalausgaben wurde vom Senator fiir Finangen ein ausgeglichenes Jahresendergebnis prognostiziert.
Durch die voraussithtlich entstehenden Kosten fir die Sonderzuwendungen fur,Axbeltnehmer21nnen, die bei der
Haushalteaufstellung nur reduziert budgetiert wurdern, ist allerdingy ein Defizit zu erwar en.

Erst im nachten.Con,rolllngherlcht werden die Einstelliungen und VeFanderungen zum neuen Schuljahr 2005/2006

wirksam und damit ein eventuelles Defizit sichtbar.

Im_Vergleich Beschaftigungsvolumen und Budgeb zeigt sich, dase das Beschiftigungsvolumen mit 61 VZE unter dem
50ll liegt, wahrend fiFf das Budget ein Defizit vol 2,3 Mie. Euro grognostlZlErt_wlrd. Im Rahmen einer R
au5r31che%ten Unterrichtsversergung ist es allerdings nicht verantwoTrtbar auf Einstellungen im Lehrerbereich
zu verzichten.

Zum neuen Schuljahr werden neue Lehrkrafte (128 s;el;eni eingestellt, diese Einstellungen werden zu einem
grofen Teil (ca. BB Stellen) aus der Altersteilzeitrlicklage Einanziert.
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1. Zuzuordnende Produkigruppen

Gruppe Bezeichnung Gruppe Bezeichnung

21.01.01 | Schulen der Primarsiufe (UP) 21.00.13 | Durchgingige Gymnasien (UP)
21.01.02 | Schulea der Primarstufe (NUPSD 21.01.14 { Durchglingige Gymnasien (NUPS])
21.01.03 | Férderzeneren (UP) 21.01.15 ; Erw.-Schule/Abendschule (UP)

21.01.04 | Forderzentren (NUPSI

21.01.05 | Gesamusch./Integr. Stdueilseh, (UP)
21.01.00 | Gesamtsch./Imegr. Stadueilsch. (NUPSI)
25.01.07 | Schulzeniren der Sekundarsrufe | (UP)
210108 | Schulzentren der Sekundarstufe T (NUPSH
21.01.09 | Schulen d. Sek.-Swfe 11-GyO (UP)
21.01.10 | Schulen d. Sek.-Swfe H-GyO (NUPSH
21.01.11 | Schulen d. Sek.-Sufe I[I-BS (UP)
21.01.12 | Schulen d. Sek.-Swfe 1I-BS (NUPSI)

2. Ressourceneinsatz

Kamerale Januar - Juni 2003 Ist-Planwert 2005 bis Jun 2004
Finanzdaten Ist i Planwert Abweichung HH-Sol | Anschiag % vorauss. Jst! Ist
Tsd, & % Tsd. €
kansumtive Einnahmen 1.430 1.428 2 0,1 2.202 2.001 2.230 1.370
investive Einnahmen 0 0 0 0,0 0 0 0 0
relevante Verrech./Ersiatt. 4.119 4,347 =228 -5.2 4,119 5.656 3.850 368
Gesamleinnahmen 5.549 5.775 =216 -39 6.321 7.658 8.080 1.768
Personalausgaben 120.428 11%.336 1.092 0,9 247.247 246.848 250.552 119.557
konsumtive Ausgiben 13.460 13.680 =211 -1.5 19.952 30.448 29.640 19.791
investive Ausgaben 6.219 3.749 470 8,2 8.97t 9.372 13.270 2.758
relevante Verrech./Ersare, 1o 19 1] 0,6 57.015 56.996 57.014 1]
Gesamtausgaben 140.135 138.784 1.351 1,0 343.184 343,664 350.476 142.103
Salde -134.585 -133.009 -1.576 1,2 -336.863 -336.006 -342.396 | - -140.335
Deckungsgrad in % 4,0 4,2 1,8 2,2 23 1,2
IDiese Spatte ist in Berichten ab dem 11.Quastal des Jahres auszufiillen
. Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 200 | 2006 | 2007 | 2008 | 20006
ermichtigungen Fel B
- konsumtiv 4] 0 0 0 1]
~_investiy 0 1} 0 0 a
Personaldaten Juni 2005 kumuiiert Januar - Juni 2003 voraussichtl. Jahresergehnis
s 1 son | Differens Ist Soll___| Differenz st | son Ditferenz
Tsd. &
Kernbereich? 19.616 i0.777 -161 120.146 118.655 1.491 250.063 245.064 4,069
Ausbildung 0 0 0 0 0] 0 0 0 0
Zwischensumme 19.616 0777 -161 120.146 118,655 1.491 250.063 245.964 4.099
Refinanzierte 11 32 =21 82 191 -109 162 308 -236
Nebentitel 36 160 -64 200 490 -260 327 B84 -557
Insgesamt 19.663 19.909 =246 120,428 119.336 1.002 250.552 247.246 3.306
- dar.:58er 3 - - 33 - .- 184 - -
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeir)
Kernbergich 4.910,0 4.955.3 15,3 4.937.8 4.950,8 -19.0 4.923,9 £.935,0 =381
Raumpflege 4.0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
Ausbildung 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0
Zusammen 4.910,0 4.955.3 45,3 4.937,8 4.956,8 -19.0 4.923,9 4.955,0 -31,1
Relinanzierte 35 - - 4.0 - . 38 - -
Abwesende 2(4,3 - - 205,6 - - - 205,0 - -
Abgiinge 58er 4,7 - - 7.0 - - - 59 - -
Ynkl. Raumpflege
Personalstruktur Jun 2005 2005 2004
Est Planwert Is51
Bezugsprofie: Koplzahl der Beschiiftigten %
VYerwaltungspersonalquote 0,0 4.8 0.0
Beschiftigie bis 35 Jahre 5,7 20,0 6,1
Beschiiftigte dber 35 lahre 375 |. 20.0 35,2
Frauenquote 63,7 60,0 63,4
Teilzeiiquote 37,4 35,0 57,3
Schwerbehindernenquote 4.9 6.0 49




Produlthereich: 21.01
Offentl. Schulen d. Stadigemeinde Bremen

Controlling 01-06/05

22.08.2005

Verantwortlich: Ieiitinen Version: 86 § Seite 2
3. Leistungsziele/ Kennzahlen/ Mengengeriiste
Gegenstand der Nachweisung Japuar - Juni 2005 Ist-Planwert- 2003 Ist 2004

Ist Planwert Abweichung3 Planweri bis Juni Gesamtjahr
Schiller an alig.bildenden Schulen [PRS] 54,690,000 54,102,000 388,000 54,102,000 54,752,000 54,752,000
Schiller an beruflichen Schulen (VZ) [PRS] 5.634,000 5,643,000 -9,00%) 5.643,000 5.063,000 3.663,000
Schiller/Inpen an berufl. Schulen (TZ) [PRS] 13.932,000 13,610,000 322,000 13.610,000 13,494,000 13.494,000
KLV an allg. bildenden Schulen * [ST] 2.303,000 2,303,000 0,000 2.303,000 2,303,000 2.303,000
KLV an beruflichen Schulen (VZ) [ST] 282,000 282,000 0,000 282,000 266,000 266000
KLV im Teilzeitbereich {ST] 692,000 692,000 0,000 692,000 695,000 695,000
Personalausgaben pro Schiiler [EUR} 2.000,00 2.000,00 0,00 4.000,00 1.990,00 4,162,00
Sachausgaben pro Schitler [EUR] 300,00 425,00 ~125,00 850,00 240,00 465,00
Schiiler-Lehrer-Relatien [PRS) 17,500 17,600 -0,100 17,600 17,300 17,300
Wiederholerquote [ %] 3,20 3,80 -0,60 3,80 4,00 3,40
Teiln.Migramenkurse (Grundschiller/innen [%] ~ 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 2.00
Teiln.Leseintensivkurse (Grundschiller/in [%) 1,80 1,80 (4,00 1,80 1,80 1,80

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist dic Abweichung in Prozemrpunkien dargestelht

Erlduterungen/weitere Beschreibungen zu den Leistungszielen:

- KLV=Klasgenverbande,

durch die mafigebliche Pflichtstundenzahl,
Kennzahlen (Schilerzahlen,

und beziehen sich im
Der Ist-Wert beil der Kennzahl
Schuljahres feststehsn.

- Lehrervollzeiteinheit [VZE}=rechnerisch ermitte

*) ohne Gymnasiale Oberstufe . . .
lte Grofie aus der Stundensumme der SBchulgattung geteilt

s 1, KLV, Lehrervollzeiteipheiten
ermittelt. Im IST sind die Daten fiir das Schuljahr 2004/2005 dargesteilt
Sach- und Personalausgaben prg Schitler wurden énts
ST auf_die Ausgaben im Juni o .
"WiedeTholerquote" ist noch vorliufig, da die Daten erst nach dem Ende des

Erach&nd d
0G5.

atc) werden 1x im Jahr im Rabmen der Bundesstatistik
en Kriterien der Bundesfinanzstatistik ermittelt

4, Analyse/Bewertung

4,1 Kamerale Finanzdaten

Es lgt aber auch_daTauf hinzuweisen, dass,

Fremdreinigun

4.1.1 Erldse aus VermdgensveriduBerungen
4.1,2 Weltere Anmerkungen
4.2 Personaldaten

entsteht, da die Budgetierung bei

4.3 Leistungsdaten

die Bewirtgchaf

] der Anschlagsbildung im,
sondern ejine Reduziefung der Sonderzuwendungen auch fur die
Schulbereich die Unterrichtsversorqung sicher zu stellen ist
Schulen stattfinden. Hierbei ist atch” hervorzuheben dass im
Zusage gegeben wurden "alle Lehrerstellen kdénnen wieder besetzt werden'.

Gber den Treuhandfonds "Bildungsinfrastruktur" abgwickelt werden. {

ungskosten fir d

kann
Rahmen

Die konsumtiven Ausgaben konnten durch die Bewirtgchaftungsmaﬂnahmen des Senats im_1. Halb
] £ die beruflichen Schulen,

aller Schulen und die flexible Unterrichtsver retung fGr die Schulen in diegem Haushaltsjahr
esamtausgabe bis 36.06.2005:

Kennzahlen Werden 1x im Jahr im Rahmen der Bundesstatistik ermittelt.

jahr gesenkt werden .

die

Beli den Parsonalausgaben ist das vorauss. IST mit einem_neaativen Ergebnis dargestellt. Dieses Defjzit

aushalt nicht die realen Kosten
Arbeitnehmer/innen beinhalfetes. Da_im
elne Kompensation nicht zu
der Haushaltsaufstellung 20

beriickeichtigte,

5,7 Mio Euxro)

Lagten der
0472005 die

Einhaltung Finanzdaten:

=

Einhaltung Personaldaten:

®

Einhaltung Leistungsziele:




Produkibereich: 21.02 Controlling 01-06/05
Offentl. Schulen d.Stadtgem. Bremerhaven 22.08.2005

Verantwortlich: Kittgen Version: 86 | Seite 1

1. Zuzuordnende Produkigruppen

Gruppe Bezeichnung Giruppe Bezeichnung

21.02.01 | Kostenerst. PersAusg. Lehrkr, 1, Sonsr.

2. Ressourceneinsatz

Kamerale Januar - Juni 2005 Ist-Planwert 2005 bis Jun 2004
Finanzdaten Ist | Planwen Abweichung Hi-Soll | Anschiag | vorauss. Istt Ist.
Tsd, B % Tsd. &

konsumtive Einnzhmen
investive Einnahmen
relevante Verrech./Erstail.
Gesamteinnahmen

Personalausgaben
konsumtive Ausgaben 41.
investive Ausgaben

relevante Verrech./Erstast.
Gesamtausgaben 41.
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'Diese Spalie ist in Berichten ab dem ILQuartal des Iahres auszufiillen

Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 5 q N
ermichtigungen 2005 | 2006 | T_sgme | 2008 | 2009

- konsamev [§] 0 [4] 1} 0

- invesiy ) 0 0 0 0

Personaldaten Juni 2005 kumutliert Janvar - Juni 2008 voraussichtl, Jahresergebnis
| son | Differens s | sew | Differens | sot | Differens
Tsd. B

Kernbereich? . - - - - . - - .
Ausbildung - -

Zwischensumme 1] 1] 4 0 ] 1] ] 0 1]

Refinanzierte - - - - - . - -
Nebentitel - - - - - .

Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- dar,;538er - - - - . _

Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit

Kernbereich - - . - - C N - T
Raumpfiege - - - - - . - - .
Ausbildung - - - . - - - - -

Zusammen 0,0 0,0 0,0 0.0 0.4 0,0 0,0 0.0 0,0

Refinanzierte - - - - - . - - -
Abwesende - - B - - - - ._ -
Abginge 58er - . - - - - - . - .

Zink), Raumpflege

Personalstruktur Jun 2005 2003 2004
. Ist Planwert Ist

Bezugsprofe: Kopfzahl der Beschiiftigten P

Verwalmngspersonakjuote - -
Beschiiftigte bis 35 Iahre . -
Beschiftigte Gber 55 Fahee - -
Frauenquote - - -
Teilzeitquote - - -
Schwerbehinderienquote - - -




Produktbereich: 21,02

Controlling 01-06/05
Olffentl. Schulen d.Stadtgem. Bremerhaven

22.08.2005 '

Verantwortlich: Kiitizen Version: 86 | Seite 2
3. Leistungsziele/ Kennzahlen/ Mengengeriiste
Gegenstand der Nach‘veisung Januar - Juni 2005 Ist-Planwert- 2005 Ist 2004

: IsL Planwers Abweichung? Planwert bis Juni Gesamtjahr
Schifler an allg_bildenden Schulen {PRS) 13,288,000 13.350,000 -62.,000 13,350,000 13,436,000 13.436,000
Schiiler an beruflichen Schulen (VZ) [PRS}? 1.618,000 1,471,000 147,000 1,471,000 1.465,000 1.465,000
Schiiter/Innen an berufl. Schulen (TZ) {PRS) 3,674,000 3,709,000 -35,000 3.709,000 31.763,000 3.763,000
KLV an allg. bildenden Schulen * [ST] 541,000 541,000 0,000 341,000 551,000 551,000
KLV an beruflichen Schulen (VZ) [ST] 89,000 80,000 0,000 89,000 82,000 82,000
Personalausgaben pro Schiller [EUR] 2.100,00 2.100,00 0,00 4.200,00 2.000,00 4.217,00
Sachausgaben pro Schiiler [EUR] 300,00 250,00 50,00 500,00 240,00 455,00
Schiiler-Lehrer-Relation [PRS] 17,100 17,500 -0,400 17,500 17,300 17,300
Wiederholerquote [%] 4,40 4.00 0,40 4,00 4,90 4,90

*Hei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Prozentpunkten dargestellt

Erliinterungen/weitere Beschreibungen zu den Leistungszielen:

Sach-

durch die maBgebli
Die Ist - Werte msi
und Persgnalausgaben
Der Ist-Wert far
kein endgiultiger Wert.

die

Lche Pflichtstundenzzhl

nd dig Daten des_Schuljahres 2004/2005.

ro Schiller sind vorlaufige Werte bezogen auf die Ausgaben bis_ Juni 2005,
ennzahl "Wiederholergucte" igt] da dag Schuljahr noch nich

*) ovhne Gymnasiale Qberstufe
- KlV=Hlassenverbande, . . . .
- Lehrervollzeiteinheit (VEE)=rechnerisch ermittelte Grdfe aus der Stundensumme der Schulgatbung geteilt

abgeschlosazen ist, noch

4. Analyse/Bewertung

Mit diggen Mitteln werdg
{auch die Versorqungsleistungen}

4
4,2 Personaldaten
4

4.1 Kamerzle Finanzdaten

erstattet.

4.1.1 Erldse aus VermdgensveriuRerungen
.1,2 Weitera Anmerkungen

.3 Leistungsdaten i . o .
Kennzahlen werden ix im Jahr im Rahmen der Bundesstatistik ermittelt,

en laut Finanzzuweisungsgesetz 95 % der Personalkosten der Lehrkrifte in Bremerhaven

Einhaltung Finanzdaten:

&

Einhaltung Personaldaten:

Linhaltung Leistungsziele:

N

=




Produktbereich: 21.03 Coentrolling 01-06/05
Sonstige Bildungseinrichtungen 22.08.2005
Verantwortlich: Kittgen Version: 86 | Seite 1

1. Zuzuordnende Produktgruppen

Gruppe Bezeichnung Gruppe Bezeichnung

21.03.01 | Privatschulen

21.03.02 | Berufsbildungswerk

21.03.03 | Oberberrieh./auferschu. Berufsaushildung
21.03.04 | (leen)

2. Ressourceneinsatz

Kamerale Januar - Juni 2005 Ist-Planwert 2005 bis Jun 2004
Finanzdaten [st | Planwert Abweichung HH-Soll i Anschlap l vorauss, Ist! Ist
Tsd. B % Tsd, B
konsumtive Eingahmen 873 B0 3 0.3 1,067 1.945 [.950 1.064
investive Einpahmen . 1] 0 0 0,0 0 0 0| 0
relevante Verrech./Ersiatt. i 0 0 0.0 0 0 0 4]
Gesamieinnahmen 873 870 3 0,3 1.067 1.945 1.950 1.064
Personalausgaben 74 80 -15 <172 P84 184 152 85
konsumtive Ausgaben 10,236 10,253 -19 -0,2 18.917 19.757 19.764 11.229
investive Ausgaben 2 2 0 0,0 5 5 7 0
relevante Verrech./Ersiatt. 0 0 0 0,0 0 4] 0 0
Gesamiausgaben 10.312 10,346 -34 -{h3 19.106 19.946 19,933 11.315
Saldo -9.439 -9.470 37 -0,4 -18.039 -18.001 -17.983 -10.251
Beckungsgrad in % 3,5 8.4 5,6 2.8 0,8 9,4
'Diese Spalte ist in Berichien ab dem 11.Quanal des Jahees auszufiillen
. Abdeckung im Jahr
Ver!?ﬂ};fihtli':gs' 200 | 2006 | 2007 | 2008 | 20006
ermac g gEi] Ted, €
- konsumtiv 1] 0 0 1) 1]
- investiv 0 0 0 0 0
Personaldaten Juni 2005 kumuliert Janusr - Juni 2005 voraussichtl. Jahresergebnis
Ist | Solt J Bifferenz Ist I Soll | Differenz Ist | Soll 1 Differenz
Tsd, €
Kernbereich? 12 5] -3 74 89 -15 152 184 -32
Ausbildung 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
Zywischensumme 12 15 -3 74 89 -15 152 184 -32
Refinanziene 0 0 0 0 0 0 R 0 0
Nebemtitel 0 0 ] 0 t] 0 0 0 1]
Insgesamt 12 15 -3 74 89 -15 152 184 -32
- dar.:58er 1] - - 0 - - 0 - -
Voiumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzekt)
Kernbereich 3,3 4,9 -1.4 3,0 4.9 -1,0 37 4.9 -1,2
Raumpflege 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
Ausbitdung 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zusammen 3,5 4,9 1. -1, 3,9 4,9. -1,0 3,7 4,9 -1,2
Refinanzjerre 0,0 - - 0,0 - - 0,0 - -
Abwesende 0.5 - - 0,1 - - 0.3 - -
Abgiinge 58er 0,0 - - 0,0 - - 0,0 - -
Yinkl. Raumpflege
Personalstruktur fun 2003 2005 2004
Ist Planwert Ist
Bezugsgrofe: Kopfzahl der Beschilftigten i
Verwaltungspersonalquote 0,0 4.8 0.0
Beschifiigre bis 35 Jahre 0,0 20,0 0.0
Beschifiigte dber 35 Jahre 50,0 20,0 33,3
Frauenguote 50,0 50,0 50,0
Teilzeisquate 50,0 35,0 50,0
Schwerbehindertenquore 4.0 (i%)] 0.0




Produkibereich: 21.03 Controlling 01-06/05
Sonstige Bildungseinrichtungen 22,08.2005
Verantwortlich: Kittgen Version: 86 | Seite 2
3. Leistungsziele/ Kennzahlen/ Mengengeriiste
Gegenstand der Nach“reisung Januar - Juni 2005 [st-Planweri- 2005 Ist 2004

Ist Planwert Abweichung? Planwert his Juni Gegamtiahr
Schulstandorte Privatschulen (Land) [ST] 16,000 16,000 0,000 16,000 16,000 16,000
Schiller/Innen an Privatschulen (Land) [PRS] 3.920.000 5.946,000 -26,000 5.946,000 5.906,000 5.906,000
Schitler/innen an ailg.bildend. Privatsch [PRS] 4.908,000 4,908,000 0,000 4.908,000 4,887,000 4,887,000
KLV an allg.bildend. Privatschulen (HB)* [ST] 178,000 178,000 0,000 178,000 178,000 £78,000
Schitler/In allg.bild. Privatsch. { BHV) [PRS] [.012,000 [.012,000 0,600 1.012,000 1.019,000 £.012,000
KLV an allg.biidend. Privatschulen (BHV) [ST] 41,000 41,000 0,000 41,000 44,000 44 000
Schitler/Innen am Berufsbildungswerk [PRS] 447,000 456,000 -9.000 456,000 456,000 456,000
KLV im Berufsbildungswerk [ST] 41,000 43,000 -2,000 43,000 43,000 43,000

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Prozenipunkien dargesiellt

Erliduterungen/weitere Beschreibungen zu den Leistungszielen:

KLwW=Klasgenverbhdnde
*} ohne Gymnasiale Oberstufe

Die Istwerte stellen die Daten des Schuljahres 2004/2005 dar,

4. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

gu,ndesdurchschnl tt angepass
ie
Anschlags] ab

ugust 2005

.1.1 Erldse aus Vermégensveriuferungen
.1.2 Weitere Anmerkungen

Personaldaten

4
4
4.2
% 3 Leistungsdaten

X Drhohu.ngsstufe erfolgt zum Schuljahr 2005/2006.

Nach Beschlugs des Senats wurde zum G1.08.2003 der Zuschuss pro Privatschiller/in in einer ersten Stufe an den

Dies fihrt zu erhohten Kosten {im Rahmen des

ennzahlen wWerden 1x im Jahr im Rahmen der Bundesstatistik ermittelt.

Einhaltung Finanzdaten:

Einhaltung Personaldaten:

o

&

Einhaltung Leistungsziele:




Produktbereich: 21.04 Controlling (1-06/05
Schulbezogene Fiorderungen 22.08.2005
Verantwortlich: Efitliren Version: 86 | Seite 1

1. Zuzuordnende Produlitgruppen

Gruppe Bezeichnung Gruppe Bezeichnung
21.04.0) { Berreuungsprojekte an &if. Schulen
21.04.02 | Landesinstitur &ir Schule
21.04.03 | Sonst. schulische Leist. u. Férdermabin.
2. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2005 Ist-Planwert 2005 bis Jun 2004
Finanzdaten Ist Planwert Abweichung HH-Soil | Anschlag | vorauss. Istt Ist
Tsd. & % Tsl, 8
konsumtive Einnahmen 930 913 17 1,9 1.390 1.370 b.461 838
investive Einnahmen 0 0 0 0,0 0 0 0 0
relevante Verrech./Erstat:. 27 ) -0 -0.4 27 0 a7 89
Gesamicinnahmen 957 2440 17 1,8 1.417 1.370 1.488 927
Personalausgaben 8.883 0.5094 -711 -1.4 19,749 19.181 18.670 7.334
konsumtive Ausgaben 3.202 3.451 -189 -3.5 14.016 12.229 [0.430 4.074
investive Ausgaben 1.659 £.650 - -0.0 6.815 6.853 9.340 1.566
relevante Verrech,/Erstri. 11 11 -0 -3.0 040 635 648 I
Gesamtauspgaben 13.814 14.715 -0061 -6,1 41.225 35.898 39.108 12.985
Saldo -12.857 -13.775 918 -6,7 -39.808 -37.529 -37.620 -12.059
Deckungsgrad in % 0,9 0,4 3.4 3,5 3.8 7,1
Diese Spalte ist in Berichten ab dem I1.Quartal des Jahres auszuftillen
g Ahdeckung im Jahr :
leggﬁ:ihtlll]lgs— 2005 | 2006 2007 2008 | 20096
eriy SHIgen Tsd. &
- konsumtiv 66 2,897 1.442 1.316 8.118
-_investiv 2.222 3.036 393 0 0
Personaldaten Juni 2005 kamuliert Januar - Juni 2005 voraussichtl. Jahresergebnis
| Soll Differenz Ist Soll Differenz Ist Solt Differenz
Tsd. &
Kernbereich? 6% 715 -24 4.218 4.309 91 8.747 B.835 -108
Ausbifdung 588 508 80 2.687 3.050 -363 5.707 6.349 -642
Zwischensumme 1.279 1.223 56 G.905 7.359 ~454 14.454 15.204 =750
Refinanzierte 645 297 348 1.683 1.779 -96 3.593 3.602 -99
Nebentitel 50 39 20 204 456 -162 622 834 -232
Inspesamt 1.983 1.539 424 B.882 0.594 712 18.669 19.750 -1.081
- dar,:58er 0 - - 0 - - 0 - -
Volumen (Teilzeil umgerechaet in Vollzeir)
Kernbereich 152.6 157,8 -3,2 156,4 158,7 =23 £54,3 1577 -3.2
Raumpflege 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 0,0
Ausbildung 4320 4530,0 -28.0 3822 450,0 -67.8 402,1 450,0 -47.9
Zusammen 574,6 607.8 -33,2 538,6 008,7 -70,1 556,6 6077 -51,1
Refinanzierie 86,9 - 63,1 - - 76,0 - -
Abwesende 27.8 - 23,5 - - 26,6 - -
Abgiinge 58er 0.0 - - 0.0 - - 0,0 - -
Zinkl. Raumpflege
Personalstruktur Jun 2005 2005 2004
Ist Planwert Ist
Bezugsgrifie: Koplzahl der Beschiiftigten %e
Verwaltungspersomlquote 0.0 4.8 0,0
Beschiftipte bis 35 Jahre 22, 20,0 18,3
Beschilftigte ber 35 lahre 33,5 20,0 353
Frauenquote 55.2 0 32,8
Teilzeftquote 324 350 34.9
Schwerbehindertenguore 12,9 6,0 12,9




abgewickelt werden. (Ist-Stand Juni 2005: 1,3 Mio. Euro)
4.1.1 BErldse aus VermdgensverduBerungen

14.1,2 Weitere Anmerkungen

4.2 Personaldzten

MitFel der Altersteilzeitricklage zurickgegriffen.
4.3 Leistungsdaten

Kalenderijahres w dem zu Ende gehenden

for das 2. Quartal nech nicht alle Rechnungen vorlagen, Aulerdem
Ganztagsgchulen noch nicht in den Plan- un

I8T-wert eingerechnet

Feuerversicherung fir die Schulen der Stadtfemeinde Bremen lber den Treuhandfonds "Bi

von Veranstaltungen sta

In diesen Produktbereich, (Produktgruppe 21.04.03) sind djie_Mittel fﬁrddie.Folgeeffekte aus Altersteilzeit

eingestellt, Seit 2004 wird - zur Einstellung nesuer Lehrkrafte - auf die in den letzten Jahren angesparten

Teiinghmer an Qualifizierung und Baratung: der niedrige Ist-Wert enteht dadurch, dass im 1. Halgahr des
§1 dey chuljahr einé geringere Anzahl .

Mehrzahl”der Qualifizierungsmafnahmen wird er&t nach Beginn des neuen Schuljahres stattfinden.

Mittagessenportionen ap Ganztagsschulen: Im IST-Wert konnten noch nicht alle Egsen beriicksichtigt werden, da

gind die Portionen der neu eingerichteten

tfindet, die

Produktbereich: 21.04 Controlling 01-06/05

Schulbezogene Forderungen 22,08.2005

Veraniwortlich: Kitigen Version: 86 [ Seite 2

3. Leistungsziele/ Kennzahlen/ Mengengeriiste

Gege“stand der Nach“'eisung Januar - Junj 2008 IS[-P[HI‘!WL‘I‘[- 2005 Ist 2004

. Ist Planweri Abweichung? Planwert bis Funi Gesamtjahr

Teilnehmer/in an Qualifiz. u. Beratung [PRS} 2.623 000 5.500,000 -2.877,000 10,000,000 2,969,000 6.780,000

Anzahl der Modellversuche [ST] 17,000 17,000 0,000 17,000 17,000 16,000

Mittagessen (Portionen) [ST] 43.766,000 51.020,000 -7.254,000 91.930,000 41.835,000 102.447.000

Auspabe von Verleihmedien {8T] 8.803,000 9.100,000 -287,000 16.500,000 9,215,000 15.900,000

Abgénge Referendare [PRS] 95,000 103,500 -8,500 207,000 98,000 224,000

Nutzer der Bibliothek im LIS [PRS] 5.727,000 5.300,000 427,000 10.000,004 5,577,000 11.032,000

3Bei Einhelt "%" im Ist bzw. Planwert ist dic Abweichung in Prozentpunkien dargestells

Erliuterungen/weitere Beschreibungen zu den Leistungszielen:

4. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

Die Minderausgaben gegeniiber dem Vorjahr ergeben sich dadurch, dass die Grundbesitza]gti;aben und die
dungsinfragtuktur”

Einhaltung Finanzdaten: Einhaltung Persenaldaten:

Einhaltung Leistungsziele:




Produkibereich: 21.05 Controlling (01-06/05
Schiilerbezogene Férderungen 22.08.2005
Verantwortlich: Kiittpen Version: 86 f Seite 1

1. Zuzuordnende Produkigruppen

Gruppe Bezeichnung Gruppe Bezeichnupg

21.05.0% | Schiiler BABG

21.05.02 | Schiilerbeforderung

21.05.03 | Ass. f. behind. Schitlerinnen u, Schiiler
21.05.04 | Ass.f.kdrperbeh. Schitlerlnnen (his 2001)

2. Ressourceneinsatz

Kamerale Januar - Juni 2005 Ist-Planwert 2008 bis Jun 2004
Finanzdaten Ist | Planwen Abweichung HH-Soll | Anschlag | vorauss, lst! Ist
Tsd. 8 % Tsd, &
konsumtive Einnahmen 2.685 2.685 -0 -0,0 5.567 5.567 5.567 4.405
investive Einnahmen 0 o 0 0,0 i} 0 0 )
relevante Verrech,/Erstatt, 0 0 0 0,0 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 2.685 2.685 - -0 5.567 5.567 5.567 4.405
Personalausgaben 0 O 0 0,0 0 0 0 0
konsumtive Ausgaben 2.301 2.326 -25 -1, 1 10.050 9.435 9.770 7.255
investive Ausgaben 0 0 0 0,0 0 0 0 0
relevante Verrech,/Erstart. 0 0 o] 0,0 8] 0 [¢] 0
Gesamtausgaben 2.301 1.326 =35 -1,1 10.050 9.435 2,770 7.255
Saldo 384 359 25 7,0 -4.483 -3.867 -4.203 -2.850
Deckungsgrad in % 116,7 115,4 554 59,0 57,0 00,7
1Diese Spalte ist in Berichten ab dem I1.Quaral des Jahres auszufiillen
. Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 200 | 2006 | 2007 | 2008 | zooof
erméichtigungen Ted € .
- konsumtiv 0 0 0 o] 0
- investiv 0 0 0 8] 0
Personaldaten Juni 2005 kumuliert Januar - Juni 2005 voraussichtl, Jahresergebnis
ist I Soll | Differenz Ist | Soll l Differenz Ist I Soll 1 Differenz
Tsd. &
Kernbereich? - - - - - - - - -
Ausbildung - -
Zwischensumme ] L] 0 1] 0 0 0 0 1]
Refinanzierte - - - - - - - -
Nebentite] - - - - - - - - -
Insgesamt 0 0 0 0 ] 0 0 0 i
- dar.:38er - - - - - - - - -

Kernbereich - . - - - T z - - .

Raumpflege - - . - - - - - .
Ausbildung - - - - - - . - -
Zusammen 0,0 0,0 0,0 1,0 1.0 0,0 0.0 0,0 0,0
Refinanzierte - - - - - - - . -
Abwesende - - - - - - - - -

Abgfinge 58er - - - - - - - . R

Yinkl. Raumpflege

Personaistruktur Jun 2005 2005 2004
1st Planwert Ist
Bezugsgrdfle: Kopizahl der Beschifiigten o

Verwaltungspersonalquote - - -
Beschiftigte bis 35 Iahre - - -
Beschifiigre iiber 55 Jahre - - -
Frauenguote - - -
Teilzeitquote - - -
Schwerbehindertenquote - - .




Produktbereich: 21.05
Schiilerbezogene Firderungen

Controlling 01-06/05
22.08.2005

Verantwortlich: Kiitipen Version: B6 ! Seite 2
3. Leistungsziele/ Kennzahlen/ Mengengeriisie
Gegenstand der Nach‘veisung Januar - Juni 2003 Ist-Planwert- 2005 Ist 2004

Ist Planwert Abweichung? Planwert bis Juni Gesamtiahr
Anzahl der Fille im Pers. Assist.Progr, [PRS] 80,000 77,000 3,000 77.000 74,000 80,000
Anzai] der Betreungsstd, im PA [STD] 50,285,000 46.550,000 3.735,000 93,100,000 44,419,000 97.118,000
Anzahl d. Fille i.d. Krankenpfl.-Assist. [PRS] 138,000 136,000 2,000 136,000 129,000 137,000
Anzahl d.5w. i.d. Krankenpflege [STD] 65.782,000 62.622,000 3.160,000 125,244,000 55,321,000 124,810,000
Schiilerforderung (Inland), Gefordere [PRS) 1,546,000 1,275,000 271,000 1.275,000 1.433,000 1,436,000
durchschn, Farderberag {Schiller Inland) [EUR] 352,00 315,00 37,00 315.00 309,00 314,00
Auslandsforderung (Geftrderte) [PRS) 194 000 390,000 -£96,000 390,000 640,000 315.000
durchschn. Forderbetrag (Ausland) [EUR] 667,00 765,00 -08.,00 765,00 493,00 481,00
Anz. d. beférderten beh. Schiller/innen [PRS] 515,000 530,000 -15,000 330,000 479,000 515,000
Anz. d. Beforder. behind. Schiiler/innen [ST] 35,620,000 52.920,000 2.700,000 98.700,000 51.263,000 98.880,000

IBei Einheit "%" im st bzw, Planwer! ist die Abweichung in Prozentpunkien dargestellt
P

Erliiuterungen/weitere Beschreibungen zu den Leistungszielen:

4. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

Die Aufgaben,die in den ProduktgruppenIZI.Us.Dz und 21.05,03 abg

Agsistehrprogramm und Krankenpfiegeassistenz) werden in diesem
"Bildungsinfrast cur" abgewickelt {Ausgabestand am 30,06.2005:

gpntlnultat in den Haushaltsjahren werdefi die
l1e

(PG 21.05.01).

.1.1 Erldse aus VermdgensverduBerungen

Lo

.1.2 Weitere Anmerkungen

S

.2 Personaldaten

e

.3 _Leistungsdaten

gestiegen. Diss liegt daran
ersonénkreis erwejibert wurde. , . .
Die Anzahl der Geforderten im Ausland ist gegen(iber dem Vorjahr
der ZUEtanélgke1t5verordnung. Das Land Bremenl ist nur noch

zusté&ndig und hat entsprechénd die Zustandigkeit fiir Kanada,

der Tallzahlen zu verzeichnen (unabwendbare Beadarfe PA-Rich
berficksichtigen, dass i ;
zuruckzufihrén 1st, was auch kin 1g roch zu eptsprechenden Stei
Fir den Bereich der Spezialsonderschulen éKrankengflegeasslstenz
e;n%gsetzten Pflegekrafte (und dadurch bedingt en sg

Eintiahrung neuer Rooperations-Standorte zugefiommen hat,

fur die Versorgung von 138 Schiiller und Schillerinnen eingesebzt.

am.

Befdrderun

ebildet sind [Fahrkosten, Persénliches
aushaltsjahr Uber den Treuhandfonds

3,2 Mio, Eura).
= r Leistungsdaten hier weiterhin dargesteilt. .
Einnahmen und Ausgaben ifi diesem Produktbereich beziehen sich daher hauptsachlich aif den BAf&G-Bereich

WM oca, 75 %

4r Auszubildende ]
Augstralien und Ozeanien abgegeben.

tlinien},

?erungsraten

Das Wei

Zur

Einhaltung der

BAf6G:Die Schiilerzahlen bei der Inlandgfdrderung sind gegeniber dem Vorjahr durchschpittlich um 10% .
dass durch die BAfoG-Reform und durch real” sinkende Einkommen der berechtigte

zurck gegangen, Dies ist Folge

in Suqd- ind " Mittelamerika

fahren wird,

Im Rahmen des Persdnlichen Assistenzprggramms ist trotz duflerst kritischer Prﬁfung sukz¢sgive eine Steigerung
€ren 1s Zn
der Anstle%tder Betreuungsstunden zuch auf die Binfilihrung von Ganztagsschulangeboten

ist  festzustellen, dass die Zanhl der

werden konnte. Dieser Trend wird sich auch im Bchuljahr 2005/2006 fortmetzen.

réchende Stundensteigerungen) kontinuierlich durch die
Insgesamt werden mittlerweile 96 Mitarbeliter/innen

en:
Im Schuljagr 2004 /05 wurden mehr behinderte Schiiler/innen in den Schulen aufgenommen, als im voraus geechidtzt

Einhaltung Finanzdaten: Einhaltung Personaldaten:

=

Einhaltung Leistunpsziele:




Produktbereich: 21.90 Controlling {(H-06/05
Sonstiges Bildung 22.08.2005
Verantwortlich: Kittgen Version: 86 [ Seite 1

1. Zuzuordnende Produlktgruppen

Gruppe Bezeichnung Gruppe Bezeichnung

21.90.01 | Senatorische Angelegenheiien

21.90.02 | Abordnungen von Lehrkr. an Instinnionen
21.90.03 | Landeszentrale f. politische Bildung
21.90.04 | Weiterbildung nach WBG

2. Ressourcencinsatz

Kamerale Januar - Juni 2005 Ist-Planwert 2005 his Jun 2004
Finanzdaten Ist |  Planwen Abweichung HH-Soll | Anschlag | vorauss. Ist Ist
Tsd. & % Tsd. B
konsumtive Einnahmen 1,983 1,966 17 0.9 3.784 3.621 3.791 2.306
investive Einnabmen 4.0665 4.665 0 0,0 4.665 7.071 7.500 3.602
retevante Verrech./Erstatt. o 0 0 0.0 G 0 0 0
Gesamteinnahmen 6.648 6.631 17 0,3 8.451 13692 11.291 5.948
Personalausgaben 11.778 12.004 -226 -i.9 22,686 22,680 21.755 11.019
konsumtive Ausgaben 2.440 2,430 10 0.4 3.338 [.042 G.727 2.996
investive Auspaben 580 586 -6 -L,0 3,790 4,754 3.950 354
refevante Verrech./Eestatt. 4,357 4,356 1 0,0 3.135 6.463 6.553 398
Gesamtausgaben 19.156 19.376 =220 -1,1 34.948 35.838 38.994 14.766
Salde -12.508 -12.745 237 -1,% -26.497 -25.140 -27.703 -8.857
Deckungsgrad in % 34,7 34,2 24,2 298 29,0 40,0
IDiese Spalte ist in Berichien ab dem II,Quartal des Jahres auszufiillen
. Abdeckung im Jlahr
;‘r’[‘;ggﬁ‘%‘:gg‘; 005 | 2006 | 2007 | 2008 | 20006
gung Tsd, €
- konsumtiv 0 0 [i] 0 0
- investiv 0 0 0 0 0
Personaldaten Jur 2005 kumnliert Januar - Juni 2005 voraussichtl. Jahresergebnis
Tst | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist I Soll § Differenz.
Tsd. &
Kernbereich? 1.§18 1.217 -99 6,734 7.328 -574 14.132 15,115 -083
Ausbildung 0 0 ' 0 0 0 0 0 0 H
Zwischensumme 1.118 1.217 -40 6.754 7,328 =574 14,132 15.115 -083
Refinanzierte i i 0 5 3 2 10 6 4
Nebentilel 622 575 47 5.020 4.673 M7 7.a12 7.5064 48
Insgesamt 1.741 1.793 -52 11.779 12.004 =225 21.754 22,685 -931
- dar.:58er 4] - - 0 - - 0 - -
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 278,8 3049 -20,1 .1 306,1 27,0 2790 304,7 -25.7
Raumpflege 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0.0 .0 4.0 0.0 0,0 0.0
Zuspmmen 278.8 304,9 -26,1 279,1 : 36,1 -27,0 279,40 3047 -25,7
Refinanzierte 0.4 - - 0,4 - - 0,4 - -
Abwesende 20,7 - - 21,0 - - 20,8 - -
Abpinge 5Ber ) 0,5 - - .5 - - 0,5 - -
%inkl, Raumpflege
Personalstruktur Jun 2003 2005 2004
Ist Plianwer: Ist

Hezugspréfie: Kopizahl der Beschiiftigten o
Verwaltungspersonalquote 0.0 4.8 0.0
Beschiftigte bis 35 Jahre 2.9 20,0 3.4
Beschiiftigte diber 53 Jahre 41,2 20,0 39.2
Frauenguote 53,0 50,0 52,3
Teilzeitquote 38,1 35,0 37.1
Schwerbehindertenguote 9.4 6,0 9.4




Produktbereich: 21.90 Controlling 01-06/03
Sonstiges Bildung ) _ 22.08.2005
Verantwortlich: Kiltgen Version: 86 i Seite 3
3. Leistungsziele/ Kennzahlen/ Mengengeriiste
Gegensta“d der Nach‘veisung Janwar - Juni 2005 Ist-Planweri- 2005 Ist 2004
ist Planwert Abweijchung? Planwert bis Juni Gesamtjahr
Anzahl der gef. Weiterbildungseinrichig. [ST] 17,000 17,000 {4,000 17,000 17,000 17,000

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Prozenpunkten dargesielit

Erliuterungen/weitere Beschreibungen zu den Leistungszielen:

4.

Analyse/Bewertung

4

4

4
4
4

.1 Kamerale Finanzdaten

Dieser Produkthereich (Produktgruppe 21.90.01) wird von der BEinstellung der Minderausgabe {4,7 Mio.EUR)
belastet, daher ergibt sich, ihsbesondere bezogen auf daes vorauss. IST ein verzerrtegs Bild. Die Aufldsung
der Minderausgabe Ist bereits im vorauss. Tst

.1.1 Erldse aus VermégensveraubBerungen

+1.2 Weitere Anmerkungen

.2 Personaldaten

.3 Leistungsdaten

er jeweiligen Produktbereiche beriicksichtigt.

Einhaltung Finanzdatem: Einhaltung Personaldaten: Einhattung Leistungsziele:

§

5 5




