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Stellenausschreibung

Bei der Senatorin fur Bildung und Wissenschatt ist im Referat 20 — Qualitatsentwicklung, Innovati-
onsforderung und Personalentwicklung —zum nachstmdéglichen Zeitpunkt die Stelle

einer Referentin / eines Referenten
Besoldungsgruppe A 14 BBesO bzw. Entgeltgruppe 14 T V-L

fur den Aufgabenbereich Sprachstandsfeststellung zu besetzen.

Der Arbeitsplatz umfasst die folgenden Aufgaben:

e Planung und Durchfiihrung der Sprachstandserhebungen
« Koordinierung der Testungen

« Controlling der Arbeitsablaufe

« Evaluation des Verfahrens

e Beratung von Eltern und Lehrkraften

Kurzbeschreibung der Aufgabe und des Hintergrundes:

In Bremen wird seit 2009 eine Sprachstandserhebung mit einem computerbasierten Test durchge-
fuhrt. Im Rahmen der Arbeitsablaufe gilt es die Testung vorzubereiten, Daten auszuwerten und ent-
sprechend Foérderung fur Kinder aus dem Elementarbereich zu organisieren.

Wichtig in diesem Aufgabenfeld ist eine enge Kooperation mit den Schulen wie auch mit der Senato-
rin fur Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales sowie eine unterstitzende Kommunikation
mit Information suchenden Erziehungsberechtigten.

Durch moégliche Umstrukturierung kann sich das Aufgabengebiet noch verandern.

Vorausgesetzt werden:

< Erste und Zweite Lehramtsprifung bzw. ein einschlagiger wissenschaftlicher Hochschulabschluss

* Fundierte Kenntnisse im Bereich diagnostischer Verfahren, insbes. der Sprachstandsfeststellung

« Erfahrungen in der Anwendung diagnostischer Instrumente

« Kenntnisse und Erfahrungen in der Evaluation

< Kenntnisse und Erfahrung mit statistischen Verfahren

< Kenntnisse Uber das bremische Schulwesens und der gegenwartigen Schulentwicklungsprozesse
im Land Bremen

« Sicherer Umgang mit den géangigen PC-Programmen und Prasentationsmethoden

¢ Kenntnisse Uber die Nutzung von Datenbanken



Erwartet werden:

« Zielorientierte Planungs- und Handlungskompetenzen sowie padagogische Kompetenzen

» Einschlagige Kenntnisse tUber Steuerungsinstrumente zur Qualitatsentwicklung und Erfahrungen
in ihrer Anwendung und Implementierung

e Erfahrung mit Projektmanagement

< Eigeninitiative, Organisations- und Koordinationsgeschick

« Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

» Durchsetzungsvermdgen und Konfliktfahigkeit

» Bereitschaft zur Teamarbeit

» Kreativitat und Flexibilitat

« Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von Moderations- und Présentationstechniken

Wiinschenswert sind:

» Erfahrungen und Kenntnisse mit der Implementierung von Sprachférderkonzepten
» Erfahrungen in der Gestaltung und Steuerung von Testungen im Bildungsbereich
« Kenntnisse der Aufgaben und Struktur des Elementarbereichs

« Kenntnisse zum Ubergang vom Elementar- zum Primarbereich

Wenn Sie diese Ausschreibung anspricht, bewerben Sie sich bitte bis zum

8. Dezember 2009
bei der
Senatorin fur Bildung und Wissenschaft
111-03
Rembertiring 8-12
28195 Bremen
Kennziffer: 20-5 (bitte unbedingt angeben)

Bitte fligen Sie aussagekraftige Bewerbungsunterlagen bei z. B.

« Kurzer Téatigkeitsbericht, ggf. Qualifikationsnachweise, insbesondere fir die beschriebene
Aufgaben.

« Aussagekraftige Darstellung Uber Ihre Vorstellungen zur Wahrnehmung der ausgeschriebenen
Aufgaben.

Bewerbungshinweise:

Bitte figen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen bei.
Bitte verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf
Wunsch zuruckgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Freiumschlag mit senden. Andern-
falls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens ver-
nichtet.

Bewerber bzw. Bewerberinnen aus dem Bereich des 6ffentlichen Dienstes bitte ich, mit den Bewer-
bungsunterlagen eine Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in ihre Personalakte einzureichen.

Fur ndhere Auskinfte steht Thnen Frau Langel-Carossa, Tel. 361-6476, zur Verfigung.
Es konnen sich auch Teilzeitkrafte bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
personlicher Eignung Vorrang.

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei gleicher
Qualifikation wie ihre mannlichen Mitbewerber vorrangig zu berlcksichtigen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen. Frauen werden deshalb ausdricklich
aufgefordert, sich zu bewerben.

Im Auftrag
gez. Marquardt



