
  Das Landesinstitut für Schule (LIS) unterstützt die Schulen im Land Bremen. Die Abteilung „Schulentwicklung – Fortbildung“ im LIS ist verantwortlich für die Fortbildung des pädagogischen Personals in Bremer Schulen sowie deren Beratung und Begleitung.  In diesem Rahmen unterstützt die Serviceagentur „ganztägig lernen“ die Qualitätsentwicklung von Ganztagsschulen in Bremen.   Das Landesinstitut für Schule sucht zum 1. Februar 2018 in der Abteilung „Schulentwicklung – Fortbildung“  eine Referentin bzw. einen Referenten für die   Serviceagentur „ganztägig lernen“  mit einer Anrechnung von bis zu 10 Lehrerwochenstunden.   Ihre Aufgaben: 
· Beratung schulischen Personals in Angelegenheiten der Ganztagsschulen 
· Bedarfsorientierte Bereitstellung von Expertise 
· Vermittlung von Unterstützungsleistungen der Abteilung durch sowohl interne als auch externe Referent/-innen 
· Unterstützung der Abteilungen des LIS bei der Entwicklung von Unterstützungsleistungen für Ganztagsschulen  Dazu gehört im Besonderen die 

• Konzeption und Organisation von Veranstaltungen, Qualifizierungsangeboten und Hospitationsreisen mit ganztagsschulspezifischen Schwerpunkten 
• Beratung von Ganztagsschulen zu Einzelfragen (Rhythmisierung, Mittagsfreizeit, Angebote und Kooperationspartner etc.) 
• Unterstützung von Ganztagsschulen im Aufbau durch Beratung, Begleitung und Information 
• aktive Zusammenarbeit mit den Abteilungen des Landesinstituts für Schule bei Unterstützungs- und Fortbildungsmaßnahmen für Ganztagsschulen 
• Mitwirkung bei der Erstellung von öffentlichkeitswirksamen Dokumentationen und Materialien, Unterstützung von Evaluationen 
• Zusammenarbeit mit den länderübergreifenden Serviceagenturen 
• Initiierung und Moderation von Netzwerken    Ihre persönlichen Voraussetzungen: 

· Eine Befähigung für ein Lehramt an öffentlichen Schulen. 
· Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis als Lehrperson der Stadtgemeinde Bremen, vorzugsweise in einer Ganztagsschule der Sek I.     



 Wir erwarten von Ihnen:  
· Erfahrungen in Beratung und Fortbildung 
· Kenntnisse in der Anwendung von Moderations- und Präsentationstechniken 
· Kenntnisse unterschiedlicher Ganztagskonzeptionen  
· Erfahrungen in der Anwendung des Projektmanagements 
· Bereitschaft zur Teamarbeit, Kooperationsbereitschaft und Konfliktfähigkeit    Wenn Sie Interesse an einer Mitwirkung im Landesinstitut für Schule haben, schicken Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung (inkl. Email-Adresse, Kopie der Abschlusszeugnisse, Lebenslauf) mit einer kurzen Darstellung über Ihre Vorstellungen zur Wahrnehmung der ausgeschriebenen Aufgabe  bis zum 18. August 2017  an das Landesinstitut für Schule, Org.-Z. 01-10 (Frau Andresen), Am Weidedamm 20, 28215 Bremen oder per Email an: candresen@lis.bremen.de.  Bitte fügen Sie eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein Zeugnis (nicht älter als ein Jahr) bei. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eignung den Vorrang.  Um die Unterrepräsentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei gleicher Qualifikation gegenüber ihren männlichen Mitbewerbern vorrangig zu berücksichtigen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Frauen werden deshalb ausdrücklich aufgefordert sich zu bewerben. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begrüßt.  Bewerbungshinweise: Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen bei. Verwenden Sie bitte auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurückgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Freiumschlag beilegen. Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Wir machen darauf aufmerksam, dass Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit der Bewerbung stehende Auslagen nicht erstattet werden. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Wunsch, Tel. (0421) 361-18160 zur Verfügung.  


