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Landesausschuss für Weiterbildung 

der Freien Hansestadt Bremen  

 Die Senatorin für Kinder  

und Bildung 

Name: Angela Acerra 

Datum: 3. März 2021 

Tel.: 361 - 4809 
 

 
 

Vorlage Nr. L 294/21 

für die konstituierende Sitzung des Landesausschusses für Weiterbildung 

am 5. März 2021 

 

 

Konstituierung der ständigen Unterausschüsse des Landesausschusses für Weiterbil-

dung 

 

 

A Problem 

Gemäß § 9 des Gesetzes über die Weiterbildung im Land Bremen (Weiterbildungsgesetz – 

WBG) berät der Landesausschuss für Weiterbildung die mit Weiterbildung befassten Senats-

ressorts sowie die Einrichtungen insbesondere hinsichtlich der 

1. Koordinierung der weiterbildungspolitischen Aktivitäten des Landes und der Einrichtun-

gen der Weiterbildung zur Schaffung und Aufrechterhaltung eines koordinierten Gesamt-

angebotes; 

2. Grundsätze für eine Qualitätssicherung der Weiterbildungsangebote im Land Bremen; 

3. Kriterien für die Anerkennung von Einrichtungen der Weiterbildung und den Erlass von 

Richtlinien für das Anerkennungsverfahren und 

4. Errichtung von Einrichtungen der Weiterbildung durch das Land Bremen. 

  

Zur fachlichen Beratung werden beim Landesausschuss folgende ständige Unterausschüsse 

eingerichtet:  

 ein Förderungsausschuss, zur Beratung der Weiterbildungsförderung der Senatorin für 

Kinder und Bildung (UA 1); 

 ein Ausschuss für die Sicherung der Qualität in der Weiterbildung, zur Beratung von 

Fragen der Qualitätssicherung in der Weiterbildung (UA 2) und 
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 ein Ausschuss für Grundsatzfragen und Innovation, zur Beratung aller die Weiterbildung 

im Grundsatz betreffenden Themen sowie innovativer Schwerpunkte und Entwicklungen 

(UA 3). 

 

Die ständigen Unterausschüsse werden vom Landesausschuss für Weiterbildung gewählt (§ 9 

Absatz 7 WBG). Folgende Maßgaben sind gemäß WBG und der Geschäftsordnung des Lan-

desausschusses zu beachten: 

 In die Unterausschüsse können auch Personen als Mitglieder berufen werden, die 

nicht Mitglied im Landesausschuss sind. 

 Jede in § 9 Absatz 3 Ziffern 1 bis 7 WBG aufgeführte Gruppe soll in mindestens 

einem ständigen Unterausschuss vertreten sein. 

 Den ständigen Unterausschüssen gehören mindestens ein:e Vertreter:in aus Bre-

merhaven und ein:e Vertreter:in der Senatorin für Kinder und Bildung an.  

 Die Zahl der Mitglieder eines jeden Unterausschusses soll 13 nicht übersteigen. 

 Bei der Zusammensetzung des Förderungsausschusses (UA 1) nehmen die Vertre-

ter:innen der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen bis zu 50 Prozent der Sitze 

ein. 

 Es ist darauf hinzuwirken, dass die Geschlechter gleichmäßig berücksichtigt werden.  

 

Stellvertretende Mitglieder sind nicht zu wählen: Die Mitglieder der Unterausschüsse werden 

durch Mitglieder oder stellvertretende Mitglieder des Landesausschusses vertreten. Diese sol-

len gemäß § 9 Abs. 3 Ziffern 1 bis 7 WBG der jeweils gleichen Gruppe angehören. 

 

B Lösung 

Die Senatorin für Kinder und Bildung hat die anerkannten Einrichtungen der Weiterbildung im 

Lande Bremen, die Hochschulen des Landes Bremen, die Arbeitnehmerkammer, den DGB 

Region Bremen-Elbe-Weser, die Handelskammer Bremen – IHK für Bremen und Bremer-

haven, die Handwerkskammer Bremen, die Unternehmensverbände im Lande Bremen e.V., 

die Ressorts sowie die Regionaldirektion Niedersachsen-Bremen der Bundesagentur für Ar-

beit mit der Bitte angeschrieben, Vorschläge für die Besetzung der Unterausschüsse des Lan-

desausschusses für Weiterbildung für die jeweilige Statusgruppe einzureichen. Zudem ist auf 

dem Wege der Amtlichen Bekanntmachungen im Bremer Weser-Kurier und in der Bremer-

havener Nordsee-Zeitung um fristgerechte Einreichung von Vorschlägen und Benennungen 

gebeten worden.  
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Vorschläge für die Besetzung der drei ständigen Unterausschüsse sind der Anlage zu entneh-

men. Die Vorschlagsliste für die Besetzung des Unterausschusses 3 sieht derzeit 16 Mitglieder 

vor. Hierzu bittet die Mitgliedsgruppe der anerkannten Einrichtungen der Weiterbildung im 

Lande Bremen um Abweichung von der Soll-Regelung (13 Mitglieder), so dass die Mitglieds-

gruppe in dieser Amtsperiode durch fünf Personen vertreten werden könnte.  

 

 

C Beschluss 

 Der Landesausschuss für Weiterbildung wählt die Mitglieder der ständigen Unteraus-

schüsse 1, 2 und 3 des Landesausschusses gemäß den eingegangenen Vorschlägen. 
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Landesausschuss für Weiterbildung 

Ständiger Unterausschuss 1 (Förderungsausschuss – UA 1) zur Beratung der Weiter-

bildungsförderung der Senatorin für Kinder und Bildung 

 

Mitglieder des UA 1  

Vorsitz: N.N. 

Sitze Mitglieder 

1 

Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Dominic Bergner 
(Wirtschafts- und Sozialakademie der Arbeitnehmerkammer Bremen gemeinnützige 
GmbH) 

2 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Tina Brinkmann-Lange 
(Bildungswerk des Sports im Land Bremen) 

3 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Werner Dammann 
(Bremer Volkshochschule) 

4 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Dieter Niermann 
(Evangelisches Bildungswerk Bremen) 

5 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Rosi Leinfelder 
(Paritätisches Bildungswerk Landesverband Bremen e. V.) 

6 
Vertreter:in der nicht anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Ronald Gotthelf 
(Freiberuflicher Trainer der politischen Erwachsenenbildung) 

7 
Vertreter:in der nicht anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Jan Meyer 
(IT Bildungshaus) 

8 
Vertreter:in Land/ Stadtgemeinde Bremen 
Nicole Hasenjäger 
(Der Senator für Kultur) 

9 
Vertreter:in Land/ Stadtgemeinde Bremen 
Rainer Schmidt 
(Die Senatorin für Soziales, Jugend, Integration und Sport) 

10 
Vertreter:in der Stadtgemeinde Bremerhaven 
Kay Kurkowski 
(Magistrat der Stadt Bremerhaven) 

11 
Vertreter:in Die Senatorin für Kinder und Bildung 
Angela Acerra  
(Die Senatorin für Kinder und Bildung) 

12  

13  
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Landesausschuss für Weiterbildung 

Ständiger Unterausschuss 2 (UA 2) für die Sicherung der Qualität in der Weiterbil-

dung, zur Beratung von Fragen der Qualitätssicherung in der Weiterbildung 

 

Mitglieder des UA 2   

Vorsitz: N.N. 

Sitze Mitglieder 

1 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Frauke Felix 
(Paritätisches Bildungswerk Landesverband Bremen e. V.) 

2 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Susanne Nolte 
(Bremer Volkshochschule) 

3 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Gudrun Schemel 
(ibs – Institut für Berufs- und Sozialpädagogik gGmbH) 

4 
Vertreter:in der anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Petra Simonowsky 
(Bildungsgemeinschaft Arbeit und Leben Bremerhaven e. V.) 

5 
Sachverständige:r aus der betrieblichen Weiterbildungspraxis 
Kathrin Ebert 
(Bildungszentrum der Wirtschaft im Unterwesergebiet e. V.) 

6 
Sachverständige:r aus der betrieblichen Weiterbildungspraxis 
Jens Rigterink 
(Handwerkskammer Bremen) 

7 
Verterter:in der Stadtgemeinde Bremerhaven 
Walter Bensel 
(Magistrat der Stadt Bremerhaven) 

8 
Vertreter:in Die Senatorin für Kinder und Bildung 
Susanne Kühn 
(Die Senatorin für Kinder und Bildung) 

9  

10  

11  

12  

13  



– ENTWURF – 
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Landesausschuss für Weiterbildung 

Ständiger Unterausschuss 3 (UA 3) für Grundsatzfragen und Innovation, zur Beratung 

aller die Weiterbildung im Grundsatz betreffenden Themen sowie innovativer Schwer-

punkte und Entwicklungen 

 

Mitglieder des UA 3   

Vorsitz: N.N. 

Sitze Mitglieder 

1 
Vertreter:in anerkannter Weiterbildungseinrichtungen 
Andreas Ebert 
(Bremer Volkshochschule) 

2 
Vertreter:in anerkannter Weiterbildungseinrichtungen 
Sven Elson 
(Deutsche Angestellten-Akademie Bremen GmbH) 

3 

Vertreter:in anerkannter Weiterbildungseinrichtungen 
Dr. Thomas Gebel 
(Wirtschafts- und Sozialakademie der Arbeitnehmerkammer Bremen gemeinnützige 
GmbH) 

4 
Vertreter:in anerkannter Weiterbildungseinrichtungen 
Jens Tanneberg 
(Bildungsvereinigung Arbeit und Leben e. V. Bremen [DGB/VHS]) 

5 
Vertreter:in anerkannter Weiterbildungseinrichtungen 
Angela Weber 
(Berufsfortbildungswerk – Gemeinnützige Bildungseinrichtung des DGB GmbH) 

6 
Vertreter:in der Hochschulen 
Dr. Katja Mertin 
(Hochschule Bremen) 

7 
Sachverständige:r aus der betrieblichen Weiterbildungspraxis 
Jessica Heibült 
(Arbeitnehmerkammer Bremen) 

8 
Sachverständige:r aus der betrieblichen Weiterbildungspraxis 
Michael Noetzelmann 
(Handwerkskammer Bremen) 

9 
Vertreter:in der nicht anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Ronald Gotthelf 
(Freiberuflicher Trainer der politischen Erwachsenenbildung) 

10 
Vertreter:in der nicht anerkannten Weiterbildungseinrichtungen 
Marita Ronge 
(Förderungsgesellschaft für Bildung mbH) 

11 
Vertreter:in Land/Stadtgemeinde Bremen 
Claudia Koring 
(Die Senatorin für Wirtschaft, Arbeit und Europa) 

12 
Vertreter:in der Stadtgemeinde Bremen 
Heidemarie Mahlmann 
(Der Senator für Finanzen) 
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13 
Vertreter:in der Stadtgemeinde Bremerhaven 
Cora Kielhorn 
(Magistrat der Stadt Bremerhaven) 

14 
Vertreter:in der Schulen 
Swantje Hüsken 
(Magistrat der Stadt Bremerhaven) 

15 
Vertreter:in der Regionaldirektion der BA 
Sabine Kettler 
(Regionaldirektion Niedersachsen-Bremen der Bundesagentur für Arbeit) 

16 
Vertreter:in Die Senatorin für Kinder und Bildung 
Philipp Leiser 
(Die Senatorin für Kinder und Bildung) 
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