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Ausschreibung von Funktionsstellen

Am Schulzentrum Carl von Ossietzky — Berufliche Schule fur Dienstleistung, Gewerbe und
Gestaltung - ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Funktionsstelle

Oberstudienratin/Oberstudienrat
- Besoldungsgruppe A 14 BremBesO —
- Beschéftigte werden nach der Entgeltordnung fur Lehrkréfte eingruppiert —

aufRerhalb von Schulleitung als Fachbereichsleitung Holztechnik  zu besetzen.

Auf dieser Stelle ist in Personalunion die Fachberatung in einem Berufsfeld , in dem der/die
Funktionsstelleninhaber/in tatig ist, zu ibernehmen.

Zu den Aufgaben gehdren insbesondere:

e Qualitatsentwicklung und —sicherung im Fachbereich

« Umsetzung des Arbeitsschutzgesetzes im Fachbereich

« Entwicklung, Bereitstellung und Weitergabe von Planungsdaten fir die Abteilungs- und
Schulleitung

e Beratung der Mitglieder des Fachbereichs, der Abteilungsleitung und der Schulleitung in

Fachfragen

* Initiierung und Forderung von Aktivitdten zur Weiterentwicklung des Fachbereichs, z. B. durch

Modellversuche und Kooperationsprojekte

e Zusammenstellung von Vorschlagen und Anregungen fur die Fortbildungsplanung des

Fachbereichs
« Jahresplanung fiir den Fachbereich

Die vollstdndige Aufgabenbeschreibung kann in der Schule eingesehen bzw. angefordert

werden. Eine Anderung der derzeit giiltigen Aufgabenbeschreibung ist moglich.

Der Funktionsstelleninhaberin/  dem Funktionsstelleninhaber kann - in Abhangigkeit von
notwendigen organisatorischen Umstrukturierungen - auch eine andere Funktion zugewiesen

werden.

Bewerberinnen und Bewerber verpflichten sich, nach Ubertragung der Funktion unverziglich an
der verbindlichen Fuhrungskraftequalifizierung Baustein A (Qualifizierung Funktionsstellen/

erweiterte Schulleitung) am LFI teilzunehmen.

Voraussetzungen:

Ein unbefristetes Beschéftigungsverhaltnis als Lehrkraft und
e die 1. und 2. Prufung fur das Lehramt an berufsbildenden Schulen oder
« die Prufung fur ein vergleichbares Lehramt und

eine mindestens 3-jahrige Tatigkeit als Lehrkraft (im Anschluss an das Referendariat) im

berufsbildenden Bereich sowie mehrjdhrige Unterrichts- und Prifungserfahrung

Bildungsgéngen der Schule und/oder Nachweise Uber sonstige fur die Aufgabe qualifizierende

vergleichbare Tatigkeiten.



|Anforderungen:

Wir erwarten:

 Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung und Fiihrungskompetenzen

» personliche Kompetenzen: Belastbarkeit; Kritikfahigkeit; soziale Kompetenzen; Fahigkeit, in
Konfliktsituationen gemeinsam mit anderen Personen konstruktive Lésungen zu suchen

« kommunikative Kompetenzen, situationsgerechte Gesprachsfuhrung

« Teamfahigkeit, Zusammenarbeit mit Schulleitung, Kollegium, Lernenden und Eltern

« Organisationsgeschick, selbstandige und flexible Arbeitsweise

» Sorgfalt und Zuverlassigkeit bei der Bearbeitung und Umsetzung von Aufgaben

» systematische und termingerechte Arbeitsweise unter Verwendung der entsprechenden
technischen Mdglichkeiten

« Kenntnisse und Erfahrungen bei der Qualitatsentwicklung und —sicherung,

» Organisations-, Beratungs- und Leitungskompetenz

» Fakultas und Unterrichtserfahrungen in Holztechnik

Bitte reichen Sie Nachweise ein, wenn Sie solche Kompetenzen durch spezifische Fortbildungen
oder berufliche Aktivitaten und Erfahrungen - gegebenenfalls auch auf3erschulisch - erworben haben.

Rechtliche Informationen zu der Stelle: \

Die Besetzung der Funktionsstelle erfolgt nach 8 74 a Bremisches Schulverwaltungsgesetz
(BremSchVwG) vom 28.06.2005 in der aktuellen Fassung.

Auf 8 8 der Bremischen Laufbahnverordnung vom 09.03.2010 (BremGbl. S. 249) in der
geltenden Fassung i. V. mit § 15 Abs. 11 des Haushaltsgesetzes der Freien Hansestadt Bremen
— Land — fur die Haushaltsjahre 2014/2015 (s. Rundschreiben A 07/2014 vom 27.02.2014) wird
verwiesen.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Tatigkeit eignet sich auch fur Teilzeitbeschaftigte.

Ausgewabhlte tarifbeschaftigte Bewerber/innen werden auf der Grundlage der Entgeltordnung fur
Lehrkréafte héhergruppiert.

Frauen in Leitungsfunktionen:

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven férdert die Beschéaftigung von Frauen, insbesondere auch
in Leitungsfunktionen, und begru3t daher ihre Bewerbungen.

Forderung von Schwerbehinderten:

Schwerbehinderte haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persénlicher Eignung den
Vorrang.

Haben Sie Interesse? \

Dann reichen Sie bitte Ihre Bewerbung in zweifacher Ausfertigung ohne Mappen oder Bindung
unter Angabe der oben genannten Nummer des Rundschreibens

bis zum 21.12.2018

beim Magistrat der Stadt Bremerhaven, Schulamt — 40/22, Hinrich-Schmalfeldt-Stral3e, 27576
Bremerhaven ein.

Bitte figen Sie lhrer Bewerbung folgende Unterlagen bei:

* Lebenslauf und beruflichen Werdegang in tabellarischer Form

* kurzen Tatigkeitsbericht

« Qualifikationsnachweise (unter Berlcksichtigung der genannten Aufgaben und Anforderungen)

Im Auftrag
gez.
Brunkhorst



