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Stellenausschreibung

Bei der Senatorin fur Kinder und Bildung ist zum 01. Mai 2016 im Referat 12, Juristische
Dienstleistungen, Ausbildungsférderung der Arbeitsplatz einer/eines

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiters
im Landesamt fiir Ausbildungsférderung
Besoldungsgruppe A 10 BremBesO bzw. Entgeltgruppe 10 TV-L

Zu besetzen.

Der Arbeitsplatz umfasst im Wesentlichen die folgenden Aufgaben:

Sachbearbeitung in Antrags- und Férderungsfallen (Ausbildungsférderung fur Schiler/-innen
im Inland und Ausbildungsférderung Ausland nach § 5 Abs. 2 und 5 und § 6 BAf6G) bis zur
abschlieRenden Bescheiderteilung, insbesondere

Beratung von Antragstellern und Unterhaltspflichtigen und Anderen im Einzelfall
Prifung des grundséatzlichen Anspruchs

Erfassung der Falldaten am PC

Bedarfs-, Einkommensermittlung inkl. evtl. Vergleichs- und Vermdgensberechnungen
Stellungnahme zu Widerspriichen

Datenabgleich nach § 45 d Einkommensteuergesetz

Bearbeitung von Zwangs- und BuRgeldverfahren

Erteilung von Kassenanordnungen,

regelmafige Prufung der bearbeiteten und am PC erfassten Falle vor Freigabe der
Daten (fur best. Sachbearbeiter des Abschnitts)

o Freigabe der Daten (fur best. Sachbearbeiter des Abschnitts)

Im Referat Juristische Dienstleistungen, Ausbildungsférderung sind organisatorische
Verdanderungen geplant. Die Aufgabenbeschreibung und die organisatorische Anbin-
dung des Aufgabenbereichs kann bzw. wird sich daher noch verandern.

Eingang: Dienstgebaude: Bus / StraRenbahn: Sprechzeiten: Bankverbindungen:
(./ Rembertiring 8-12 Rembertiring 8-12 Haltestelle montags bis freitags Bremer Landesbank
28195 Bremen Hauptbahnhof von 9:00 - 14:00 Uhr IBAN: DE 27 2905 0000 1070 1150 00

Sparkasse Bremen
IBAN: DE 73 2905 0101 0001 0906 53



Vorausgesetzt werden:

e Laufbahnbefahigung fir das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 (ehemals Lauf-
bahnprifung fur den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst), abgeschlossene
Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachwirt/in oder eine gleichzubewertende berufliche
Qualifikation

e moglichst Verwaltungserfahrungen und Fachkenntnisse im Aufgabenbereich
e die Fahigkeit zur Nutzung des PC mit Standard-Methodenprogrammen (Office)

Erwartet werden:
¢ Dienstleistungsorientierung
e Kommunikations- und Beratungskompetenz
e Eigeninitiative
e Durchsetzungsfahigkeit
e Kreativitat sowie Innovationsbereitschaft.

Haben Sie Interesse?
Dann bewerben Sie sich bitte mit den Ublichen Unterlagen (u. a. Lebenslauf, aktuelle Beurtei-
lung bzw. Zeugnisse) bis zum

03. Mai 2016

bei
Die Senatorin fir Kinder und Bildung
112-11
Rembertiring 8-12, 28195 Bremen
Kennziffer: 124-1 / 2016 (bitte unbedingt angeben)

Bewerbungshinweise:

Bitte fligen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen
bei. Bitte verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden
nur auf Wunsch zurtickgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag beifi-
gen. Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung bis zum Ablauf der Frist
geman § 15 des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) aufbewahrt und anschlie-
Bend vernichtet.

Bitte geben Sie mit den Bewerbungsunterlagen eine Einverstédndniserklarung zur Einsicht-
nahme in lhre Personalakte ab.

Fir nahere Auskiinfte steht lhnen Herr von Liihrte, Tel.: 0421/361 4816 zur Verfligung.
Diese Stelle ist auch fir Teilzeitkrafte geeignet.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber haben bei im Wesentlichen gleicher fachli-
cher und personlicher Eignung Vorrang.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begriif3t.

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen, wenn sie
die gleiche Qualifikation wie mannliche Bewerber haben, vorrangig zu berlcksichtigen; sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde lberwiegen. Frauen werden deshalb
ausdrticklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Im Auftrag
gez. Schmidt



