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Stellenausschreibung

Bei der Senatorin flr Bildung und Wissenschaft ist im Referat 23 — Allgemeine, berufliche und politi-
sche Weiterbildung, auBBerschulische Berufsbildung — zum nachstmoglichen Zeitpunkt der Arbeits-

platz

einer geschaftsfiihrenden Sachbearbeiterin/eines geschaftsfiilhrenden Sachbearbeiters

Bes. Gr. A 12 BremBesO bzw. Entgeltgruppe 12 TV-L -

Zu besetzen.

Der Arbeitsplatz umfasst im Wesentlichen folgende Aufgabenbereiche:

Angelegenheiten der Referatsleitung

e}

O

Bearbeitung von strukturellen und konzeptionellen Aufgaben und Querschnittsaufgaben des
Referats

Unterstitzung der Referatsleitung bei Grundsatzangelegenheiten in der internen Qualitatssi-
cherung der Aufgabenabldufe des Referats

Bearbeitung der organisatorischen und personellen Angelegenheiten des Referats

Koordinierung und Controlling der Aufgabenerledigung des Referats

Ubergreifende Angelegenheiten:

@)

Bearbeitung von Stellungnahmen, Vorlagen, Anfragen des Landes fiir Landes- und Bundes-
gremien

Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten des Beschéaftigungspolitischen Aktionspro-
gramms BAP (ESF/EFRE)

Geschaftsfuhrung ressortibergreifender Projektgruppen im Bereich Weiterbildung, wie
Staatsratelenkungsgruppen und Weiterbildungspakt

Bearbeitung der Angelegenheiten der wissenschaftlichen Weiterbildung

Bearbeitung besonderer Aufgaben des Referats

Projektarbeit

Eingang: Dienstgebaude: Bus / Stralenbahn: Sprechzeiten: Bankverbindungen:

Rembertiring 8-12  Rembertiring 8-12  Haltestellen Hauptbahnhof = montags bis freitags Bremer Landesbank

28195 Bremen von 9:00 - 14:00 Uhr Konto-Nr. 1070115000 BLZ 290 500 00

IBAN: DE 2729 0500 0010 7011 50 00
Sparkasse Bremen

Konto-Nr. 1090653 BLZ 290 501 01
IBAN: DE 7329 0501 0100 0109 0653



Vorausgesetzt werden:

e Laufbahnbeféhigung fir das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 (ehemals Laufbahnpri-
fung far den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst), abgeschlossene Ausbildung zur/m
Verwaltungsfachwirt/in oder eine gleichzubewertende berufliche Qualifikation

e Umfassende Kenntnisse von Verwaltungsstrukturen und Gremienarbeit (Bund/Land)
e Gutes schriftliches Ausdrucksvermdgen

¢ Organisations- und Koordinierungsgeschick, Kommunikationsfahigkeit

Erwartet werden:
e Erfahrung in selbstandiger Aufgabenwahrnehmung sowie Bearbeitung von Ubergreifenden Ange-
legenheiten

e Bereitschaft, sich zligig in das Aufgabengebiet einzuarbeiten sowie entsprechende Fortbildungen
zu besuchen

e Bereitschaft zur Teamarbeit in einem Referat mit komplexen Aufgaben
e Eigeninitiative und die Fahigkeit zur Kooperation

e Bereitschaft zur Ubernahme weiterer und auch anderer Aufgaben aufgrund veranderter Schwer-
punktsetzungen innerhalb des Referats

e Nachweislich gute Kenntnisse der gangigen MS Office-Programme sowie die Bereitschaft, vor-
handene Kenntnisse zu vertiefen und anzuwenden

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit den tblichen Bewerbungsunterlagen (u.a. aktuelle dienstliche Be-
urteilung bzw. Zeugnis, Lebenslauf, ggf. Qualifikationsnachweise, insbesondere fir die dargestellten
Aufgaben)

bis zum
03. Méarz 2015

bei der
Senatorin fur Bildung und Wissenschaft
112-11
Rembertiring 8-12, 28195 Bremen
Kennziffer 23-01 /2015 (bitte unbedingt angeben)

Bewerbungshinweise:

Bitte figen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen bei. Bit-
te verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf
Wunsch zurlickgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag beiftigen. Andernfalls
werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung bis zum Ablauf der Frist gemai § 15 des Allge-
meinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) aufbewahrt und anschlieBend vernichtet.

Fdr ndhere Auskinfte steht Innen Frau Seevers, Tel.: 0421/361 6848 zur Verfligung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher
und personlicher Eignung Vorrang.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begriif3t.
Diese Stelle ist auch fir Teilzeitkrafte geeignet.



Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen, wenn sie die
gleiche Qualifikation wie ménnlichen Bewerber haben, vorrangig zu berlcksichtigen, sofern nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tberwiegen. Frauen werden deshalb ausdriicklich
aufgefordert, sich zu bewerben.

Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit der Bewerbung stehende Auslagen werden nicht
erstattet.

Im Auftrag
gez. Schmidt



