
Die Senatorin für Kinder und Bildung   Freie 
Hansestadt 
Bremen 

Die Senatorin für Kinder und Bildung · Rembertiring 8-12 · 28195 Bremen 

 
 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
der Senatorin für Kinder und Bildung  
 
Beiblatt zum Amtsblatt 
Ausschreibung für den allgemeinen Arbeitsmarkt  

 Auskunft erteilt 
Claudia Böhrs 

Zimmer  318 

T (04 21) 3 61- 6408 
F (04 21) 469 - 6408 

E-mail 
claudia.boehrs 
@bildung.bremen.de 

Datum und Zeichen 
Ihres Schreibens 
 

Mein Zeichen 
(bitte bei Antwort angeben) 
22-18 

Bremen, 19.11.2015 

 
 

Informationsschreiben Nr.208/2015 
 

Stellenausschreibung 
 

Bei der Senatorin für Kinder und Bildung ist zum 01.02.2016 die Stelle 
  
einer Fachkraft als Lehrmeisterin/ Lehrmeister im Bereich „Gastronomie – Schwerpunkt Küche“   
zu besetzen.  
 
Die Vergütung richtet sich nach Entgeltgruppe 9 TV-L.  
 
Der Einsatz ist am Schulzentrum des Sekundarbereichs II am Rübekamp vorgesehen.  
 
Ein Einsatz an einer anderen Schule in der Stadtgemeinde Bremen kann nicht ausgeschlossen werden. 
   
Aufgabengebiet:  
Das Einsatzgebiet wird in den Lehrküchen der Schule sein. Sie werden potentiell sowohl mit Auszubildenden 
z. B. zum Koch als auch mit Schülerinnen und Schülern der berufsvorbereitenden Berufsfachschule sowie der 
Werkschule arbeiten. Hierbei sind auch Aufgaben einer inklusiven Beschulung zu bewältigen. 
 
Voraussetzungen:  
Küchenmeisterin/Küchenmeister oder vergleichbare Qualifikation mit Ausbildereignungsprüfung  
(AEVO) und einschlägiger Berufsausbildung mit jeweils möglichst guten Prüfungsleistungen 
  
Wünschenswert:  

- mindestens einjährige Unterweisungserfahrungen mit Auszubildenden  
- Ausbildung und mehrjährige Berufserfahrung im Berufsbereich, nach Möglichkeit derzeit noch eine ak-

tive Tätigkeit in der Gastronomie in verantwortlicher Position 
- Interesse an ganzheitlicher, berufsübergreifender Projektarbeit   
- Offenheit gegenüber jungen Menschen aller Nationalitäten  
- Bereitschaft zu Veränderungen/Anpassungen im Tätigkeitsbereich 

 
 



 
Allgemeine Hinweise:  
Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und keine Originalbescheinigungen bei. 
Bitte verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch  
zurückgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Freiumschlag mitsenden.  
Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens  
vernichtet.  
 
Um die Unterrepräsentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei gleicher   
Qualifikation wie ihre männlichen Mitbewerber vorrangig zu berücksichtigen, sofern nicht in der   
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Frauen werden deshalb ausdrücklich   
aufgefordert, sich zu bewerben.   
 
Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und  
persönlicher Eignung der Vorrang gegeben.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begrüßt.  
 
Teilzeitbeschäftigung ist im Einzelfall nicht ausgeschlossen.  
 
Die Aufteilung der Arbeitszeit richtet sich nach den Richtlinien über die Aufteilung der Arbeitszeit der  
Lehrmeisterinnen und Lehrmeister in der jeweils geltenden Fassung.  
 
Eventuelle Reisekosten können leider nicht erstattet werden.  
 
Bewerbungsschluss: 15.12.2015 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Schulleiter, Herrn Horn, Tel: 0421/361 147 01 
 
Kontakt:  
Aussagefähige Bewerbungsunterlagen sind unter Angabe der Kennziffer zu richten an:  
 
Senatorin für Kinder und Bildung  
 22-18   
Rembertiring 8-12   
28195 Bremen   

 
 
gez. 
Böhrs 
 


