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Fulbright „Diversity in U.S. Education 2016“ 
hier: Weiterbildungsprogramm in den USA für deutsche Lehrkräfte 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
hiermit möchte ich Sie auf das Weiterbildungsprogramm der Deutsch-Amerikanischen Fulbright-Kom-
mission hinweisen, welches sich an Lehrkräfte an Schulen der Sekundarstufe I und II richtet und im 
Zeitraum vom 20. März 2016 bis 3. April 2016 an der Universität of Connecticut in Storrs, Neuengland 
in den USA stattfindet. Ich bitte Sie, die Informationen an die Lehrerinnen und Lehrer Ihrer Schule 
weiterzugeben. 
 
Programminhalte 
 
Das Seminar besteht aus zwei Modulen: Neben Vorträgen und Diskussionen zur Schul- und Bildungs-
politik sowie zu aktuellen Entwicklungen im wirtschaftlichen und gesellschaftspolitischen Bereich wer-
den praktische Erfahrungen an Schulen in der Nachbarschaft der US-Hochschule gesammelt und Be-
gegnungen mit amerikanischen Kolleginnen und Kollegen stattfinden. 
 
Programmziele 
 
Durch die Programmteilnahme erworbene Kenntnisse sollen den eigenen Unterricht der Teilnehmen-
den bereichern und eine verstärkte persönliche Motivation für den transatlantischen Bildungsdialog 
schaffen. Die Fulbright-Kommission möchte mit diesem neuen Weiterbildungsangebot auf die sich 
wandelnden Strukturen und Bedürfnisse deutscher Schulen und ihrer Lehrkräfte reagieren. Ein 
Schwerpunkt soll dabei auf den Umgang mit „Diversity“ gelegt werden. Heterogenen Klassenverbän-
den sollen auch heterogene Lehrerzimmer gegenüberstehen. 
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Zielgruppe 
 
Bewerben können sich Lehrkräfte aller Fachrichtungen der Sekundarstufe I und/oder II, die mindestens 
3 Jahre im Schuldienst tätig sind und über gute Englischkenntnisse verfügen. Aufgefordert sind beson-
ders auch Lehrkräfte mit Migrationshintergrund und solche, die an Schulen mit einer überdurchschnitt-
lich hohen Anzahl von Schülerinnen und Schülern mit Migrationshintergrund unterrichten. Außerdem 
sollte Interesse an transatlantischen Beziehungen vorhanden sein. 
 
Bewerbungs- und Auswahlverfahren 
 
Für das Land Bremen stehen drei Plätze zur Verfügung. Die Bewerbungen sind in dreifacher Ausferti-
gung auf dem Dienstweg bis zum 12. Oktober 2015 bei mir einzureichen. Das Bewerbungsformular 
ist diesem Schreiben beigefügt. 
 
Nähere Einzelheiten zum Programm sowie zu den Bewerbungsvoraussetzungen und Finanzierungs-
modalitäten entnehmen Sie bitte der ebenfalls beigefügten Anlage als auch der Homepage der Ful-
bright-Kommission (www.fulbright.de) oder der Homepage des PAD (www.kmk-pad.org).  
 
 
Nach Erhalt der Bewerbungen werden diese nach Prüfung auf Vollständigkeit von mir direkt an den 
PAD weitergeleitet. 
 
Für weitere Fragen stehe ich gerne zur Verfügung. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Im Auftrag 
 
Gez. Elke Barkhoff 
 
 


