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Stellenausschreibung

Bei der Senatorin fur Bildung und Wissenschaft ist im Referat 24 ,Schulbetrieb, -entwicklung, Bera-
tung und Aufsicht, Unterrichtsversorgung - Allgemeinbildende Schulen“ zum nachstméglichen Zeit-
punkt die Stelle einer/ eines

Referentin/ Referenten
Besoldungsgruppe A 15 Bremische Besoldungsordnung bzw.
Entgeltgruppe 15 Tarifvertrag der Lander (TV-L)

Zu besetzen.

Das Referat 24 ist zusténdig fur die Organisation des Schulbetriebes in den allgemeinbildenden
Schulen der Stadtgemeinde Bremen. Das Referat Ubt fiir die Schulen die Rechts-, Fach- und
Dienstaufsicht aus. Zum Aufgabenbereich des Referats gehdren die Unterstiitzung und Beratung
der Schulen, insbesondere bei der Ubernahme von Verantwortung fir die Qualitatssicherung schuli-
scher Arbeit, sowie das Personalmarketing fiir die Schulen und die Sicherung der Unterrichtsversor-

gung.

Der ausgeschriebene Arbeitsplatz umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben:

e  Gewahrleistung und Sicherung der Qualitat der padagogischen Arbeit durch Aushandlung,
Abschluss und Controlling von Zielvereinbarungen mit den Schulen

e Aufsicht Gber Grundschulen sowie Oberschulen (Jahrgange 5 - 10)
e Umsetzung bildungspolitischer Vorgaben
e Unterstiutzung und Beratung von Schulen
e Vorsitz im Findungsausschuss fir Schulen des Aufsichtsbereichs
e Bearbeitung besonderer Aufgaben des Referates
e Projektarbeit
Eingang: Dienstgebaude: Bus / Stralenbahn: Sprechzeiten: Bankverbindungen:
Rembertiring 8-12  Rembertiring 8-12  Haltestellen Hauptbahnhof = montags bis freitags Bremer Landesbank
28195 Bremen von 9:00 - 14:00 Uhr Konto-Nr. 1070115000 BLZ 290 500 00

IBAN: DE 2729 0500 0010 7011 50 00
Sparkasse Bremen

Konto-Nr. 1090653 BLZ 290 501 01
IBAN: DE 7329 0501 0100 0109 0653



Voraussetzungen:

e Erste und Zweite Staatsprifung fir ein Lehramt an Schulen des Sekundarbereichs | / |l oder
vergleichbare berufliche Qualifikation
e Erfahrung in der Leitung von Schule bzw. vergleichbarer Organisationseinheiten

Erwartet werden:

e Kenntnisse der aktuellen, bildungspolitischen Entwicklungen auf Landes- und Bundesebene

e Einschlagige Kenntnisse Uber Steuerungsinstrumente zur Qualitédtsentwicklung und Erfahrung
in ihrer Anwendung und Implementierung

e Kenntnisse und Erfahrungen in der fachlichen Rickkoppelung durch Beratungs- und Mitarbei-
tergesprache und Controllingverfahren

e Organisations- und Koordinierungsgeschick sowie Kooperations- und Kommunikationsféahig-
keit im engeren Umfeld und Institutionen Ubergreifend

e Bereitschaft zur Teamarbeit in einem Referat mit komplexen Aufgaben

e Kenntnisse in der Anwendung von Moderations- und Prasentationstechniken

e Kenntnisse der finanzpolitischen- und personalwirtschaftlichen Steuerungsgrundlagen fir die
Verwaltung stadtbremischer Schulen

Bewerberinnen und Bewerber, die solche Kompetenzen durch spezifische berufliche Aktivitaten und
Erfahrungen — gegebenenfalls auch auBerschulisch — oder Fortbildung erworben haben, werden ge-
beten, dies in ihrer Bewerbung zu dokumentieren.
Haben Sie Interesse?
Dann bewerben Sie sich mit den Gblichen Unterlagen, u.a.
e kurzer Tatigkeitsbericht, ggf. Qualifikationsnachweise, insbesondere fir die beschriebenen
Aufgaben

e aussagekraftige Darstellung Uber Ihre Vorstellungen zur Wahrnehmung der ausgeschriebe-
nen Aufgaben

bis zum
14. Juli 2015
bei der

Senatorin fur Bildung und Wissenschaft
112-11
Rembertiring 8-12, 28195 Bremen

Kennziffer 24-2/2015 (bitte unbedingt angeben)

Bewerbungshinweise:

Bitte fligen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen bei. Bit-
te verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf
Wunsch zurlickgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag beifiigen. Andernfalls
werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung bis zum Ablauf der Frist gemaB § 15 des Allge-
meinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) aufbewahrt und anschlieBend vernichtet.

Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Bereich des 6ffentlichen Dienstes werden gebeten, mit den
Bewerbungsunterlagen eine Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in ihre Personalakte einzu-
reichen.

Far ndhere Auskinfte steht lhnen Frau Perplies-Voet, Tel.: 0421/ 361-6401 zur Verflgung.
Diese Stelle ist auch fir Teilzeitkrafte geeignet.



Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
persénlicher Eignung Vorrang.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begrif3t.

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen, wenn sie die
gleiche Qualifikation wie mannliche Bewerber haben, vorrangig zu bericksichtigen; sofern nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen. Frauen werden deshalb ausdrtcklich
aufgefordert, sich zu bewerben.

Im Auftrag
gez. Schmidt



