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Informationsschreiben Nr.118/2015 

Stellenausschreibung 
 
Bei der Senatorin für Bildung und Wissenschaft ist zum 01.09.2015 die Stelle 
  
einer Fachkraft als Lehrmeisterin/ Lehrmeister im Bereich „Gastronomie – Schwerpunkt Restaurant“   
zu besetzen.  
 
Die Vergütung richtet sich nach Entgeltgruppe 9 TV-L.  
 
Der Einsatz ist am Schulzentrum des Sekundarbereichs II am Rübekamp vorgesehen.  
 
Ein Einsatz an einer anderen Schule in der Stadtgemeinde Bremen kann nicht ausgeschlossen werden. 
   
Aufgabengebiet:  
Das Einsatzgebiet wird in den Lehrrestaurants der Schule sein. Sie werden potentiell sowohl mit Auszubilden-
den z. B. zur Restaurantfachfrau / zum Restaurantfachmann als auch mit Schülerinnen und Schülern der be-
rufsvorbereitenden Berufsfachschule sowie der Werkschule arbeiten. Hierbei sind auch Aufgaben einer inklu-
siven Beschulung zu bewältigen. 
 
Voraussetzungen:  
Restaurantmeisterin/Restaurantmeister mit Ausbildereignungsprüfung (AEVO) oder vergleichbare Qualifika-
tion mit Ausbildereignungsprüfung (AEVO) und einschlägiger Berufsausbildung  
 
Wünschenswert:  
-    langjährige Unterweisungserfahrungen mit Auszubildenden  
-    Ausbildung und mehrjährige Berufserfahrung im Berufsbereich, nach Möglichkeit derzeit noch eine aktive 

Tätigkeit in der gehobenen Gastronomie in verantwortlicher Position 
-    Interesse an ganzheitlicher, berufsübergreifender Projektarbeit   
-    Offenheit gegenüber jungen Menschen aller Nationalitäten  
-    Bereitschaft zu Veränderungen/Anpassungen im Tätigkeitsbereich.  
 
 
 



Allgemeine Hinweise:  
Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und keine Originalbescheinigungen bei. 
Bitte verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zu-
rückgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Freiumschlag mitsenden.  
Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernich-
tet.  
 
Um die Unterrepräsentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei gleicher   
Qualifikation wie ihre männlichen Mitbewerber vorrangig zu berücksichtigen, sofern nicht in der   
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Frauen werden deshalb ausdrücklich   
aufgefordert, sich zu bewerben.   
 
Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und  
persönlicher Eignung der Vorrang gegeben.  
 
Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund werden begrüßt.  
 
Teilzeitbeschäftigung ist im Einzelfall nicht ausgeschlossen.  
 
Die Aufteilung der Arbeitszeit richtet sich nach den Richtlinien über die Aufteilung der Arbeitszeit der  
Lehrmeisterinnen und Lehrmeister in der jeweils geltenden Fassung.  
 
Eventuelle Reisekosten können leider nicht erstattet werden.  
 
 
Bewerbungsschluss: 14.07.2015 
 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Schulleiter, Herrn Horn, Tel: 0421/361 147 01 
 
Kontakt:  
Aussagefähige Bewerbungsunterlagen sind unter Angabe der Kennziffer zu richten an:  
 
Senatorin für Bildung und Wissenschaft   
 22-18   
Rembertiring 8-12   
28195 Bremen   
 
gez.  
Böhrs 
 
 
 
 


