Stand 17.12.2014

Hinweise fiir die Beschulung von Schilerinnen und Schiler mit
erheblichem Forderbedarf im Bereich sozial-emotionale Entwick-
lung durch schulerganzende und schulersetzende MaRnahmen der

Regionalen Beratungs- und Unterstiutzungszentren (ReBUZ)

Dieser Text beschreibt folgende Aspekte der schulergdnzenden und schulersetzenden Mal3-

nahmen:

1. Wie sieht die Unterstlitzung fur die Schiilerinnen und Schiiler mit erheblichem For-
derbedarf im Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung innerhalb der Grundschu-

len, Oberschulen und Gymnasien durch das ReBUZ aus?

2. Was benétigen Grund-, Oberschulen und Gymnasien in der schuleigenen Konzeption
und Arbeit sowie an personeller Unterstiitzung und Beratung durch das ReBUZ, um

Schiuler/innen in den schulerganzenden MaRnahmen (Modul 1) zu beschulen?

3. Warum erfolgt die Beschulung der Schiilerinnen und Schiler mit erheblichem Forder-
bedarf im Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung am Regionalen Beratungs- und

Unterstutzungszentrum (Modul 2)?

4. Wie ist das Verfahren zur voriibergehenden Zuweisung (und der spateren Rickfiih-
rung) von Schiulerinnen und Schilern zur Erflllung der Schulpflicht am ReBUZ (Mo-
dul 2)?

5. Wie werden die Schilerinnen und Schiler mit erheblichem Forderbedarf im Bereich

der sozial-emotionalen Entwicklung im ReBUZ beschult?

6. Welche Standards der Diagnostik gelten vor der Einschulung, im ZuP, im ReBUZ fir

den Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung?
7. Wie kooperieren Gesundheitsamt, Jugendhilfe und Bildung bei Diagnostik, Hilfen und

Beschulung von Schiilerinnen und Schiilern mit erheblichem Férderbedarf im Bereich

der sozial-emotionalen Entwicklung?
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1. Wie sieht die Unterstiitzung fiir die Schiilerinnen und Schiiler mit erheblichem For-
derbedarf im Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung innerhalb der Grundschulen,

Oberschulen und Gymnasien durch das ReBUZ aus?

Die Unterstitzung von Schilerinnen und Schilern mit sonderpadagogischem Férderbedarf
ist zunachst eine regulare Aufgabe der Schulen im Rahmen ihres Auftrages, sich zu inklusi-
ven Schulen zu entwickeln. Hierzu sind an den Schulen Zentren fiir unterstiitzende Padago-

gik eingerichtet worden.

Inklusion erfordert gemeinsames Handeln der damit beauftragten Sonderpadagog/innen und
Sozialpadagog/innen sowie den Lehrkraften der jeweiligen Schule, im Zusammenwirken mit
den Erziehungsberechtigten, je nach Bedarf mit der Jugendhilfe und dem Gesundheitsamt.
Somit beinhaltet die Unterstitzung auch die Verzahnung des schulischen als auch auler-

schulischen Bereichs.

Ziel der temporaren zusatzlichen Unterstitzung sind der Erwerb und die Festigung emotio-
nal-sozialer Kompetenzen, sowie damit verbundene bestmogliche schulische Eingliederung

und der Verbleib im inklusiven Bremer Schulsystem.

Die Schulen werden bei der individuellen Diagnostik im sozial-emotionalen Bereich und der
sich daraus ableitenden Férderplanung und folgenden FérdermaRnahmen durch das Perso-
nal der ReBUZ unterstitzt. Dabei umfasst die einzelfallbezogene Hilfeplanung insbesondere
auch Umfang und Dauer der sonderpadagogischen bzw. sozialpadagogischen Unterstut-

zung.

Unter Berucksichtigung der ortlichen Gegebenheiten sowie den unterschiedlichen raumli-
chen, sachlichen und personellen Ausstattungen der Schulen werden verschiedene Unter-
stitzungsmodelle mit Hilfe durch die ReBUZ in den Schulen umgesetzt. Die ReBUZ-
Mitarbeiter/innen werden die Schulen in der Arbeit mit diesen Schuler/innen konkret unter-

stutzen.
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Unterstitzungsmoglichkeiten

Die sonderpadagogische und sozialpadagogische Unterstitzung wird durch das ReBUZ ko-

ordiniert und erfolgt bedarfsangemessen und individuumsbezogen. Folgende Unterstut-

zungsmaglichkeiten sind dabei denkbar:

Im schulischen Bereich

Einzelunterstitzung im Klassenraum, d.h. Arbeit mit Schiler/innen in der Klasse. Hierbei
kann es z.B. darum gehen, mit den Schdler/innen eine Arbeitsstruktur zu vermitteln. Da-
bei werden Arbeitsablaufe konkret trainiert, um Stérungen zu reduzieren.
Einzelunterstiitzung auflerhalb des Unterrichts in der Klasse z.B. durch soziale Trai-
ningsprogramme

Gruppenforderung im Klassenraum, z.B. durch ein Gruppenverhaltenstrainingsprogramm
Gruppenangebote aulRerhalb der Klassensituation, z.B. durch Aufbau von Arbeitsstruktu-
ren in reizreduzierter Umgebung

Unterstitzung im Eingliederungsprozess durch zeitweise Begleitung in der Klasse, um
Verstarkerprogramme dort zu implementieren

Erarbeitung von Konfliktldsungsstrategien im Gesprach und in Rollenspielen

Erarbeitung der Regeln des Zusammenlebens mit den Schiler/innen im Gesprach und in
Rollenspielen

Sozialtraining

Verhaltensmodifikation

Krisenintervention

Im auBerschulischen Bereich

Enge Koordinierung und Unterstitzung im Bereich der Elternarbeit u.a. in enger Koope-
ration mit der Jugendhilfe und ggf. dem Gesundheitsamt
Einbeziehung therapeutischer Angebote wie z.B. die Behandlung durch Kinder- und Ju-

gendpsychiater
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Verfahrensablauf

1. Schritt

Fallt eine Schiilerin bzw. ein Schiler dadurch auf, dass sie/er trotz schulinterner Malnahmen
und/oder erzieherische Hilfen weiteren Unterstitzungsbedarf im sozial-emotionalen Bereich
hat, meldet die Schule das Kind / den Jugendlichen mit einer Beratungsanfrage (unter Dar-
stellung der bisher erfolgten MaRnahmen) dem zustandigen ReBUZ.

Eine ReBUZ - Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter Gbernimmt fallfiihrend, hospitiert und fiihrt Ge-

sprache mit dem Anmelder und ggf. weiteren Personen.

2, Schritt

Das ReBUZ entscheidet iber die Einberufung einer Fallkonferenz. Im Rahmen der Fallkon-
ferenz (Teilnehmer/innen: ZuP - Leitung und Klassenleitung der Schule; fallfihrender Mitar-
beiter vom ReBUZ; Sonderpadagogin bzw. Sonderpadagoge und Sozialpadagogin bzw. So-
zialpadagoge; ReBUZ - Leitung, Eltern, ggf. Jugendhilfe und Gesundheitsamt) wird der kon-
krete Bedarf der moglichen und notwendigen Malinahmen erdrtert, eine gemeinsame Emp-
fehlung - Aufnahme ggdf. in einer schulerganzenden MaBnahme (Modul 1) — ausgespro-

chen und in einem Antrag dokumentiert.

3. Schritt
Die ReBUZ - Leitung entscheidet auf der Grundlage von Fallkonferenz und Antrag (auch
unter Beachtung der zur Verfigung stehenden Ressourcen) uber die Aufnahme in eine

schulergdnzende MafRnahme (Modul 1) sowie Uber deren zeitlichen Umfang.

Die Erziehungsberechtigten sind von Anfang an einzubeziehen. Nach Mdglichkeit sollte die
Aufnahme in die schulerganzende MafRnahme (Modul 1) im Einverstandnis mit ihnen erfol-
gen. Wenn dies nicht mdglich ist, die MalRnahme jedoch als dringend notwendig erachtet

wird, so kann die Klassenkonferenz das Einverstandnis ersetzen.

4. Schritt

Die schulerganzenden Maflnahmen (Modul 1) werden durch Einbeziehung eines individuel-
len Forderplans sowie regelmafigen Gesprachen mit allen Beteiligten (ReBUZ, Schule, EI-
tern, Jugendhilfe und Gesundheitsamt) in einer schriftlichen Vereinbarung beschrieben, eva-

luiert, fortgeschrieben oder beendet.
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2. Was benotigen Grund-, Oberschulen und Gymnasien in der schuleigenen Konzepti-
on und Arbeit sowie an personeller Unterstiitzung und Beratung durch das ReBUZ, um

Schiiler/innen in den schulerganzenden MaBnahmen (Modul 1) zu beschulen?

Ziel ist es, im Zusammenwirken der Schule und des ReBUZ unter Einbeziehung der Erzie-
hungsberechtigten eine wirksame Unterstitzung fur Schilerinnen und Schiiler mit sozial-

emotionalem Forderbedarf innerhalb der jeweiligen Schule zu gewahrleisten.

Dabei kdnnen die Schilerinnen und Schiler zeitweise wahrend des Tages oder wahrend
bestimmter Zeiten in der Woche aus dem Klassenverband herausgenommen werden. Auch
mit der ursprunglichen Gruppe bzw. Klasse sind i.d.R. Trainings zur Verhaltensstabilisierung
vorzusehen. Dies fuhrt zur Erhéhung der sozialen Kompetenz aller beteiligten Schilerinnen

und Schiler.
Diese schulerganzenden MalRnahmen sind den Prinzipien einer

* inklusiven Beschulung von Kindern mit besonderen Bedirfnissen im Bereich der emotio-
nal-sozialen Entwicklung und der erzieherischen Hilfen in den allgemeinbildenden Schu-
len,

e Starkung der Schulen durch den Einsatz von sonderpadagogischen und sozialpadagogi-
schen Angeboten wahrend der Schulzeit,

* engen Kooperation zwischen ReBUZ und Schule,

* engen, verpflichtenden Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten verbunden.

Der Zugang erfolgt Uber eine multiprofessionelle Diagnostik sowie eine Forder- und Lernent-
wicklungsplanung mit regelmaRiger Evaluation unter der Verantwortung des ReBUZ gemafR

§ 11 der Ersten Verordnung flr unterstitzende Padagogik (EVuUP).

Im Vorfeld einer FérdermaRnahme ist Folgendes in Zusammenarbeit mit den ReBUZ zu leis-

ten:

* eine Klarung der moglichen Ursachen fiir das besonders herausfordernde Verhalten,

* eine Beschreibung im Hinblick auf den erheblichen Forderbedarf im Bereich der sozial-
emotionalen Entwicklung, welche die Diagnostik durch das ReBUZ gemal § 11 EVuP
vorbereitet und das Einbeziehen dieser Ergebnisse in die Férderplanung,

* die Einbeziehung der Ergebnisse jener Mallinahmen, die durch die Partner des Jugend-
amtes (heilpadagogische MalRnahmen, therapeutische MaRnahmen und Maflinahmen der
Familienhilfe) und des Gesundheitsamtes veranlasst wurden,

e ggf. die Dokumentation des durchgefliihrten friihzeitigen, abgestimmten Handelns bei

ersten Hinweisen auf eine Schulpflichtverletzung.
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Basierend auf diesen MalRnahmen, die bereits im ZuP in Zusammenarbeit mit dem zusténdi-
gen ReBUZ erfolgt sind, wird durch die vom ReBUZ beauftragten Sonderpadagoginnen und -
padagogen bzw. Sozialpadagoginnen und -padagogen sowie mit den Erziehungsberechtig-
ten eine gemeinsame konkrete Zielsetzung der speziellen Férdermalinahmen formuliert, die
in einem individuellen Férderplan dokumentiert wird. Der Férderplan enthalt entsprechende
FoérdermaRnahmen und konkrete Absprachen der genannten Personen im Gesprach mit den
jeweiligen Schulerinnen und Schilern sowie den Lehrkraften des entsprechenden Jahr-

gangsteams.

In den Ubungsprozess sozialer Verhaltensweisen sind neben den schulischen Bedingungen
und Situationen die Bedingungen und Situationen der Familie und des Freizeitbereiches der
jeweiligen Schilerinnen und Schiler einzubeziehen. Wahrend der speziellen Férdermald-
nahmen ist mit den Lehrkraften der jeweiligen Schilerinnen und Schiler zu gewahrleisten,
dass der Anschluss an die Lernprozesse der jeweiligen Lerngruppe gesichert wird, damit die
Standards des Bildungsgangs erreicht werden konnen. Dies ist in einem individuellen Stun-
denplan fur die jeweiligen Schilerinnen und Schiler zu verankern. Besucht die Schilerin
bzw. der Schiler eine Ganztagsschule, ist der Tagesablauf, gegebenenfalls gemeinsam mit
MaRnahmen der Jugendhilfe und /oder dem Gesundheitsamt, durch den Unterricht, die
Ganztagsangebote der Schule sowie das spezielle Férderprogramm zu gestalten. Auch eine

Teilnahme an der Ganztagsschule muss gewahrleistet sein.

Bei Abschluss der speziellen FérdermalRnahme miinden die Ergebnisse in einen weiterfiih-
renden Foérderplan ein, der in Zusammenarbeit zwischen dem ZuP und dem Jahrgangsteam
von der Schule gemal § 10 EVuP erstellt wird. Das ReBUZ hat hier lediglich beratende

Funktion.

3. Warum erfolgt die Beschulung der Schiilerinnen und Schiiler mit erheblichem For-
derbedarf im Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung am Regionalen Beratungs-

und Unterstiitzungszentrum (schulersetzende MaRnahme - Modul 2)?

Bezogen sich die schulerganzenden MaRnahmen (Modul 1) auf die spezielle Férderung der
Schulerinnen und Schiler in der jeweiligen Stammschule, so werden mit der schulersetzen-
den MalRnahme (Modul 2) die Schilerinnen und Schuler nach § 55 Absatz 4 Bremisches
Schulgesetz in Verbindung mit der ,Richtlinie zur voriibergehenden Zuweisung von Schiile-
rinnen und Schilern zur Erfullung der Schulpflicht am ReBUZ’ zeitlich begrenzt auerhalb
ihrer Stammschulen gefordert. Bis zum Erlass einer Verordnung gelten die o.g. Richtlinien

(siehe Anlage 1).
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Die Schulerinnen und Schiler bleiben allerdings Schilerinnen und Schiler ihrer Schule, an
die sie mdglichst nach 6 Monaten oder friiher, aber spatestens nach 24 Monaten zuriickkeh-
ren sollen. Sie werden in regionalen Kleingruppen unterrichtet und geférdert, um danach den

Lern- und Bildungszielen der jeweiligen Schule wieder folgen zu kénnen.

Die Schilerinnen und Schiiler, die innerhalb dieser schulersetzenden Malknahme einer spe-
ziellen Forderung bedirfen, fallen auf durch erhebliche Beeintrachtigungen in der sozial-

emotionalen Entwicklung und deutliche Verhaltensauffalligkeiten:

1. Mangelnde Selbststeuerung

(impulsiv, hyperaktiv, oppositionell, leicht erregt, leicht frustriert, risikobereit, aufmerksam-
keitsgestort)

2. Stérung des Sozialverhaltens

(aggressiv - ausagierend, reizbar, tyrannisierend, renitent, verantwortungslos, Normen und
Regeln missachtend, Leistung verweigernd)

3. Angstlich-depressives Verhalten

(gehemmt, traurig, interessenlos, freudlos, zurlick gezogen, antriebslos, suizidal, sich min-

derwertig fihlend, Schule vermeidend)

Insgesamt sind sie trotz spezifischer und individualisierter Férderung in ihrer Schule Uberfor-
dert und sind in ihrer sozial-emotionalen sowie Lernentwicklung so stark gefahrdet, dass akut
nur eine externe Férderung im ReBUZ in Frage kommt.

Fir den Erfolg der MaRBnahme ist eine enge Kooperation mit allen an der Bildung und Erzie-
hung der Schilerin oder des Schilers beteiligten Personen unerlasslich. Insbesondere bei
Verhaltensmodifikationen bildet die aktive Mitarbeit der Eltern bzw. Erziehungsberechtigen

eine Grundvoraussetzung, um deren Erziehungskompetenz einzubeziehen.

Zur Sicherung der Bildungsinhalte der entsprechenden Jahrgange (Klassenstufen innerhalb
des Bildungsganges) ist die Zusammenarbeit mit dem Jahrgangsteam der Stammschule der
jeweiligen Schiilerin oder des Schiilers, die sich in der FordermaRnahme befinden, verpflich-
tend.

Bei der Reintegration der Schilerinnen und Schiler in die Grund- oder Oberschule oder das
Gymnasium komplettiert ein ,Ubergangsmanagement® (damit ist die spezielle Begleitung bei
der Ruckfuhrung in die Stammschule durch das ReBUZ gemeint) die Férderung durch das
ReBUZ; die Ergebnisse der FérdermaRnahme am ReBUZ minden in einen weiterfiihrenden
Forderplan an der Schule. Zeitnah mit der Reintegration erfolgen konkrete Absprachen zwi-
schen der Schilerin oder dem Schuler, den Erziehungsberechtigten, der Schulleitung der

zustandigen Schule und des ZuP, dem zustandigen Jahrgangsteam in der Schule und den
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des ReBUZ. Dabei sind ebenfalls die eventuell noch not-
wendigen therapeutischen MaRnahmen sowie ggf. MalRnahmen der Jugendhilfe einzubezie-

hen.

4. Wie ist das Verfahren zur voriibergehenden Zuweisung (und der spateren Riickfiih-
rung) von Schiilerinnen und Schiilern zur Erfiillung der Schulpflicht am ReBUZ

(schulersetzende MaBnahme - Modul 2)?

Die Deputation fur Bildung (Land) hat am 22.08.2013 mit der Vorlage L79/18 in Anlehnung
an § 55 Absatz 4 des BremSchulG Richtlinien Uber das Verfahren der voribergehenden Zu-
weisung von Schiilerinnen und Schiilern zur Erfullung der Schulpflicht zum Regionalen Bera-
tungs- und Unterstitzungszentrum (ReBUZ) beschlossen. Diese sind giiltig, bis zeitnah eine

Verordnung dazu erlassen wird.

Ziel der Beschulung durch das ReBUZ ist die erfolgreiche Wiedereingliederung der Schi-
ler/innen in das Regelsystem, damit sie bzw. er den firr sie bzw. ihn geeigneten Schulab-

schluss erlangen kann.

Die Fachaufsicht Schulen kann im Benehmen mit der Fachaufsicht ReBUZ Schiilerinnen und

Schiler dem ReBUZ zuweisen, wenn

* das sozial-emotionale Verhalten der Schiler/innen dies erforderlich macht oder

¢ von ihm/ihr dauerhafte Stérungen der Unterrichts- und Erziehungsarbeit der Schule aus-
gehen und

* die Mallnahmen nach §§ 46 und 47 des Bremischen Schulgesetz (BremSchulG) zuvor

erfolglos geblieben sind.
Die Zuweisung kann angeordnet werden, ohne dass die MalRnahmen nach §§ 46 und 47
BremSchulG zuvor ergriffen wurden, wenn der Schulbesuch der Schilerin oder des Schilers
eine erhebliche Selbst- oder Fremdgefahrdung darstellt. Die Notwendigkeit sozialrechtlicher

MafRnahmen im Rahmen der Erziehungshilfe bleibt davon unberihrt.

Die Schilerinnen und Schiler bleiben auch nach der Zuweisung stets Schulerinnen und

Schuler ihrer Stammschule.

Das Verfahren ist in einer Grafik dargestellt (siehe Anlage 2).
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5. Wie werden die Schiilerinnen und Schiiler mit erheblichem Forderbedarf im Bereich

der sozial-emotionalen Entwicklung im ReBUZ beschult?

Zielgruppe sind Schilerinnen und Schdler, die durchdurch Zuweisung durch die Fachaufsicht

gemal § 55 Absatz 4a BremSchulG eine besondere Unterstitzung bendtigen.

Wenn Schulerinnen oder Schiiler der schulersetzenden Mallinahme (Modul 2) zugewiesen

wurde, werden die folgenden Schritte eingeleitet:

Clearing- / Einstiegsphase

Es finden Gesprache mit den Schilerinnen und Schilern, den Eltern bzw. den Sorgeberech-
tigten, der abgebenden Schule und weiteren beteiligten Institutionen (Jugendhilfe, Gesund-
heitsamt, Therapeuten, usw.) statt, um die notwendigen Informationen Uber das Kind oder

die Jugendliche bzw. den Jugendlichen zu bekommen.

Bereits erfolgte Diagnostik (falls noch nicht vorliegend, z.B. Intelligenzdiagnostik,

Lernstanddiagnostik usw.) wird ausgewertet und berlcksichtigt.

Forderplanung

Auf Grundlage der Diagnostik wird eine spezielle an den Bedarfen der Schiilerin bzw. des
Schdlers orientierte Férderplanung erstellt. Ziele werden gemeinsam erarbeitet und benannt,
wie zum Beispiel sozial- emotionale Stabilisierung der Schiilerin bzw. des Schilers, Starkung
der Selbst- und Fremdwahrnehmung, Aufbau eines positiven Selbstbildes, Steigerung der
schulischen Lern- und Leistungsbereitschaft, Veranderung von Verhaltensmustern, individu-
elle Anpassung an auflere Rahmenbedingungen, Erwerb von Handlungskompetenzen im
Umgang mit belastenden Situationen im emotionalen Erleben und in sozialen Erfahrungen
und eine Starkung der Familie und Foérderung ihrer Erziehungskompetenzen (in Kooperation
mit der Erziehungsberatung, der Jugendhilfe und dem Gesundheitsamt).

Es wird ein Plan erstellt, was die Schulerin bzw. der Schiler in welchem Zeitraum an Verhal-
ten u.a. lernen soll, damit sie/er am Ende der MaRnahme fahig ist, erfolgreich den Unterricht

der Stammschule zu besuchen.

Ein beispielhafter Wochenplan ist beigefligt (siehe Anlage 3).

Seite 9 von 15



Ubergeordnet werden folgende Ziele zur Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler

angestrebt:

Blindelung von schulischen und auflierschulischen Hilfen zur Optimierung der
Unterstitzungsmafnahmen

Vermeidung von auswartiger Unterbringung

Aufbau einer tragfahigen Integrationsperspektive mit allen Beteiligten (Rickfiihrung in

ihre Stammschule / in den regularen Schulbetrieb)

Dies soll erreicht werden durch:

Handlungsorientierten Unterricht in den Kernfachern (Deutsch, Mathematik, Englisch)
Training oder Férderung sozialer Kompetenzen

Individuelle, gezielte Férderung auf Grundlage der Férderdiagnostik

Facheriibergreifende Projekte

Projekte in den Bereichen Bewegung, bildende Kunst, Theater, Erlebnispddagogik usw.
Berufsorientierung und Berufsberatung

Begleitete Rickflihrung in die Stammschule durch die Padagoginnen und Padagogen
und ggf. mit zusatzlicher Unterstitzung durch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
ReBUZ (Reintegration in den Klassenverband, Unterstitzung des Klassenteams bei der
Implementierung besonderer Mallnahmen zur Stabilisierung der Schilerin bzw. des
Schiilers im Unterricht)

intensive Elternarbeit (Elternberatung, Elternunterstlitzung) in Zusammenarbeit mit der
Stammschule, Jugendhilfe und Gesundheitsamt)

Unterstitzung durch Personal vom ReBUZ

Kooperation/Vernetzung mit aulerschulischen Angeboten und Schulen, Institutionen,
Einrichtungen und Vereine in der Region)

Schriftliche Vereinbarung mit der fir die Schulerin bzw. den Schiler zustédndige Schule

Eingesetztes Personal des ReBUZ:

Sonderpadagoginnen und Sonderpadagogen

Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen

zusatzliche Unterstitzung durch weitere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des ReBUZ
(z.B. Psychologinnen und Psychologen, Spezialistinnen und Spezialisten fiir die Bereiche
LRS/Rechenschwache, besondere Begabungen, Schullaufbahnberatung, Mobbing usw.)
Unterstiitzung durch Lehrkrafte aus der Stammschule

Unterstutzung durch Personal anderer Behdrden, wie z. B. der Jugendhilfe oder des

Gesundheitsamtes
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Kooperationspartner sind:

e Amt fir Soziale Dienste / Jugendhilfe, um der Schilerin bzw. dem Schiler in der
familidren Lebenssituation zu helfen

* Heilpadagogische Tagesgruppen (HTG), um ggf. einen Tageszeitraum damit
abzudecken, nachdem die schulersetzende Malinahme (Modul 2) beendet ist, wenn die
personliche und familiare Situation es erfordert

* Kinder- und Jugendpsychiatrie (HB-Ost, Tagesklinik Nord, KIPSY), um der Schilerin
bzw. dem Schuler notwendige auRerpadagogische Hilfen zu geben

* Gesundheitsamt, um erforderliche medizinische Diagnostik au3erhalb niedergelassener
Arzte zu gewahrleisten

* Niedergelassene Therapeuten und Kinderarzte

6. Welche Standards der Diagnostik gelten vor der Einschulung, im ZuP, im ReBUZ fiir

den Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung?

Die Diagnostik einer sozial-emotionalen Entwicklungsstérung erfolgt je nach Fragestellung
und Lebensalter der Schiilerin bzw. des Schilers grundsatzlich durch unterschiedliche Ein-
richtungen/Institutionen. Die jeweiligen Einrichtungen kooperieren mit Einverstédndnis der
Eltern umfassend im Rahmen der individuellen Fragestellung und des jeweiligen Auftrags. Im
Speziellen erfolgt sie nach § 11 der EVuUP durch das ReBUZ.

Die Diagnostik von Verhaltensstérungen im ReBUZ orientiert sich rechtlich an § 7 Absatz 8
der EVuP und fachlich inhaltlich an den folgenden inhaltlichen Aussagen von F. Linderkamp,
Diagnostik von Verhaltensstérungen. In F. Linderkamp, M. Griinke (Hrsg.) Lern-und Verhal-
tensstérungen. Beltz Verlag, Weinheim, 2007.

LsUnter Verhaltensstérungen versteht man differente unter- und lberkontrollierte Verhaltens-
weisen, die als nicht normgerecht einzuschétzen sind. Hierbei kbnnen sowohl durch aggres-
sives und impulsives Verhalten die Rechte anderer verletzt, als auch soziale Interaktionen
durch Riickzug und Scheu gestért werden.

Ob ein Verhalten als tolerierbar oder als Stérung bewertet wird, hdngt also von der gesamt-
gesellschaftlichen Norm, der Norm der direkten Bezugspersonen und der Einschétzung des
betroffenen Kindes selbst ab. Dadurch variiert auch das Ausmal3 des Leidensdrucks des
Kindes und seiner Bezugspersonen.

Bei der Beurteilung des Verhaltens eines Kindes sollte sowohl das Verhalten der Eltern, als

auch der jeweilige Entwicklungsstand mit einbezogen werden.
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Des Weiteren ist zu klédren, in welchem Kontext sich das Problemverhalten zeigt, ist es situa-

tionsspezifisch bzw. von Personen abhédngig und in welcher Haufigkeit und Intensitét tritt es

auf.”

Die Diagnostik von Verhaltensstérungen ist entsprechend differenziert zu konzipieren.

Situationsspezifisch:

Diagnostik in der Schule , im Unterricht, in der Pause sowie im familidren Kontext durch
anerkannte valide und reliable diagnostische Verfahren

Multimethodal:

Standardisierte Entwicklungs- und Leistungstest, offene und strukturierte Verhaltensbe-
obachtung, strukturierte Interviews und andere anerkannte valide und reliable diagnosti-
sche Verfahren

Multimodal:

Erhebung biologischer und psychosozialer Risiko- und Schutzfaktoren, Erfassung von
Starken, Ressourcen und Entwicklungsdefiziten durch anerkannte valide und reliable di-
agnostische Verfahren

Individualisiert

Daraus lasst sich nach F. Linderkamp folgendes diagnostisches Vorgehen ableiten:

1.

4.

Uberpriifung moglicher biologischer sowie psychosozialer Bedingungsaspekte:

Erkrankungen, Behinderungen, Entwicklungsproblematiken wie z.B. Aufmerksamkeits-

stérungen, Teilleistungsstérungen, Reifungs- und Rollenkrisen, kritische Lebensereignis-

se, chronische Belastungen usw.

Screening zur differentialdiagnostischen Orientierung bzgl. der vorliegenden externalisie-

renden und/oder internalisierenden Verhaltensproblematiken, z.B. durch:

* CBCL (Child Behavior Checklist; deutsche Fassung),

* TRF (Teacher’s Report Form; Lehrerfragebogen tber das Verhalten von Kindern und
Jugendlichen, deutsche Fassung),

* YSR (Youth Self Report; Fragebogen fir Jugendliche im Alter von 11-18 Jahren; ei-
ner der weltweit verbreitetsten Breitbandverfahren zur Selbstbeurteilung von Verhal-
tensauffalligkeiten bei Kindern und Jugendlichen, deutsche Fassung),

* SDAQ (Strengths and Difficulties Questionaire, deutsche Fassung)

Uberpriifung/Kenntnisse der kognitiven Leistungsméglichkeiten und Schulleistungskom-

petenzen

Verhaltens- und Problemanalyse per strukturierten Interview mit Bezugspersonen und

dem Kind (ab 8. Lebensjahr)
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5. Strukturierte Verhaltensbeobachtungen z.B. im Unterricht, in der Pause, im familidren
Kontext
6. Interventionsplanung: Interventionsbereich unter Beriicksichtigung der Ressourcen mit

entsprechendem Ziel und Zeitplan ordnen

Weiterfiihrende Unterstiitzung auBerhalb der Schule und des ReBUZ

Im Gesundheitsamt kdnnen der Kinder- und Jugendgesundheitsdienst und die Kinder-
und jugendpsychiatrische Beratungsstelle (KIPSY) sowie die Institutsambulanz in den Klini-
ken Ost und Nord an der Diagnostik einer sozial-emotionalen Entwicklungsstérung beteiligt
sein.

Im Rahmen der standardisierten Schuleingangsuntersuchung des Kinder- und Jugendge-
sundheitsdienstes werden durch Verhaltensbeobachtung und die Anwendung standardisier-
ter Verfahrenen wie SDQ die Férderbedarfe im sozial-emotionalen Bereich festgestellt. Bei
Bedarf wird den Eltern eine weiterfihrende Diagnostik und Therapie empfohlen.

Der Schuléarztliche Dienst erstellt darliber hinaus im Rahmen der Feststellung von sonderpa-
dagogischen Foérderbedarfen eine medizinische Stellungnahme.

Die Kinder-und jugendpsychiatrische Beratungsstelle (KIPSY) sowie die Institutsam-
bulanz in den Kliniken Ost und Nord sind spezialisiert auf die Psychodiagnostik in Bezug
auf psychologische und psychiatrische Stérungsbilder und besondere ggf. krisenhafte Anlas-
se wie suizidale AuRerungen, Schulphobie, Schulabsentismus, Depressionen, sowie die Kla-
rung einer Einweisung in die Fachklinik. Der Zugang zu diesen Einrichtungen kann Gber eine
Anmeldung durch die Eltern, eine Uberweisung durch den Kinderarzt, eine Vermittlung z.B.
durch Schule, ReBUZ oder eine Krisenmeldung erfolgen. In der Institutsambulanz gibt es
ambulante therapeutische Angebote fur unterschiedliche psychiatrische Stérungsbilder.
Grundsatzlich ist die Diagnostik von psychologischen und psychiatrischen Stérungsbildern
auch bei niedergelassenen Fachiarzten und Kinder- und Jugendpsychiatern mdglich.
Diese klaren ebenfalls entsprechende Fragestellungen und verordnen ggf. erforderliche The-
rapien.

Die Klarung einer umfassenden Entwicklungsstérung kann im Sozialpadiatrischen Institut
(Kinderzentrum) erfolgen. Die medizinische und psychologische Diagnostik von Entwick-
lungsstorungen erfolgt durch ein multiprofessionelles Team.

Das sozialpadiatrische Institut bietet individuelle und gruppenorientierte therapeutische An-

gebote fir unterschiedliche Entwicklungsbereiche an.
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Bei umfassendem lang anhaltendem Férderbedarf im Bereich sozial emotionaler Entwick-
lung stellt das ZuP im Einvernehmen mit den Eltern im Ubergang von Klasse 4 nach 5
und/oder bei notwendiger Aufnahme in das Forderzentrum Fritz-Gansberg StraBe einen
Antrag auf Feststellung des sonderpaddagogischen Foérderbedarfs im Bereich sozial-
emotionaler Entwicklung an das zustandige ReBUZ. In diesem Rahmen kdnnen die Eltern
ein schulpsychologisches Gutachten beantragen.

Die zustandige Schulaufsicht als Fachaufsicht entscheidet Gber einen mdéglichen Wechsel

des Beschulungsortes.

7. Wie kooperieren Gesundheitsamt, Jugendhilfe und Bildung (Schulen und ReBUZ) bei
Diagnostik, Hilfen und Beschulung von Schiilerinnen und Schiilern mit erheblichem

Forderbedarf im Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung?

Das Gelingen der den ReBUZ libertragenen Aufgaben zur Durchfiihrung von MaRnahmen
zur Erflillung der Schulpflicht fir Schilerinnen und Schiiler mit erheblichen Foérderbedarf im
Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung ist in hohem Malie von der Kooperation der
Ressorts Gesundheit, Soziales und Bildung sowohl auf der behdrdlich administrativen als
auch auf der operativen Ebene abhangig. Zur Absicherung dieser Kooperation bedurfte es
einer Vereinbarung unter den oben genannten Ressorts, in denen sowohl die rechtlichen
Grundlagen als auch die jeweiligen Aufgabenbereiche definiert sind. Diese Vereinbarung zur
Zusammenarbeit zwischen Schule, Jugendhilfe, Gesundheitsamt und den ReBUZ trat am
01.10.2014 in Kraft (siehe Anlage 4).

Folgende Aspekte haben in der Kooperationsvereinbarung Berucksichtigung gefunden:

Im Rahmen der Schuleingangsuntersuchung wird durch das Gesundheitsamt das sozialpa-
diatrisches Entwicklungsscreening fiir Schuleingangsuntersuchungen (SOPESS) durchge-
fuhrt und es wird zur Feststellung psychosozialer Auffalligkeiten das Verfahren ,Strengths
and Difficulties Questionaire® (SDQ) flachendeckend im Einschulungsjahrgang mit ca. 90%
Beteiligung (fir die Erziehungsberechtigten ist die Teilnahme freiwillig) eingesetzt. Durch das
SDQ werden u.a. emotionale Probleme, allgemeine Verhaltensprobleme, Hyperaktivitat und
auffalliges Verhalten im Umgang mit Gleichaltrigen valide festgestellt. Pro-soziales Verhalten

wird als Ressource ermittelt.

Ggf. missen begleitende EinzelmaRnahmen (ber das Jungenbiiro, die Fachstelle fir Ge-

waltpravention u.a. mdglich sein.
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In Fallen, in denen die unterschiedlichen Ressorts mit einzelnen Schilerinnen oder Schilern
und deren Erziehungsberechtigten zu tun haben, kam es bisher 6fter zu Doppelbearbeitun-
gen durch die unterschiedlichen Fachdienste. Es ist daher von zentraler Bedeutung, dass im
Rahmen der Kooperation die Aufgabenbereiche und Verantwortlichkeiten (Federfiihrung im
Einzelfall) benannt sind. In den Fallen, in denen verschiedene Fachdienste aus dem Helfer-
system beteiligt sind, sollen in jedem Fall gemeinsame Fallkonferenzen durchgefihrt wer-
den. Gemeinsame Fallkonferenzen sind in jedem Fall ebenfalls durchzufliihren, wenn Schu-
ler/innen aus einem Aufenthalt in der Psychiatrie und/oder aus Fremdplatzierungen zuriick-
kehren.

Die Unterstutzung fur die Betroffenen soll dabei ,aus einer Hand“ erfolgen.

Die Verantwortung fiir die Erziehung der Kinder liegt aber vor Allem bei den Erziehungsbe-
rechtigten. Diese kann ihnen nicht abgenommen werden. Parallel zu der Durchfiihrung von
MaRnahmen bedarf es einer intensiven Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten.
Ein Erfolg der Mallnahmen bedingt die Starkung der Erziehungsfahigkeit und Selbstreflexion
der Eltern. Professionell durchgefiihrte Elterntrainings und Erziehungsberatung als Angebot

in den MalRnahmen sind daflir ein geeignetes Mittel.

Fachdienstubergreifende gemeinsame Sprechstunden und die Beratung flr Lehrerinnen und
Lehrer bzw. Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter bieten eine sehr gute Moglich-
keit der Bliindelung von Kompetenzen und der zielgerichteten kollegialen Beratung.

Im Zusammenhang mit der Entwicklung kooperativer MaRnahmen soll ein gemeinsames
Fortbildungskonzept entwickelt werden. Es soll auRerdem eine Qualitatssicherung und Bera-
tung durch den Einsatz einer ressortiibergreifenden interdisziplindren Begleitgruppe fiir die

MaRnahmen stattfinden.

Die Entwicklung von Strukturqualitat in der Zusammenarbeit ist vorrangig. Deshalb wurde die
Vereinbarung im Rahmen der schulergdnzenden und schulersetzenden Malinahmen ge-
schlossen.

Bremen, den 17.12.2014

Die Senatorin fur Bildung und Wissenschaft

gez.

Wolfgang Breul
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Anlage 1

Richtlinien liber das Verfahren der voriuibergehenden Zuweisung von Schiile-
rinnen und Schiilern zur Erfullung der Schulpflicht zum Regionalen Beratungs-
und Unterstutzungszentrum

Beschlussfassung der Deputation fiir Bildung (staatlich) vom 22.08.2013

1. Notwendigkeit, Inhalt und Ziel der voriibergehenden Zuweisung zum Regionalen
Beratungs- und Unterstitzungszentrum

1.1 Die Fachaufsicht Schulen kann im Benehmen mit der Fachaufsicht der Regionalen Bera-
tungs- und Unterstlitzungszentren eine Schiilerin oder einen Schiiler, die oder der der schu-
lischen Erziehung gegeniiber so nachhaltig verschlossen ist, dass sie oder er im Unterricht
der allgemeinen Schule trotz intensiver Unterstitzung durch das Zentrum fur unterstitzende
Padagogik und das Regionale Beratungs- und Unterstitzungszentrum nicht hinreichend ge-
fordert werden kann, voribergehend einem Regionalen Beratungs- und Unterstitzungszent-
rum zur Erflllung der Schulpflicht zuweisen, wenn das Lern- und Sozialverhalten der Schile-
rin oder des Schilers dies erforderlich macht oder von ihr oder ihm dauerhafte Stérungen
der Unterrichts- und Erziehungsarbeit der Schule ausgehen und die Malnahmen nach den
8§ 46, 47 des Bremischen Schulgesetzes zuvor erfolglos geblieben sind. Die Zuweisung
kann angeordnet werden, ohne dass die MaRnahmen nach den §§ 46, 47 des Bemischen
Schulgesetzes zuvor ergriffen wurden, wenn der Schulbesuch der Schiilerin oder des Schii-
lers eine erhebliche Selbst- oder Fremdgefdhrdung darstellt. Die gegebenenfalls zugleich
vorliegende Notwendigkeit sozialrechtlicher Malinahmen (insbesondere im Rahmen der Er-
ziehungshilfe) bleibt davon unberGhrt.

1.2 Die voribergehende Zuweisung zum Regionalen Beratungs- und Unterstitzungszentrum
soll die Weiterentwicklung der Fahigkeiten zu emotionalem Erleben und sozialem Handeln
intensiv fordern. Die hierfir notwendigen MaRnahmen erfolgen als gezielte Intervention zur
Entwicklung einer individuellen Losung der Problemlage der Schiilerin oder des Schiilers.
Das regionale Beratungs- und Unterstiitzungszentrum organisiert und koordiniert die dafir
notwendigen spezifischen Hilfen.

1.3 Ziel der voribergehenden Zuweisung zum Regionalen Beratungs- und Unterstitzungs-
zentrum ist die erfolgreiche Wiedereingliederung der Schiilerin oder des Schilers in das Re-
gelschulsystem, damit er oder sie dort einen Schulabschluss erlangen kann. Das Regionale
Beratungs- und Unterstiitzungszentrum soll sicher stellen, dass die Schiilerin oder der Schii-
ler wahrend der Dauer der Beschulung nach Ziffer 1.1 die notwendigen Kompetenzen erwer-
ben kann, um den bisher besuchten Bildungsgang anschlieRend wieder aufnehmen zu kdn-
nen.

2. Verfahren der voriibergehenden Zuweisung zum Regionalen Beratungs- und Unter-
stlitzungszentrum

2.1 Die Schulleiterin oder der Schulleiter der Schule, die die Schilerin oder der Schiler be-
sucht, stellt auf Beschluss der Klassenkonferenz und im Einvernehmen mit der Leitung des
Zentrums fir unterstitzende Padagogik der Schule oder des Schulverbundes einen Antrag
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auf voribergehende Zuweisung der Schilerin oder des Schilers zum Regionalen Bera-
tungs- und Unterstiitzungszentrum bei der Fachaufsicht Schulen.
2.2 Dem Antrag sind beizufiigen:
1. eine schriftliche Begriindung der Schulleiterin oder des Schulleiters der Notwendig-
keit der Mallnahme,
2. Rahmendaten Uber den bisherigen schulischen Werdegang der Schiilerin oder des
Schilers (Schulerbogen),
3. Kopien der letzten Zeugnisse und Lernentwicklungsberichte der Schiilerin oder des
Schiilers, soweit es fir die Darstellung des Entwicklungsweges erforderlich ist,
4. eine Darstellung der schulischen und sozialen Situation der Schilerin oder des Schi-
lers, der bisherigen Forderung und deren Ergebnisse (Entwicklungsbericht),
5. mit Zustimmung der Erziehungsberechtigten auch Befunde, die noch nicht in der
Schullaufbahnakte enthalten sind, und
6. ein Vermerk Uber die Information und Anhdérung der Erziehungsberechtigten Uber die
Notwendigkeit, den Inhalt und die Ziele der voribergehenden Zuweisung zum Regio-
nalen Beratungs- und Unterstitzungszentrum sowie deren Ergebnis.
2.3 Die Fachaufsicht Schulen beruft im Benehmen mit der Fachaufsicht der regionalen Bera-
tungs- und Unterstiitzungszentren aufgrund des Antrages eine Fallkonferenz ein. Die Fall-
konferenz setzt sich aus folgenden Teilnehmern zusammen
1. der Klassenlehrerin oder dem Klassenlehrer,
2. der Leiterin oder dem Leiter des zustandigen Zentrums fir unterstitzende Padago-
gik,
3. der fallfihrenden Mitarbeiterin oder dem fallfihrenden Mitarbeiter des zusténdigen
Zentrums flr unterstiitzende Padagogik,
4. der Leiterin oder dem Leiter des zustandigen Regionalen Beratungs- und Unterstut-
zungszentrums,
5. der fallfihrenden Mitarbeiterin oder dem fallfiihrenden Mitarbeiter des zustandigen
Regionalen Beratungs- und Unterstiitzungszentrums und
6. der Fachaufsicht Schulen und der Fachaufsicht der Regionalen Beratungs- und Un-
terstitzungszentren.
Kommt in dem Einzelfall auch eine sozialrechtliche MalRnahme in Betracht, knnen auch bis
zu zwei Vertreter der zustandigen Sozialbehoérden zur Fallkonferenz geladen werden.
2.4 Der Schilerin oder dem Schiler und ihren oder seinen Erziehungsberechtigten ist die
Gelegenheit zu geben, vor der Fallkonferenz Stellung zu nehmen. Kommt die Anhorung in
der Fallkonferenz nicht in vertretbarer Zeit zustande, soll die Fachaufsicht sie vor ihrer Ent-
scheidung nach Ziffer 2.6 nachholen.
2.5 Die Fallkonferenz berat dartber, ob die voribergehende Zuweisung der Schilerin oder
des Schilers zum Regionalen Beratungs- und Unterstitzungszentrum im Sinne von Ziffer
1.1 notwendig ist und beschliel3t ohne Beteiligung der Vertreter der Fachaufsicht eine ent-
sprechende Empfehlung.
2.6 Auf der Grundlage der Dokumente nach Ziffer 2.2, gegebenenfalls der Anhérung nach
Ziffer 2.4 und der Beratung und Empfehlung nach Ziffer 2.5 entscheidet die Fachaufsicht
Schulen im Benehmen mit der Fachaufsicht der Regionalen Beratungs- und Unterstitzungs-
zentren Uber den Antrag auf voribergehende Zuweisung der Schilerin oder des Schiilers
zum Regionalen Beratungs- und Unterstitzungszentrum. Die Zuweisung soll die Dauer von
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zunachst sechs Monaten nicht Uberschreiten. Sie kann auf begriindeten Antrag des durch-
fuhrenden Regionalen Beratungs- und Unterstlitzungszentrums bei der Fachaufsicht der
Regionalen Beratungs- und Unterstiitzungszentren verlangert werden. Insgesamt soll die
Zuweisung die Dauer von zwei Schuljahren nicht Giberschreiten.

2.7 Bis zur Entscheidung Uber den Antrag auf voribergehende Zuweisung zum Regionalen
Beratungs- und Unterstlitzungszentrum kann die Fachaufsicht Schulen der Schilerin oder
dem Schiler den Schulbesuch untersagen, wenn dies zur Sicherung der Schulordnung oder
des Schulfriedens erforderlich ist. Die Untersagung soll die Dauer von zwei Schulwochen
nicht Uberschreiten. Soweit dies nach der Einsichtsfahigkeit der Schilerin oder des Schiilers
oder den sonstigen Umstanden geboten erscheint, ist in dieser Zeit fir eine anderweitige
Beaufsichtigung der Schilerin oder des Schiilers zu sorgen.

3. Zusammenarbeit mit der Schule

3.1 Die Schilerin oder der Schiiler bleibt fir die Dauer ihrer oder seiner Zuweisung zum Re-
gionalen Beratungs- und Unterstitzungszentrum Schilerin oder Schiiler der allgemeinen
Schule und, sofern keine padagogischen Griinde entgegenstehen, auch der Klasse, die sie
oder er zuvor besucht hat.

3.2 Die allgemeine Schule, insbesondere die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer der
Schilerin oder des Schilers, das zustandige Zentrum flr unterstitzende Padagogik und das
durchfiihrende Regionale Beratungs- und Unterstiitzungszentrum arbeiten wahrend der
MaRnahme eng zusammen. Die allgemeine Schule informiert sich regelmaRig tber den Ent-
wicklungsstand der Schillerin oder des Schilers und unterstitzt das Regionale Beratungs-
und Unterstutzungszentrum insbesondere durch die Bereitstellung von Unterrichtsmaterialien
bei seiner Arbeit.

3.3 Zeugnisse werden wahrend der Zuweisung der Schiilerin oder des Schiilers zum Regio-
nalen Beratungs- und Unterstitzungszentrum auf der Basis von Lern- und Leistungsberich-
ten des durchflihrenden Regionalen Beratungs- und Unterstiitzungszentrums durch die all-
gemeine Schule ausgestellt.

3.4 Die Schilerin oder der Schiler kann wahrend ihrer Zuweisung zum Regionalen Bera-
tungs- und Unterstitzungszentrum unter Beachtung der allgemeinen Zulassungsvorausset-
zungen an den Abschlussprifungen und nach Mdglichkeit an einzelnen Leistungsiberpri-
fungen ihrer oder seiner allgemeinen Schule teilnehmen.

4, Riickfiihrung in die allgemeine Schule

4.1 Spatestens funf Monate nach Beginn der Zuweisung wird deren Notwendigkeit Gberpruft.
Das Regionale Beratungs- und Unterstitzungszentrum erstellt hiertiber in Zusammenarbeit
mit dem zustandigen Zentrum fir unterstitzende Padagogik eine Stellungnahme mit einer
Empfehlung. Auf der Grundlage dieser Stellungnahme entscheidet die Fachaufsicht Schulen
im Benehmen mit der Fachaufsicht der Regionalen Beratungs- und Unterstitzungszentren
Uber die Fortdauer der Zuweisung. Die Rickfihrung in die allgemeine Schule kann zunachst
auf einen oder mehrere Tage pro Woche begrenzt oder vom Ergebnis einer probeweisen
Teilnahme am Unterricht der allgemeinen Schule abhangig gemacht werden.
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4.2 Auf Antrag der Leiterin oder des Leiters des Regionalen Beratungs- und Unterstlitzungs-
zentrums oder der Erziehungsberechtigten der Schiilerin oder des Schilers kann die Fach-
aufsicht Schulen im Benehmen mit der Fachaufsicht der Regionalen Beratungs- und Unter-
stlitzungszentren die Zuweisungsentscheidung auch schon vor Ablauf der Befristung nach
Ziffer 2.6 Satz 2 und 3 aufheben und die Schulerin oder den Schiler an ihre oder seine all-
gemeine Schule zuriick Uberweisen, wenn die Notwendigkeit der Zuweisung zum Regiona-
len Beratungs- und Unterstitzungszentrum nicht mehr besteht. Ziffer 4.1 Satz 2 und 3 gelten
entsprechend.

4.3 Nach Ablauf der Frist fir die Zuweisung zum Regionalen Beratungs- und Unterstit-
zungszentrum nach Ziffer 2.6 Satz 2 und 3 oder nach deren vorheriger Aufhebung gemaf
Ziffer 4.2 ist die Schilerin oder der Schiler wieder an ihrer oder seiner allgemeinen Schule
zu beschulen, wenn sie oder er den dort zuvor besuchten Bildungsgang nicht bereits erfolg-
reich beendet hat. Die Fachaufsicht Schulen kann die Schulerin oder den Schiler im Be-
nehmen mit der Fachaufsicht der Regionalen Beratungs- und Unterstitzungszentren auch
einer anderen allgemeinen Schule zuweisen, wenn dies im Interesse der Schilerin oder des
Schulers oder zur Sicherung des Schulfriedens an der bisherigen Schule zwingend erforder-
lich ist.

4.4 Das Regionale Beratungs- und Unterstlitzungszentrum empfiehlt im Benehmen mit der
bisherigen Klassenlehrerin oder dem bisherigen Klassenlehrer und dem Zentrum fir unter-
stitzende Padagogik, welcher Jahrgangsstufe der allgemeinen Schule die Schilerin oder
der Schiler zugewiesen werden soll. Von dieser Empfehlung kann die allgemeine Schule nur
im Einvernehmen mit den Erziehungsberechtigten abweichen; die Entscheidung trifft die
Schulleiterin oder der Schulleiter.

4.5 Hat die Schilerin oder der Schiiler den zuvor an der allgemeinen Schule besuchten Bil-
dungsgang wahrend der Dauer ihrer oder seiner Zuweisung zum Regionalen Beratungs- und
Unterstitzungszentrum erfolgreich beendet, ihre oder seine Schulpflicht jedoch noch nicht
erfullt, kann die Fachaufsicht Schulen sie oder ihn im Benehmen mit der Fachaufsicht der
Regionalen Beratungs- und Unterstiitzungszentren vorbehaltlich der jeweiligen Zugangsvor-
aussetzungen einem anderen Bildungsgang zuweisen.



Anlage 2

Verfahren zur voriibergehenden Zuweisung von Schiilerinnen und Schiilern
zur Erfiillung der Schulpflicht zum ReBUZ

nach der Richtlinie Gber das Verfahren der voriibergehenden Zuweisung von Schiilerinnen und Schiilern zur
Erfillung der Schulpflicht zum Regionalen Beratungs- und Unterstiitzungszentrum vom 22.08.13

[ Beratung durch ReBUZ - ggf. OrdnungsmaRnahmen und/oder schulerginzende MaBnahmen J
4 0
Antrag
auf Beschluss der Klassenkonferenz im
Einvernehmen mit ZUP Leitung
1\ J
4 iL N\
Information und Anhérung der
Erziehungsberechtigten
\\ 1 J
4
[ Antrag durch Schulleitung an Fachaufsicht Schulen }
Ressortiibergreifende Fallkonferenz
Fachaufsicht Schulen im Benehmen mit
Fachaufsicht ReBUZ ladt ein
[ Empfehlung J
Anho6rung Schiiler und Eltern falls nicht an
Fallkonferenz teilgenommen
L
Entscheidung der Fachaufsichten
[ MaBnahme zur Erfiillung der Schulpflicht im ReBUZ ]

1l

\
[ Stellungnahme ReBUZ und ZUP nach fiinf Monaten
J
17 \
Halbjahrliche Fortsetzung der MaBnahme
bis max. 2 Jahre
J

1L

1l

Vorzeitige Beendigung der
MaBnahme auf Antrag der
ReBUZ Leitung oder der
Erziehungsberechtigten

Riickfiihrung in die allgemeine Schule




Anlage 3

MalRnahmen zur vorubergehenden Erfullung der Schulpflicht
bei den ReBUZ (Modul 2)

Wochenplan (Beispiel)

Dienstag Donnerstag Freitag

Offener Anfang

Ankommens- Ritual

Aktuelles Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
Wie geht’s mir (Einzel/Gruppe) (Einzel/Gruppe) (Einzel/Gruppe) (Einzel/Gruppe)

Gemeinsames Friihstiick plus Pause

Facher- Facher- Unterricht Unterricht Facher-
Ubergreifendes Ubergreifendes (Einzel/Gruppe) (Einzel/Gruppe) Ubergreifendes
Projekt (Werken, Projekt (Werken, Projekt

Kunst, Outdoor, Kunst, Outdoor,  Sport Unterricht (gemeinsames
Computer etc.) Computer etc.) (Einzel/Gruppe) Kochen)

Gemeinsames Mittagessen

Theaterworkshop / Einzelférderung / Tanzworkshop / Sportangebote / Wochenabschluss
Kunstworkshop /
Jungenarbeit / Madchenarbeit / Sozialtraining / Yoga

« Die facheriibergreifende Projektarbeit orientiert sich an den Interessen und Fahigkeiten und an
der Lebenswelt der Schiiler*innen und férdert zentral die Kompetenzen, die in den
Rahmenplanen und sonderpadagogischen Richtlinien zur Erweiterung der sozial emotionalen
Kompetenzen benannt sind.

« Verschiedene Inhalte sind in Kooperation mit den Heilpadagogischen Tagesgruppen (HTG)
geplant.

« Der Anteil an Unterricht (hier sind die Kernfacher Mathematik, Deutsch und Englisch gemeint)
muss in Absprache und mit Unterstiitzung der jeweiligen Stammschule individuell angepasst
werden.



Anlage 4

Die Senatorin fiir Soziales, Kinder, Die Senatorin fir Bildung und Wissenschaft
Jugend und Frauen Gesundheitsamt Bremen

Vereinbarung zur Zusammenarbeit
zwischen Schule, Jugendhilfe, Gesundheitsamt und den Regiona-
len Beratungs- und Unterstiitzungszentren (ReBUZ)
in der Stadtgemeinde Bremen
fur Schiilerinnen und Schiiler mit erheblichem Férderbedarf im
Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung

Praambel

Diese Vereinbarung basiert auf der Rahmenvereinbarung zur Zusammenarbeit zwischen
Jugendhilfe und Schule in Bremen, die am 24.04.2008 abgeschlossen und zum 01.05.2011

verlangert wurde.

In § 4 des Bremischen Schulgesetzes (BremSchulG) wird die Schule als Lebensraum defi-
niert und im § 12 BremSchulG ausdriicklich vaufgefordert, als Teil des offentlichen Lebens
mit auRerschulischen, speziell regionalen Institutionen zu kooperieren. Das Kinder- und Ju-
gendhilfegesetz verpflichtet die Trager der Jugendhilfe zu lebensweltbezogener Angebots-
planung und im § 81 des SGB VIl ausdriicklich zur Zusammenarbeit mit anderen Stellen
und o&ffentlichen Einrichtungen sowie mit Stellen der Schulverwaltung, die alle mit einem

unterschiedlichen Auftrag und Selbstverstandnis auf Kinder und Jugendlichen einwirken.

Die Kooperationspartner tragen neben den Erziehungsberechtigten die gemeinsame Ver-
antwortung fir die Bildung und Erziehung junger Menschen. Ausgehend von ihren jeweils
spezifischen Aufgabenstellungen gibt es vielfaltige Uberschneidungen in der Aufgabenwahr-
nehmung. Hieraus ist der Auftrag zur regelmafRigen und engen Zusammenarbeit zwischen

Schule, Jugendhilfe, Gesundheitsamt und ReBUZ abgeleitet.

Gemeinsame Ausgangsbasis fiir die Zusammenarbeit ist eine sozialraumliche regionale Be-
trachtungsweise, in der sich die Beteiligten Schule, Jugendhilfe, Gesundheitsamt und Re-
BUZ, als gemeinsam Verantwortliche flir die Schiilerinnen und Schiiler mit einem besonde-
ren Férderbedarf im Bereich sozial-emotionaler Entwicklung begreifen. Dies impliziert eine
enge Kooperation damit diesen Schiilerinnen und Schilern eine Teilhabe an Bildung und

Leben in Bremen ermoglicht werden kann.



Zur Realisierung dieses Anspruchs werden nachfolgende Vereinbarungen getroffen:

1. Ziele und erwartete Wirkungen

Eine enge Zusammenarbeit der Kooperationspartner und jeder in seiner Verantwortung
schafft Entwicklungschancen flir Schilerinnen und Schiler mit einem erheblichen Férderbe-

darf im Bereich der sozial-emotionalen Entwicklung.

Durch gemeinsame Unterstlitzung kdnnen diese Schilerinnen und Schiler Fahigkeiten und

Verhaltensweisen erlernen, die fir eine erfolgreiche Schullaufbahn notwendig sind.

In einer durch die Kooperationspartner gemeinsam getragenen Erziehungspartnerschaft zu
den Eltern werden die Ressourcen der Familien aktiviert und die Erziehungsberechtigten

gestarkt.

Die Zusammenarbeit der Vertragspartner wird sowohl in Fallen, in denen Hilfen schon erfol-

gen, als auch in denen eine Unterstlitzung optional in Frage kommt strukturell verankert.

2. Formen der Zusammenarbeit

Die Vertragspartner arbeiten auf Basis einer partnerschaftlichen Grundhaltung zusammen.
Sie schaffen Strukturen, um auf Augenhohe, mit Respekt vor den jeweils anderen Professi-
onen und in gemeinsamer Ausgestaltung und Verantwortung zu arbeiten. Im Fokus steht
dabei die individuelle Forder- und Hilfeplanung, die bei gemeinsam verantworteten und ab-
gestimmten MaRnahmen von allen Kooperationsbeteiligten getragen wird. Das bedeutet,
dass die (ggf. sonder-) padagogische, psychologische, sozialpddagogische Diagnostik und
Forderplanung des ReBUZ und die Hilfeplanung des Amts flir Soziale Dienste sowie die
schuldrztliche und kinder- und jugendpsychiatrische Diagnostik des Gesundheitsamtes unter
Beteiligung der Eltern, Schiilerinnen und Schiler miteinander verzahnt und umgesetzt wer-

den.

Dabei kann ein besonderer Schwerpunkt der Kooperation die gemeinsame Begleitung und
Unterstlitzung der Erziehungsberechtigten sein. Insbesondere wird in der Elternarbeit mit
I6sungs- und ressourcenorientierten Ansatzen gearbeitet. Sie ist auf die Beteiligung der El-

tern ausgerichtet und hat verbindlichen Charakter. Die Eltern sollen Schule, Jugendhilfe,
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Gesundheitsamt und ReBUZ als Partnerin bzw. Unterstitzerin erleben. Bei Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung greifen die getroffenen Vereinbarungen und Verfahren zwischen

Bildung und dem Jugendamt Bremen nach den gesetzlichen Vorgaben des § 8a SGB VIII.

Die Vertragspartnerinnen und Vertragspartner fihren zur Unterstiitzung und Begleitung der
Schiilerinnen und Schiiler entsprechend der Férder-und Hilfeplanung, die mit allen Akteuren
abgestimmt ist, verbindlich vereinbarte Gespréache. Dort wird festgestellt, ob die Vereinba-
rungen sowie die eingeleiteten Malnahmen erfolgreich waren, beendet werden kénnen oder

bei Bedarf fortgesetzt werden missen.

Die benannten Strukturen der Zusammenarbeit gelten ebenfalls fiir das Ubergangsma-
nagement von Schilerinnen und Schiilern, die beispielsweise aus der Psychiatrie oder einer

auswartigen Unterbringung ins allgemeine Schulsystem zurtickkehren.

3. Datenschutz

Ein Datenaustausch zwischen den drei beteiligten senatorischen Dienststellen erfolgt in der
Regel nur mit der freiwilligen Einwilligung der Betroffenen (also i .d. R. durch die Erzie-
hungsberechtigten).

Die drei beteiligten senatorischen Dienststellen erstellen eine Verfahrensbeschreibung fir
die Datenverarbeitung i|:1 ihren Einrichtungen und leiten diese den jeweiligen Datenschutz-

beauftragten vor Inkrafttreten zu.

Die dargestellte enge Kooperation wird aus Sicht des AfSD unter Beachtung der rechtlichen
Bestimmungen aus § 67a SGB X [Datenerhebung priméar bei den Betroffenen] und § 64 (2)
[Datentbermittlung nur, soweit keine Erfolgsgefahrdung gewahrter Leistungen] und § 65
[Anvertraute Daten] SGB VIII ausgestaltet.

Im Ubrigen gelten fiir diese Kooperationsvereinbarung fiir das Amt fiir Soziale Dienste
(AfSD) die Vorschriften aus § 35 SGB |, §§ 67-85a SGB X und die §§ 61-65 SGB VIII.

Aus Sicht der Senatorin fiir Bildung und Wissenschaft ist das Bremische Schuldatenschutz-

gesetz (BremSchulDSG) vom 27.02.2007 in der jeweils gultigen Fassung einzuhalten.

Fir das Gesundheitsamt (Kinder- und Jugendgesundheitsdienst KIGD und Kinder- und Ju-
gendpsychiatrische Beratungsstelle KIPSY) gelten die Vorschriften der §§ 31-36a des Ge-
sundheitsdienstgesetzes (OGDG) vom 27.03.1995 in seiner jeweils giiltigen Fassung und

erganzend das Bremische Schuldatenschutzgesetz (BremSchulDSG).



4. Vertragsbeginn, Verlangerung, i\nderung, Laufzeit

Die Vereinbarung tritt zum 01.10.2014 in Kraft und wird zunachst flr eine Laufzeit von drei

Jahren geschlossen.
Zwischenzeitliche Anderungen oder Anpassungen einzelner Bestandteile der Vereinbarung
sind im Einvernehmen der Vertragsparteien jederzeit moglich. Die Vereinbarung bleibt dabei

dem Grunde nach ansonsten unber(hrt.

Eine Verlangerung der Vereinbarung ist im 3-jahrigen Rhythmus, somit erstmals zum

01.10.2017, vorgesehen und erfolgt durch schriftliche Erklarung der beteiligten Ressorts.

Bremen, den 29.09.2014

Die Senatorin ‘ Die Senatorin flir Soziales, Kinder, Jugend
fur Bildung und Wissenschaft und Frauen
iLA. iLA.

Gesund;e;s:n:__——]

i.A.




