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Rundschreiben Nr. A 33/2014

Ausschreibung von Schulleitungsstellen

An der Friedrich-Ebert-Schule ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die
Funktion einer/eines

Konrektorin/Konrektors
als die standige Vertretung der Leiterin einer Grundschule
mit mehr als 180 Schulerinnen und Schiilern
- Besoldungsgruppe A 13 BremBesO —
-Beschétftigte werden nach dem Tarifvertrag der Lander (TV-L) bezahlt-

zu besetzen.

Eine Hebung dieser Funktion nach Bes. Gr. A 13 + Z wird angestrebt; :Jr
zurzeit steht jedoch nur eine Stelle nach A 13 zur Verflgung. Grundzertifikat 2007

audit berufundfamilie®

Der Funktionsstelleninhaberin/dem Funktionsstelleninhaber kann - in Postanschrift:
Abhangigkeit von notwendigen organisatorischen Umstrukturierungen -  Postfach 21 03 60

auch eine andere Funktion zugewiesen werden. 27524 Bremerhaven
Hausanschrift:

X Hinrich-Schmalfeldt-StralRe
Anforderungen: 27576 Bremerhaven

. . . . . Internet: www.bremerhaven.de
Zentrale Leitkategorien einer modern und professionell arbeitenden
Konto der Stadtkasse:

Schulleitung sind ,,Fuhrung® und ,Management* in den Handlungsfeldern gparkasse Bremerhaven

. BLZ 292 500 00
e Schulentwicklung, Nr. 1 100 009
e Personalflihrung und -entwicklung, IBAN DE98 2925 0000 0001 1000 09

o . BIC BRLADE21BR
¢ Organisation und Verwaltung sowie c S

o Kooperation mit der Behdrde und mit externen Partnern der Schule.

Bremerhaven

Meer
erleben.




Bewerberinnen und Bewerber verpflichten sich, nach Ubertragung der Stelle unverziiglich an
der Qualifizierung von Lehrkraften in Schulleitung am LFI teilzunehmen.

Fur die ausgeschriebene Stelle sind in besonderem Mal3e gefragt:
o Kommunikative und soziale Kompetenz
o Fahigkeit, Entscheidungen zu treffen und durchzusetzen
e Fahigkeit und Interesse, im Team zu arbeiten und Teamstrukturen nachhaltig umzusetzen
e Fahigkeit und Interesse an der Weiterentwicklung der Schule im Sinne einer inklusiv
arbeitenden Institution mit individualisiertem Unterricht
Innovations- und Kooperationsbereitschaft
e Organisationsgeschick
Kenntnisse in Fragen der Verwaltung von Schulen

Bewerberinnen und Bewerber, die solche Kompetenzen durch spezifische berufliche Aktivitaten
und Erfahrungen - gegebenenfalls auch aulerschulisch - oder Fortbildung erworben haben,
werden gebeten, dies in ihrer Bewerbung zu dokumentieren.

Voraussetzungen:

Bewerberinnen und Bewerber fir ein Amt in der Schulleitung sollen bereits Erfahrungen als
Lehrerin oder Lehrer in besonderer Funktion an einer anderen Schule erworben haben.

Weitere Voraussetzungen sind:

e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis als Lehrkraft und
die 1. und 2. Prifung fir das Lehramt an Grundschulen oder

e die 1. und 2. Prifung fur das Lehramt an offentlichen Schulen mit dem Schwerpunkt
Primarstufe oder

e die 1. und 2. Prifung fur das Lehramt an Grund-, Haupt- und Realschulen oder
die Prufung fir ein vergleichbares Lehramt und

e Unterrichtserfahrung in der Primarstufe und/oder Nachweise Uber sonstige fur die
Aufgabe qualifizierende vergleichbare Tatigkeiten

Rechtliche Informationen:

Die Besetzung der Funktionsstelle erfolgt nach § 74 Bremisches Schulverwaltungsgesetz in der
Fassung vom 23.06.2009 (BremGBI. S. 237 ff).

Auf § 8 der Bremischen Laufbahnverordnung (hier: Dauer der Erprobungszeit) vom 09.03.2010
(BremGbl. S 249) in der geltenden Fassung wird verwiesen.

Ausgewahlte tarifbeschaftigte Bewerber/-innen werden gemal den Lehrer-Richtlinien der TdL
vom 01.10.2003 hohergruppiert.

Teilzeitbeschaftigung ist im Einzelfall nicht ausgeschlossen, sofern diese organisatorisch
sinnvoll umgesetzt werden kann und dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

Frauen in Leitungsfunktionen:

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven férdert die Beschaftigung von Frauen und begrift daher
ihre Bewerbungen.

Forderung von Schwerbehinderten:

Schwerbehinderte haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und personlicher Eignung den
Vorrang.



| Haben Sie Interesse?

Dann reichen Sie bitte lhre Bewerbung in zweifacher Ausfertigung ohne Mappen oder Bindung
unter Angabe der oben genannten Nummer des Rundschreibens

bis zum 25.07.2014

beim Magistrat der Stadt Bremerhaven, Schulamt 40/22, Hinrich-Schmalfeldt-Str., 27576
Bremerhaven ein.
Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung folgende Unterlagen bei:

e Lebenslauf und beruflicher Werdegang in tabellarischer Form

e kurzer Tatigkeitsbericht, ggf. weitere Qualifikationsnachweise, insbesondere fur die
Auslbung der ausgeschriebenen Funktion unter Berticksichtigung der Anforderungen

e thesenartige Darstellung der Konzeption fir die Wahrnehmung der mit der Stelle
verbundenen Funktion.

Im Auftrag
gez.

Brunkhorst



