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1. Qualitatsmerkmal:

Lernen, Lehren & Leben: Das Potential aller Lernenden durch klare Leistungserwartungen voll ausschopfen.
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Evaluations- und Feedbackergebnissen

Bezug zum Leitbild bzw. zu Diagnostik-,
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bereits laufende und / oder neu geplante
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Wer? Wann? Was?
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2. Qualitatsmerkmal:

Lernen, Lehren & Leben: Das Potential aller Lernenden durch klare Leistungserwartungen voll ausschopfen.

Erfolgsindikatoren

Verabredungen
woran die Zielerreichung festgemacht wird

Ziele MaBRnahmen
Wer? Wann? Was?

Bezug zum Leitbild bzw. zu Diagnostik-, .
Evaluations- und Feedbackergebnissen bereits laufende und / oder neu geplante

Verabredungen Erfolgsindikatoren

Ziele MafRnahmen




/ raessbar akz:s/ptml’f/
lI N \@9 N /n der Schullei - Der Senator fiir S Freie
K Schulname ame/n der Schulleitung Name der Schulaufsicht Kindor und Bildung Hansestadt
remen

Name/n der Schulleitung Name der Schulaufsicht

\
 SMART,
// \

R Name der Schule
/ — // \ J -
/ \/[ / mnw;mterm{

s;pezmsd\

realistisch

3. Qualitatsmerkmal:

Lernen, Lehren & Leben: Das Potential aller Lernenden durch klare Leistungserwartungen voll ausschopfen.
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