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Die Senatorin fiir Kinder und Bildung - Rembertiring 8-12 - 28195 Bremen Auskunft erteilt
Frau Wittorek
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Zimmer 323
der Senatorin fur Kinder und Bildung Tel. 0421 361-6037
Fax 0421 496-6037
Veroffentlichung der Stellenausschreibung E-Mail: karola.wittorek
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und Datum und Zeichen
fir den allgemeinen Arbeitsmarkt Ihres Schreibens
Mein Zeichen

(bitte bei Antwort angeben)
22-18

Bremen, 12.09.2023

Mitteilung Nr. 296/2023
Stellenausschreibung Kennziffer LM 351 WuV 2023
Bei der Senatorin fUr Kinder und Bildung ist zum nachstméglichen Zeitpunkt eine Stelle als
Lehrmeisterin/Lehrmeister (w/m/d) im Bereich Wirtschaft und Verwaltung
zu besetzen.
Die Vergutung richtet sich nach Entgeltgruppe 9a TV-L.

Einsatzschule ist die Allgemeine Berufsbildende Schule. Ein Einsatz an einer anderen
Schule in der Stadtgemeinde Bremen kann nicht ausgeschlossen werden.

Als ,Schule der zweiten Chance® versteht sich die Allgemeine Berufsbildende Schule als
kompetente Schule fur Schuler:innen, die aus unterschiedlichen Grinden Unterstitzung auf
dem Weg ins Berufs- und Arbeitsleben bendtigen. Die Schiilerschaft der ABS ist genauso
individuell wie das Bildungsangebot vielfaltig und abgestimmt auf deren Bedurfnisse ist. Die
Kolleg:innen der multiprofessionellen Teams unterstitzen die schulpflichtigen jungen
Menschen dabei, ihre Personlichkeit zu entwickeln, fordern ihre Starken und erarbeiten
gemeinsam berufliche Perspektiven mit ihnen. Neben diesen Férderungsangeboten wird den
Schiiler:innen in einigen Bildungsgangen zusatzlich noch die Mdglichkeit geboten, die Einfache
bzw. Erweiterte Berufsbildungsreife zu erwerben.

Aufgabengebiet:
e Fachpraktische Unterweisung in Klassen, in denen Fachpraxis in der Stundentafel
ausgewiesen ist.
e Projektarbeit im Fachbereich.
o Der Einsatz ist in den ausbildungsvorbereitenden Bildungsgangen geplant, dort
werden Uberwiegend so genannte benachteiligte oder bildungsferne Jugendliche

unterwiesen.
Eingang: Dienstgebaude: Bus / Strakenbahn: Sprechzeiten:
Rembertiring 8-12 Rembertiring 8-12 Haltestelle montags bis freitags

28195 Bremen Hauptbahnhof von 9:00 - 14:00 Uhr



Voraussetzungen:

e Staatlich gepriifte Betriebswirtin/Staatlich geprifter Betriebswirt mit
Ausbildungseignungspriifung (AEVO)
oder

e vergleichbare Qualifikation mit entsprechender Ausbildungseignungsprufung (AEVO)
und

¢ einschlagige kaufmannische Berufsausbildung oder Berufsabschluss im Bereich
Wirtschaft/Verwaltung/Handel.

Wiinschenswert:
e mindestens einjahrige Unterweisungserfahrung mit Auszubildenden in der Ausbildung
oder in der Berufsvorbereitung
Ausbildung und mehrjahrige Berufserfahrung im Berufsbereich
Bereitschaft zu Veranderungen/Weiterentwicklung im Tatigkeitsbereich
Offenheit gegeniber jungen Menschen aller Nationalitaten
Erfahrungen in der Unterweisung benachteiligter Jugendlicher
Gute Kenntnisse in Office-Anwendungen
Fahigkeit und Willen zur Teamarbeit
Methodische und didaktische Kenntnisse zur Vermittlung von kaufmannischen
Inhalten

Allgemeine Hinweise:

Bitte fligen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und keine
Originalbescheinigungen bei. Bitte verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die
Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurlickgesandt, falls Sie einen ausreichend
frankierten Freiumschlag mitsenden. Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser
Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei gleicher
Qualifikation wie ihre mannlichen Mitbewerber vorrangig zu bertcksichtigen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen. Frauen werden deshalb
ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte Menschen (w/m/d) wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
personlicher Eignung den Vorrang gegeben. Bewerbungen von Menschen mit einem
Migrationshintergrund werden begriflt. Eine Teilzeitbeschaftigung ist im Einzelfall nicht
ausgeschlossen.

Die Aufteilung der Arbeitszeit richtet sich nach den Richtlinien Uber die Aufteilung der
Arbeitszeit der Lehrmeisterinnen und Lehrmeister in der jeweils geltenden Fassung.

Eventuelle Reisekosten konnen leider nicht erstattet werden.
Bewerbungsschluss: 05.10.2023

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Schulleiterin der Allgemeine Berufsbildende Schule:
Frau Anne-Kerstin Arnold; Tel.: 0421/361-19630.

Aussagefahige Bewerbungsunterlagen sind unter Angabe der Kennziffer zu richten an:
Die Senatorin fiir Kinder und Bildung

22-18

Rembertiring 8-12

28195 Bremen

Gez. Wittorek



