Die Senatorin fiir Kinder und Bildung o Freie
% Hansestadt
Bremen

Die Senatorin fur Kinder und Bildung - Rembertiring 8-12 - 28195 Bremen Auskunft erteilt

. . . . . Marianne Schmidt
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

¢ in der senatorischen Dienststelle der Senatorin fur Zimmer 212
Kinder und Bildung Tel. 0421 361-2475
e im Landesinstitut fur Schule Fax 0421 496-2475
e an den Schulen der Stadtgemeinde Bremen E-Mail: Marianne. Schmidt
@bildung.bremen.de
Beiblatt zum Amtsblatt Datum und Zeichen

i i lhres Schreib
Ressortinterne Ausschreibung res Schreibens

Mein Zeichen

Informationsschreiben Nr.44/2016 (bitte bei Antwort angeben)
112-11

Bremen, 12.04.2016

Stellenausschreibung

Bei der Senatorin fir Kinder und Bildung ist im Referat 24 ,Schulbetrieb, -entwicklung, Bera-
tung und Aufsicht, Unterrichtsversorgung - Aligemeinbildende Schulen” zum nachst méglichen
Zeitpunkt die Stelle einer/ eines

Referentin/ Referenten
Besoldungsgruppe A 15 BBesO bzw. Entgeltgruppe 15 TV-L
ZuU besetzen.

Das Referat 24 ist zustandig fur die Organisation des Schulbetriebes in den allgemeinbilden-
den Schulen der Stadtgemeinde Bremen. Das Referat bt fur die Schulen die Rechts-, Fach-
und Dienstaufsicht aus. Zum Aufgabenbereich des Referats gehéren die Unterstiitzung und
Beratung der Schulen, insbesondere bei der Ubernahme von Verantwortung fiir die Qualitats-
sicherung schulischer Arbeit sowie die Personalentwicklung und Sicherung der Personalver-
sorgung fir die Schulen. Das Referat beteiligt sich maRgeblich am Projekt ,Schulen im Re-
formprozess (SiR)".

Der ausgeschriebene Arbeitsplatz umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben:

e Entwicklung und Implementierung der Inklusion an Schulen
e Beratung und Unterstitzung von Zentren fur unterstitzende Padagogik (ZuP) an Schulen
e Aufsicht iber Oberschulen und Férderzentren
o Qualitatssicherung und Implementierung der Standards an Schulen
o Abschluss und Controlling von Zielvereinbarungen mit den Schulen
o Umsetzung bildungspolitischer Vorgaben
e Unterstutzung und Beratung von Schulen
e Personalentwicklung / Férderung von Fiihrungskraftenachwuchs
e Vorsitz im Findungsausschuss fir Schulen des Aufsichtsbereichs
o Bearbeitung besonderer Aufgaben des Referates
e Projektarbeit

Eingang: Dienstgebaude: Bus / StraRenbahn: Sprechzeiten: Bankverbindungen:
(./ Rembertiring 8-12 Rembertiring 8-12 Haltestelle montags bis freitags Bremer Landesbank

28195 Bremen Hauptbahnhof von 9:00 - 14:00 Uhr IBAN: DE 27 2905 0000 1070 1150 00

Sparkasse Bremen
IBAN: DE 73 2905 0101 0001 0906 53



Voraussetzungen:

e Erste und Zweite Staatsprufung fir ein Lehramt fir Inklusive Padagogik oder Sonderpéa-
dagogik oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation
e Erfahrung in der Leitung von Schule bzw. vergleichbarer Organisationseinheiten

Erwartet werden:

e Kenntnisse und Erfahrungen zur Entwicklung und Implementierung von Inklusion und
sonderpadagogischer Férderung an Schulen

e Diagnosekompetenz und Erfahrungen in der Erstellung und Umsetzung von Férderkon-
zepten

e Kenntnisse der aktuellen, bildungspolitischen Entwicklungen auf Landes- und Bundes-
ebene

e Einschlagige Kenntnisse Uber Steuerungsinstrumente zur Qualitatsentwicklung und Er-
fahrung in ihrer Anwendung und Implementierung

e Kenntnisse und Erfahrungen in der fachlichen Rickkoppelung durch Beratungs- und Mit-
arbeitergesprache und Controllingverfahren

e Organisations- und Koordinierungsgeschick sowie Kooperations- und Kommunikationsfa-
higkeit im engeren Umfeld und Institutionen Ubergreifend

e Bereitschaft zur Teamarbeit in einem Referat mit komplexen Aufgaben

e Kenntnisse in der Anwendung von Moderations- und Prasentationstechniken

e Kenntnisse der finanzpolitischen- und personalwirtschaftlichen Steuerungsgrundlagen far
die Verwaltung stadtbremischer Schulen

Bewerberinnen und Bewerber, die solche Kompetenzen durch spezifische berufliche Aktivita-
ten und Erfahrungen — gegebenenfalls auch auBBerschulisch — oder Fortbildung erworben ha-
ben, werden gebeten, dies in inrer Bewerbung zu dokumentieren.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit den Ublichen Unterlagen, z. B.
e aktuelle Beurteilung bzw. Zeugnisse
e kurzer Tatigkeitsbericht, ggf. Qualifikationsnachweise, insbesondere fir die beschrie-
benen Aufgaben
e aussagekraftige Darstellung Uber lIhre Vorstellungen zur Wahrnehmung der ausge-
schriebenen Aufgaben

bis zum
03. Mai 2016
bei
Die Senatorin fiir Kinder und Bildung
112-11

Rembertiring 8-12, 28195 Bremen
Kennziffer 24-7/ 2016 (bitte unbedingt angeben)

Bewerbungshinweise:

Bitte figen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen
bei. Bitte verwenden Sie auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden
nur auf Wunsch zurtickgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag beifu-
gen. Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung bis zum Ablauf der Frist
gemani § 15 des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) aufbewahrt und anschlie-
Bend vernichtet.

Bitte geben Sie mit den Bewerbungsunterlagen eine Einverstédndniserklarung zur Einsicht-
nahme in lhre Personalakte ab.



Fur nahere Auskiinfte steht lhnen Frau Perplies-Voet, Tel.: 0421/361 6409 zur Verfi-
gung.

Diese Stelle ist auch fir Teilzeitkrafte geeignet.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber haben bei im Wesentlichen gleicher fachli-
cher und persoénlicher Eignung Vorrang.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begriif3t.

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen, wenn sie
die gleiche Qualifikation wie mannliche Bewerber haben, vorrangig zu berlcksichtigen; sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen. Frauen werden deshalb
ausdrticklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Im Auftrag
gez. Schmidt



