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Vorlage Nr. L122/18

fur die Sitzung der staatlichen Deputation fiir Bildung am 02.10.2014

Anpassung der Ausbildungs- und Prifungsordnung fiir Lehramter an die Neuord-
nung des Zulassungsverfahrens in den Vorbereitungsdienst

A. Sachstand

Die staatliche Deputation fir Bildung hat am 23. Mai 2014 die neue Auswahl-, Vergabe-
und Kapazitatsverordnung zum Vorbereitungsdienst flir Lehramter an &ffentlichen Schulen
(AVKV) (Brem.GBI. S. 309) beschlossen. Die neue AVKV kommt der Mobilitatsvereinba-
rung der Kultusministerkonferenz vom 7. Marz 2013 nach, indem Nachreichfristen flr Be-
werbungsunterlagen flir den Vorbereitungsdienst eingeraumt werden. Dies ist nur méglich
durch eine Ruckkehr von zuletzt vier zu zwei Einstellungsterminen in den Vorbereitungs-

dienst.

Die im Land Bremen 2010 eingefiihrten vier Einstellungstermine hatten eine bessere Uber-
gangsmoglichkeit vom Studium in den Vorbereitungsdienst beabsichtigt. Die Auswertung
der Erfahrungen mit den vier Einstellungsterminen pro Jahr hatte allerdings ergeben, dass
eine Reduzierung auf die zwei Einstellungstermine 1. Februar und 1. August aus Sicht des
Landesinstituts fir Schule und der Schulen sinnvoll erscheint.

Dabei ist jedoch zu bertcksichtigen, dass neue Referendarinnen und Referendare nicht
sofort verpflichtend selbststandig unterrichten sollten. Vielmehr bedarf es einer qualitativen
Hinflhrung zur erfolgreichen Umsetzung der Theoriekenntnisse aus dem Studium in die
praktische Umsetzung im Unterricht. Hierfir besteht im Vorbereitungsdienst der Ausbil-
dungsunterricht, der das Hospitieren im Unterricht anderer Lehrkrafte und das eigene Un-
terrichten unter Anleitung sowie das selbststéndige Unterrichten umfasst. Beim Unterrich-
ten unter Anleitung wird die Unterstitzung im Zuge zunehmender Selbststéandigkeit nach
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und nach zurtickgenommen. So kénnen Referendarinnen und Referendare nach und nach

Unterrichtsroutine entwickeln und insgesamt ein hohes Ausbildungsniveau erreichen.

Vor diesem Hintergrund ist in beiden Deputationsbefassungen zur neuen AVKV auf die
Vereinbarung hingewiesen worden, in der kommenden Ausbildungs- und Prifungsordnung
Regelungen zu verankern, nach denen Referendarinnen und Referendare im ersten Halb-
jahr im Rahmen ihres Ausbildungsunterrichts hospitieren und vor allem in Form von ange-
leitetem, hospitiertem Unterricht, in Doppelbesetzungen oder ausgewahltem Vertretungs-
unterricht ausgebildet werden.

Bislang gibt es in der Ausbildungs- und Prifungsordnung fur Lehrédmter keine Aussage
zum Vertretungsunterricht, sondern lediglich in der Lehrerdienstordnung.

B. Lésung

Die Ausbildungs- und Prifungsordnung fur Lehramter wird bezliglich der Eingangsphase
und des Vertretungsunterrichts an die Neuordnung des Zulassungsverfahrens in den Vor-
bereitungsdienst angepasst (siehe Anlage 1):

Die Eingangsphase wird auf das erste Halbjahr des Vorbereitungsdienstes festgelegt. In
der Eingangsphase soll insbesondere gezielt auf das Unterrichten und Erziehen in inklusi-
ven Klassen, auf die methodisch und didaktisch vielfaltigen Zugangsmadglichkeiten von
Schulerinnen und Schilern, auf den Einsatz diagnostischer Instrumente sowie auf Sprach-
férderung im alltéglichen Unterrichten in jedem Fach vorbereitet werden.

Die Eingangsphase beginnt mit einer in der Regel zweiwéchigen Einfihrung am Landesin-
stitut far Schule. Danach sollen Referendarinnen und Referendare vor allem unter Anlei-
tung unterrichten und im Unterricht anderer Lehrkrafte hospitieren. Selbststandiger Unter-
richt gehdrt nicht verpflichtend zur Eingangsphase, sondern wird im Umfang von bis zu
sechs Lehrerwochenstunden erméglicht, wenn die Referendarin oder der Referendar, die
Schule sowie das Landesinstitut fiir Schule dies einvernehmlich entscheiden. Die geleiste-
ten Unterrichtsstunden in der Eingangsphase werden auf die Ausbildungsunterrichtsver-
pflichtung wahrend des Vorbereitungsdienstes angerechnet. Somit kénnen sich Referenda-
rinnen und Referendare eine gewisse Entlastung fir den spateren Ausbildungszeitraum

erarbeiten.

Ab dem zweiten Halbjahr des Vorbereitungsdienstes beginnt die Hauptphase, in der unver-
andert der selbststandige Unterricht im Umfang von zehn Lehrerwochenstunden verpflich-
tender Teil der Ausbildung ist. Zum selbststéandigen Unterricht kann es dabei auch gehé-

ren, im Ausnahmefall Vertretungsunterricht zu Gbernehmen, wenn er Ausbildungszwecken
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dient. Das heif3t, die Lerngruppe sollte méglichst bekannt sein, um selbststandigen Unter-
richt in dieser Lerngruppe im eigenen Fach fortsetzen zu kénnen, oder das zu vertretene
Fach ist eines der Ausbildungsfacher der Referendarin oder des Referendars, oder es be-
steht ein schulisches Vertretungskonzept, dem folgend auch in einer fremden Lerngruppe

in einem anderen Fach qualitativ anspruchsvoll gearbeitet werden kann.

C. Beteiligung

Nach Befassung in der staatlichen Deputation fur Bildung wird ein Beteiligungsverfahren
eingeleitet. Die endgultige Beratung und Beschlussfassung durch die Deputation fir Bil-
dung ist fir den 5. Dezember 2014 vorgesehen.

D. Finanzielle Auswirkungen

Mit der Anpassung der Ausbildungs- und Prifungsordnung fur Lehramter an die Neuord-
nung des Zulassungsverfahrens in den Vorbereitungsdienst sind keine Kosten verbunden.
Die Konzentration des selbststéandig erteilten Unterrichts durch Referendarinnen und Refe-
rendare auf das zweite und dritte Ausbildungshalbjahr ist im Ergebnis ressourcenneutral.

E. Genderrelevanz

Die Neuregelungen wirken sich auf Frauen und Manner gleichermafen aus.

F. Beschlussvorschlag

Die staatliche Deputation fiir Bildung nimmt den Bericht und den Entwurf der Anderungs-
verordnung zur Ausbildungs- und Prifungsordnung fir Lehrédmter in der Fassung der Anla-
ge 1 zur Kenntnis und stimmt der Einleitung des Beteiligungsverfahrens zu.
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Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber die Ausbildung der

Lehramtsreferendarinnen und -referendare im Vorbereitungsdienst

und Uber die Zweite Staatspriufung fur die Lehramter an 6ffentlichen
Schulen (Ausbildungs- und Prufungsordnung fir Lehramter)

Vom XX.XX.XXXX

Aufgrund des § 6 Absatz 5 des Bremischen Lehrerausbildungsgesetzes vom 16. Mai 2006
(Brem.GBI. S. 259 221-i-1) in der Fassung vom 14. Dezember 2010 (Brem.GBI. S. 673-677)

wird verordnet:

Artikel 1
Die Verordnung Uber die Ausbildung der Lehramtsreferendarinnen und -referendare im
Vorbereitungsdienst und Gber die Zweite Staatsprifung fir die Lehramter an 6ffentlichen
Schulen (Ausbildungs- und Prifungsordnung fir Lehramter) vom 14. Februar 2008
(Brem.GBI. S. 29) i.d.F. vom 7. Marz 2012 (Brem.GBI. 103) wird wie folgt geéndert:

1. § 3 Absatz 2 wird wie folgt geéndert:

a. In Satz 1 werden nach dem Wort ,eine“ die Wérter ,in der Regel zweiwdchige® einge-
fugt.

b. In Nummer 2 werden die Wérter ,in den Fachern® gestrichen.

c. In Nummer 3 wird nach den Wértern ,gezielte Hospitationen® das Wort ,und“ durch
ein Kommazeichen ersetzt.

d. In Nummer 4 wird nach den Wértern ,unter Anleitung“ das Punktzeichen durch das
Wort ,und” ersetzt.

e. Nummer 5 wird neu wie folgt eingeflgt:
,die Moéglichkeit im Anschluss an die Einfihrung am Landesinstitut fir Schule selbst
verantworteten Unterricht im Umfang von bis zu sechs Unterrichtsstunden pro Woche
durchzufihren; diese Mdglichkeit ist nur bei gegenseitigem Einvernehmen zwischen
der Schule, dem LIS und der Referendarin oder dem Referendar gegeben. Geleistete
selbstverantwortete Unterrichtsstunden aus der Eingangsphase werden auf die ge-
samte Unterrichtsverpflichtung angerechnet.*

f. In Satz 2 werden nach dem Wort ,dauert” die Woérter ,langstens die ersten drei“ durch
die Worter ,die ersten sechs” ersetzt.
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2. § 5 Absatz 3 wird wie folgt geandert:
In Satz 1 werden vor dem Wort ,Unterricht” die Wérter ,selbst verantwortete* eingefligt.

3. § 6 Absatz 2 wird wie folgt geandert:
a. In Satz 2 werden nach den Wértern ,Nach MaBBgabe von“ die Wérter ,,Absatz 3 entfal-
len“ durch die Wérter ,§ 3 Absatz 3 entfallen wahrend der Hauptphase® ersetzt.
b. Satz 3 wird neu wie folgt eingefligt:
,Geleistete Unterrichtsstunden nach § 3 Absatz 2 Nr. 5 werden angerechnet.”
c. Satz 3 wird Satz 4.

4. § 6 Absatz 3 wird wie folgt neu gefasst:
Satz 1 ,Wahrend der Einfihrungsphase kann die Referendarin oder der Referendar nicht
zu selbst verantwortetem Unterricht verpflichtet werden.” wird ersetzt durch ,Die Refe-
rendarin oder der Referendar kann im Ausnahmefall zu Vertretungsunterricht herangezo-
gen werden, soweit er Ausbildungszwecken dient.”

5. § 33 wird wie folgt geéndert:
a. Absatz 1 wird wie folgt neu eingefligt:
,Fur Referendarinnen und Referendare, die am 1. August 2014 ihren Vorbereitungs-
dienst begonnen haben, gelten die Bestimmungen dieser Verordnung in der Fassung
vom 31. Januar 2015.°
b. Satz 1 wird Absatz 2.

6. § 34 Absatz 3 wird aufgehoben.

Artikel 2

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Februar 2015 in Kraft.

Bremen, den xx.xx.Xxxx

Die Senatorin fiir Bildung und Wissenschaft
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Entwurf einer Verordnung tliber die Ausbildung der Lehramtsreferendarinnen und —referendare im Vorbereitungsdienst
und uber die Zweite Staatsprifung fir die Lehramter an 6ffentlichen Schulen (Ausbildungs- und Prifungsordnung fiir Lehramter)

Stand: 10.09.2014

Ausbildungs- und Prifungsordnung

Begriindung

) Neufassung . LR . i
Fassung vom 14.02.2008 (Anderungen unterstrichen oder gestrichen) (Begriindung firr die Anderungen gegeniber Altfas
sung vom 14.02.08)

Inhaltsiibersicht
Abschnitt 1  Ausbildung

§1 Aufgaben und Ziele der Ausbildung im
Vorbereitungsdienst

§2 Inhalt und Durchfihrung der Ausbildung
§3 Gliederung der Ausbildung

§4 Ausbildung durch das Landesinstitut fir
Schule

§5 Ausbildung an der Schule

§6 Ausbildungsleistungen

§7 Ausbildungsdokumentation (Portfolio)
Abschnitt2  Priifung

Teil 1 Zweck, Inhalt und Umfang der Priifung
§8 Zweck der Prifung

§9 Umfang der Prufung

§ 10  Die unterrichtspraktischen Prifungen
§ 11 Das Gutachten der Ausbildungsschule
§ 12  Die Abschlussarbeit

§ 13  Die mindliche Prifung
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Teil 2
§14
§15
§16

§17
§ 18
§ 19
§ 20
§ 21

Teil 3
§ 22
§ 23

Teil 4
§ 24
§ 25
§ 26
§ 27
§28
§ 29
§ 30
§ 31
§32

Durchfiihrung der Priifung
Zustandigkeit
Prifungskommission

Voraussetzungen der Zulassung und
Meldung zur Prifung

Entscheidung Uber die Zulassung
Unterrichtspraktische Prifungen
Gutachten der Ausbildungsschule
Abschlussarbeit

Mundliche Prifung

Bewertung der Priifungsleistungen
Grundsétze der Notenfindung

Gesamtergebnis der Priifung

Sonstige Bestimmungen
Niederschriften

Prifungsakte

Verstof3 gegen die Prifungsordnung
Racktritt und Versdumnisse
Wiederholung der Prifung
PrGfungszeugnis
Sonderbestimmungen
Erweiterungsprifung

Verfahren bei Widerspriichen im Sinne der
Verwaltungsgerichtsordnung
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§33  Ubergangsbestimmungen
§ 34 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Abschnitt 1
Ausbildung

§1

(1)

Aufgaben und Ziele der Ausbildung im
Vorbereitungsdienst

Die Ausbildung im Vorbereitungsdienst soll die

Referendarin oder den Referendar fir das jeweilige
Lehramt an 6ffentlichen Schulen qualifizieren.

()
1.

Lehramter an 6ffentlichen Schulen sind:

das Lehramt an Grundschulen und Sekundar-
schulen/Gesamtschulen mit dem Schwerpunkt
Grundschule oder dem Schwerpunkt Sekundar-
schule/Gesamtschule

2. das Lehramt an Gymnasien/Gesamtschulen

3. das Lehramt an beruflichen Schulen

4.

das Lehramt fiir Sonderpadagogik

@)

Wéhrend der Ausbildung soll die Referendarin

oder der Referendar lernen,

1.

Lernprozesse padagogisch verantwortlich planen,
einleiten, lenken, unterstiitzen und beurteilen,

nach curricularen und schulinternen Vorgaben
unter Einbeziehung der Erziehungsziele des
Schulgesetzes und der Beriicksichtigung der He-
terogenitat in einer Lerngruppe didaktische Ent-
scheidungen zu treffen und sie mit geeigneten
Mitteln umzusetzen,
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3. fachibergreifende Problemstellungen in den Un-
terricht einzubinden,

4. Konflikte mit Schilerinnen und Schilern in Res-
pekt vor ihrer Persdnlichkeit mit Konsequenz zu
I6sen,

5. auf der Grundlage diagnostischer Kenntnisse
Lernentwicklungen und Leistungen zu beschrei-
ben und zu beurteilen,

6. individuell im Team die eigenen Arbeit zu gestal-
ten und zu evaluieren,

7. die notwendige Medienkompetenz in die Arbeit
einzubeziehen,

8. Verfahren der Qualitédtsentwicklung und der Qua-
litatssicherung in der Schule einzusetzen,

9. Gesprache mit Schilerinnen und Schilern zu
fahren, sowie mit Eltern zusammenzuarbeiten
und sie zu beraten,

10.in Gremien und Fachberatungen mitzuarbeiten
mit dem Ziel der Qualitatsentwicklung des Unter-
richts und des Ubrigen schulischen Lebens,

11.die notwendigen schulrechtlichen Kenntnisse in
die Arbeit einzubeziehen und

12.die berufliche Tétigkeit und die damit verbunde-
nen Rollen zu reflektieren.

§2 Inhalt und Durchfiihrung der Ausbildung

(1) Die Ausbildung in einem Lehramt erfolgt in zwei
Fachern und in Bildungswissenschaften. Als Fa-
cher in diesem Sinne gelten:

1. zwei Unterrichtsfacher,

2. ein Lernbereich der Primarstufe und ein Unter-
richtsfach,
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3. eine sonderpadagogische Fachrichtung und ein
Unterrichtsfach oder ein Lernbereich,

4. eine berufsbildende Fachrichtung und ein Unter-
richtsfach oder

5. zwei berufsbildende Fachrichtungen.

Bildungswissenschaften umfassen die wissenschaft-
lichen Disziplinen, die sich mit Bildungs- und Erzie-
hungsprozessen, mit Bildungssystemen sowie mit
deren Rahmenbedingungen auseinandersetzen.

(2) Die Unterrichtsfacher, Lernbereiche, sonderpa-
dagogischen Fachrichtungen und berufsbildenden
Fachrichtungen nach Absatz 1 werden gesondert
festgelegt.

§3 Gliederung der Ausbildung

(1) Die Ausbildung gliedert sich in Eingangsphase,
Hauptphase sowie Prifungsphase.

(2) Die Eingangsphase umfasst
1. eine Einflhrung durch das Landesinstitut fur
Schule in das kinftige Arbeitsfeld Schule,

2. Ausbildungsveranstaltungen des Landesinstituts
fir Schule in den Fachern,

3. gezielte Hospitationen und

4. planmaBigen Unterricht unter Anleitung.

Die Eingangsphase dauert langstens die ersten drei
Monate der Ausbildung. Das Néhere bestimmt das
Landesinstitut fir Schule.

(2) Die Eingangsphase umfasst

1. eine in der Regel zweiwdchige Einflhrung
durch das Landesinstitut fir Schule in das
kinftige Arbeitsfeld Schule,

2. Ausbildungsveranstaltungen des
Landesinstituts flr Schule,

3. gezielte Hospitationen,
4. planmaBigen Unterricht unter Anleitung und

5. die Mdglichkeit, im Anschluss an die Einfuh-
rung am LIS selbst verantworteten Unterricht
im Umfang von bis zu sechs Unterrichtsstun-
den pro Woche durchzufliihren; diese Mog-
lichkeit ist nur bei gegenseitigem Einverneh-
men zwischen der Schule, dem LIS und der

Begriindung:

Im Zuge der Neuordnung der Ausbildung — Start
und Ende erfolgen kinftig ausschlieBlich zum Halb-
jahres und Schuljahreswechsel — tragt die veran-
derte Eingangsphase insbesondere den erweiterten
Anforderungen an die Lehrerausbildung durch die
Umsetzung der Inklusion Rechnung und ermdglicht
hervorragende Ausbildungsqualitat bei schulischer
Flexibilitdt an inklusionsorientierten Schulen.
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Referendarin oder dem Referendar gegeben.
Geleistete selbstverantwortete Unterrichts-
stunden aus der Eingangsphase werden auf
die gesamte Unterrichtsverpflichtung ange-
rechnet.

Die Eingangsphase dauert die ersten sechs Mo-
nate der Ausbildung. Das Nahere bestimmt das
Landesinstitut far Schule.

(3) In der Hauptphase wird Uberwiegend selbst
verantworteter Unterricht, im geringeren Anteil Un-
terricht unter Anleitung erteilt.

(4) Hospitationen, Praktika, Studientage oder Stu-
dienwochen sowie Lehrgédnge kénnen nach Maf3-
gabe ausbildungsdidaktischer Erfordernisse so-
wohl wahrend der Eingangsphase als auch wah-
rend der Haupt- und Prifungsphase durchgefihrt
werden.

(5) Ausbildungsveranstaltungen des Landesinstituts
fr Schule haben in der Regel Vorrang vor Schulver-
anstaltungen. Dies gilt nicht, wenn die Referendarin
oder der Referendar an Zeugnis- oder Versetzungs-
konferenzen oder an Abschlussprifungen der Schule
fur Klassen oder Gruppen teilnehmen muss, in denen
er oder sie fir Beurteilungen verantwortlich ist.

6) Termine der Zweiten Staatsprifung haben Vorrang
vor allen anderen Terminen. Die Referendarin oder
der Referendar ist wahrend der letzten 14 Kalenderta-
ge vor dem Abgabetermin der Abschlussarbeit von
allen Ausbildungsveranstaltungen befreit, soweit
nicht selbst verantworteter Unterricht berthrt ist. Sie
oder er ist wahrend der letzten sieben Kalendertage
vor der mundlichen Prifung von allen Ausbildungs-
veranstaltungen und Unterrichtsverpflichtungen be-
freit.
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§4 Ausbildung durch das Landesinstitut fiir
Schule

(1) Die Ausbildung im Landesinstitut fir Schule hat
bildungswissenschaftliche und fachdidaktische
Schwerpunkte. Gesellschafts-, kommunikationswis-
senschaftliche und rechtliche Aspekte sind einge-
schlossen. Die Schule und der Unterricht mit ihren Vo-
raussetzungen, Anforderungen und Wirkungen ste-
hen in allen Veranstaltungen im Mittelpunkt.

(2) Die Ausbildung erfolgt auf der Grundlage von
Ausbildungsstandards in Pflichtveranstaltungen fur
Bildungswissenschaften einschlieBlich Gesell-
schafts- und Kommunikationswissenschaften sowie
fir Schul- und Dienstrecht, fir Facher, fiir Lernbe-
reiche und fur Fachrichtungen sowie in Wahlpflicht-
und Wahlveranstaltungen.

(3) Die Seminarveranstaltungen sollen in einem
engen Zusammenhang mit der Schulpraxis stehen
und in Inhalt und Form projektorientiertes Arbeiten
sowie an schuleraktivierendes Lehren und Lernen
orientierte Fachdidaktik einbeziehen. Sie unter-
stitzen die Reflexion unterschiedlicher Praxiser-
fahrungen. Fir Seminarveranstaltungen sind in
der Regel sieben Wochenstunden vorgesehen.

(4) Der Unterricht der Referendarin oder des Refe-
rendars wird von der jeweils zustandigen Ausbilderin
oder dem jeweils zustandigen Ausbilder der beiden
Fachdidaktiken und fir die Bildungswissenschaften
je 6- bis 9-mal hospitiert und unter Ausbildungsge-
sichtspunkten besprochen. Auf Wunsch der Refe-
rendarin oder des Referendars kénnen in Absprache
mit der Ausbilderin oder dem Ausbilder weitere Hos-
pitationen stattfinden. Zusatzlich werden Gruppen-
hospitationen unter den Referendarinnen und Refe-
rendaren durchgeflhrt.
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(5) Ausbilderinnen und Ausbilder sind die am Lan-
desinstitut fir Schule tatigen Fachleiterinnen und
Fachleiter sowie Ausbildungsbeauftragte.

(6) Neben Hospitationen sollen ergdnzend Lehrgén-
ge, Studienwochen und Studientage sowie Praktika
durchgefiihrt werden.

§5

Ausbildung an der Schule

(1) Die Ausbildung an der Schule umfasst

1.

Hospitationen im Unterricht der Mentorin oder
des Mentors und weiteren Lehrkraften an der
Ausbildungsschule und an kooperierenden
Schulen,

Planung, Durchfiihrung und Auswertung von
Unterricht unter Anleitung, bei dem die Mento-
rin oder der Mentor oder die anleitende Lehre-
rin oder der anleitende Lehrer die Verantwor-
tung fir den Unterricht behalt,

Planung, Durchfiihrung und Auswertung von
Unterricht, der im Stundenplan ausgewiesen ist
und der von der Referendarin oder dem Refe-
rendar selbst verantwortet wird,

Flhrung von beratenden und konfliktbezogenen
Gesprachen mit Schiilerinnen und Schiilern und
Erziehungsberechtigten,

Mitarbeit in Teamstrukturen und Gremien der
Schule einschlieBlich Moderation von Arbeits-
gruppen und Gremien der Schule,

Mitarbeit am Schulentwicklungsprozess der
Ausbildungsschule,

Teilnahme an einer Klassen- oder Studienfahrt
mit Schilerinnen und Schilern, die der Refe-
rendarin oder dem Referendar durch vorherige




Anlage 2 zur Vorlage L 122/18

Unterrichtstatigkeit bekannt sein sollen,

8. Teilnahme an weiteren schulischen Veranstal-
tungen.

(2) Die Ausbildung in der Schule, insbesondere der

unterrichtliche Einsatz der Referendarin oder des

Referendars erfolgt

1. fdr das Lehramt an Grundschulen und Se-
kundarschulen/Gesamtschulen mit dem
Schwerpunkt Grundschule an einer Grund-

schule oder mit dem Schwerpunkt Sekundar-

schule/Gesamtschule an einem Schulzent-

rum der Sekundarstufe | oder Gesamtschule;

das schlief3t grundsatzlich die Ausbildung
Uber insgesamt 40 Unterrichtsstunden, da-
von mindestens 30 in einem engen inhaltli-
chen und zeitlichen Zusammenhang, sowie
die Teilnahme am Schulleben (insbesondere
Fachberatungen, Konferenzen, Schulveran-
staltungen) Uber den Ausbildungsunterricht

hinaus bis zum Ende des zweiten Drittels der

Ausbildungszeit unter Anleitung der Mentorin
oder des Mentors oder einer Fachlehrerin o-
der eines Fachlehrers und gezieltem Hospi-
tieren in den Klassenstufen auBBerhalb des
gewahlten Schwerpunktes ein,

2. for das Lehramt an Gymnasi-
en/Gesamtschulen an einem Gymnasium,
einer Gesamtschule oder einer gymnasialen
Abteilung eines Schulzentrums der Sekun-
darstufe | oder in der Oberstufe eines Gym-

nasiums, in der gymnasialen Oberstufe einer
Gesamtschule oder eines Schulzentrums der

Sekundarstufe Il; das schlief3t grundsatzlich
die Ausbildung der Referendarin oder des
Referendars Uber insgesamt 40 Unterrichts-
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tunden, davon mindestens 30 in einem en-
gen inhaltlichen und zeitlichen Zusammen-
hang, sowie die Teilnahme am Schulleben
(insbesondere Fachberatungen, Konferen-
zen, Schulveranstaltungen) Uber den Ausbil-
dungsunterricht hinaus bis zum Ende des
zweiten Drittels der Ausbildungszeit unter
Anleitung der Mentorin oder des Mentors oder
einer Fachlehrerin oder eines Fachlehrers
und gezieltem Hospitieren in der Schulstufe
und Schulform ein, die nicht ihrer oder seiner
Uberwiegenden Ausbildung an ihrer oder seiner
Ausbildungsschule entsprechen,

3. flUr das Lehramt an beruflichen Schulen in
Klassen der verschiedenen berufsbildenden
Bildungsgénge der gewéhlten Fachrichtung
an einer Berufsschule oder einem Schulzent-
rum der Sekundarstufe I, und ggf. in ande-
ren Klassen an einem Schulzentrum der Se-
kundarstufe I,

4. far das Lehramt fir Sonderpadagogik in zwei
sonderpadagogischen Schwerpunkten an ei-
nem Férderzentrum oder an einer mit einem
Férderzentrum kooperierenden Schule.

(3) Der Unterricht der Referendarin oder des Refe-
rendars wird von den Mentorinnen und Mentoren
fachbezogen 8- bis 11-mal hospitiert und unter Aus-
bildungsgesichtspunkten besprochen.

(8) Der selbst verantwortete Unterricht der Refe-
rendarin oder des Referendars wird von den Men-
torinnen und Mentoren fachbezogen 8- bis 11-mal
hospitiert und unter Ausbildungsgesichtspunkten
besprochen.

Begrindung:

Die intensive Betreuung durch Mentorinnen und
Mentoren wird ab dem 2. Halbjahr der Schule ange-
rechnet. Mit dieser Anderung wird verdeutlicht, dass
unverandert im selbst verantworteten Unterricht die
Hospitationen erfolgen. Die Betreuung durch Men-
toren kann sich deshalb vor allem konzentrieren auf
das 2. und 3. Halbjahr, oder es kbénnen andere
Ausbildungsmodelle entwickelt werden wie bspw.
eine gleichmaBige Verteilung der Betreuung auf
alle drei Halbjahre oder eine Konzentration auf das
1. und 2. Halbjahr. Hier ist individuell der Ausbil-
dungsstand der Referendarin oder des Referendars
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zu berlcksichtigen. Die Schulleitung ftrifft in ihrer
Personalverantwortung die Entscheidung.

(4) Ausbildungsschule im Sinne dieser Verordnung ist
die Schule, an der die Referendarin oder der Referen-
dar zur Ausbildung gewiesen wird. Die Ausbildung der
Referendarin oder des Referendars in der Schule regelt
die Schulleiterin oder der Schulleiter im Einverneh-
men mit dem Landesinstitut fir Schule. Sie oder er
sorgt dafirr, dass die Referendarin oder der Referen-
dar in die Arbeit der Schule eingeflihrt, bei der Unter-
richtstatigkeit unterstitzt, in Arbeiten an der Schul-
entwicklung eingebunden und an der Vorbereitung
und Durchfiihrung von Klassen- oder Studienfahrten
beteiligt wird. Zu Ausbildungsbeginn stellt sie oder er
einen den schulischen Teil der Ausbildung betreffen-
den Ausbildungsplan auf, der mit der Referendarin
oder dem Referendar besprochen wird. Bei Bedarf ist
der Ausbildungsplan im Laufe der Ausbildung anzu-
passen.

§6 Ausbildungsleistungen

(1) Die Referendarin oder der Referendar muss
sich aktiv um den Qualifikationserwerb bemihen;
das schlief3t die Pflicht zur Teilnahme an den Aus-
bildungsveranstaltungen ein.

(2) Die Referendarin oder der Referendar erteilt
im Umfang von insgesamt zwdlf Wochenstunden
Unterricht unter zusatzlicher Anleitung der jeweils
fachlich zustédndigen Mentorin oder des jeweils fach-
lich zustéandigen Mentors oder einer Fachlehrerin
oder eines Fachlehrers und selbst verantworte-
ten Unterricht und hospitiert dariber hinaus ge-
zielt. Nach MaBgabe von Absatz 3 entfallen zehn
Unterrichtsstunden auf die Durchfihrung selbst
verantworteten Unterrichts. Uber Abweichungen
entscheidet die Schule im Einvernehmen mit dem
Landesinstitut fir Schule.

(2) Die Referendarin oder der Referendar er-
teilt im Umfang von insgesamt zwdlf Wochen-
stunden Unterricht unter zusatzlicher Anlei-
tung der jeweils fachlich zustandigen Mentorin
oder des jeweils fachlich zustandigen Mentors
oder einer Fachlehrerin oder eines Fachleh-
rers und selbst verantworteten Unterricht und
hospitiert dariber hinaus gezielt. Nach MaB3-
gabe von § 3 Absatz 3 entfallen wahrend der
Hauptphase zehn Unterrichtsstunden auf die
Durchfihrung selbst verantworteten Unter-
richts. Geleistete Unterrichtsstunden nach § 3
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Absatz 2 Nr. 5 werden angerechnet. Uber
Abweichungen entscheidet die Schule im Ein-
vernehmen mit dem Landesinstitut flir Schule.

(3) Wahrend der Einfihrungsphase kann die
Referendarin oder der Referendar nicht zu selbst
verantwortetem Unterricht verpflichtet werden.

(3) Die Referendarin oder der Referendar
kann im Ausnahmefall zu Vertretungsunter-
richt herangezogen werden, soweit er Ausbil-
dungszwecken dient,

Begriindung:
Vorherige Regelung ist neu gefasst in neu § 3 Ab-
satz 2.

Stattdessen kann hier die Frage der Vertretungsre-
gelung aufgegriffen und zu einer Klérung beigetra-
gen werden.

(4) Die Referendarin oder der Referendar fiihrt in
jedem Fach oder jeder Fachrichtung mindestens
einmal in Anwesenheit, einer Mentorin oder eines
Mentors oder einer Ausbilderin oder eines Ausbilders
ein strukturiertes feed back-Gesprach mit einer
Lerngruppe Uber ihren oder seinen Unterricht durch.

(5) Die Referendarin oder der Referendar leitet wah-
rend ihrer oder seiner Ausbildung mindestens eine
Konferenz und moderiert mindestens eine Arbeits-
gruppensitzung der Schule.

(6) Die Referendarin oder der Referendar erwirbt in
Ausbildungsveranstaltungen des Landesinstituts fir
Schule Kenntnisse im Fachgebiet Schul- und Dienst-
recht unter Einbeziehung der Grundrechte von Schi-
lern und Eltern und den verfassungsrechtlichen
Grundlagen der Schule und des 6ffentlichen Diens-
tes. Der ausreichende Erwerb der Kenntnisse ist
nachzuweisen und wird vom Landesinstitut fiir Schu-
le testiert.

(7) Die weiteren von der Referendarin oder dem
Referendar wahrend ihrer oder seiner Ausbildung zu
erbringenden Ausbildungsleistungen sowie die Kon-
kretisierung der allgemeinen Ausbildungsanforde-
rungen regelt das Landesinstitut fiir Schule.




-13—

Anlage 2 zur Vorlage L 122/18

§7 Ausbildungsdokumentation (Portfolio)

(1) Die Referendarin oder der Referendar fiihrt ein
Portfolio zur Dokumentation ihrer oder seiner Ausbil-
dung.

(2) Das Portfolio enthalt unter anderem

1. den individuellen Ausbildungsplan nach § 5 Abs.
4!

2. auswertende Berichte Uber die eigenen unterricht-
lichen und schulischen Aktivitaten, die Unter-
richtshospitationen und die Teilnahme an Ausbil-
dungsveranstaltungen des Landesinstituts fur
Schule,

3. Dokumentationen Uber die Ausbildungsleistungen
nach § 6 Abs. 4 bis 7.

Das N&here zum Inhalt und dem Umfang des Portfo-
lios regelt das Landesinstitut fir Schule.

(3) Das Portfolio wird Gegenstand der mindlichen
PrGfung nach § 13 Abs. 2.

Abschnitt 2
Prifung

Teil 1
Zweck, Inhalt und Umfang der Priifung
§8 Zweck der Prifung

(1) In der Zweiten Staatsprifung fir die Lehramter
an offentlichen Schulen hat der Priifling nachzuwei-
sen, dass er fahig ist, aufgrund wissenschaftlicher
Erkenntnisse und berufspraktischer Kompetenz sein
Lehramt selbststédndig und verantwortlich auszu-
Uben.
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(2) Das Zeugnis uber die bestandene Prifung be-
scheinigt dem Prifling die Qualifikation fiir ein Lehr-
amt im 6ffentlichen Dienst.

§9 Umfang der Priifung

Die Priufung besteht fir das vom Prifling gewahlte
Lehramt in der Regel in seinen beiden Fachern und
Bildungswissenschaften aus folgenden Prifungstei-
len:

1. den unterrichtspraktischen Prifungen als abge-
schichteten Prifungsteilen,

dem Gutachten der Ausbildungsschule,
der Abschlussarbeit und

der mundlichen Prifung.

§ 10 Die unterrichtspraktischen Priifungen

(1) Es sind zwei unterrichtspraktische Priifungen,
jeweils eine in jedem Fach abzuleisten. Mindestens
eine unterrichtspraktische Prifung ist an der Ausbil-
dungsschule abzuleisten. Die weitere Konkretisie-
rung der unterrichtspraktischen erfolgt durch das
Staatliche Prifungsamt im Einvernehmen mit dem
Landesinstitut fir Schule.

(2) In den unterrichtspraktischen Prufungen soll der

Prafling nachweisen, dass er den Kompetenzbereich
Unterrichten beherrscht und Aspekte der in § 3 Abs.
2 Nr. 1 bis 5 des Bremischen Lehrerausbildungsge-

setzes erwahnten Fahigkeiten umsetzen kann.

(3) Die unterrichtspraktischen Prifungen bestehen
aus einer schriftlich verfassten Ubersicht eines l&n-
geren Unterrichtsabschnitts, eines Projekts oder
eines Wochen- und Tagesplans mit ndheren Ausfiih-
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rungen zum Gegenstand der Unterrichtsdurchfiih-
rung, der Durchflhrung selber und einer mindlichen
Reflexion des Unterrichtsgeschehens.

(4) Die unterrichtspraktischen Prifungen sollen fri-
hestens nach Zulassung zur Priifung und spéatestens
vor dem Kolloquium der Abschlussarbeit erfolgen.

§ 11  Das Gutachten der Ausbildungsschule

Die Ausbildungsschule erstellt ein Gutachten Uber
die Leistungen der Referendarin oder des Referen-
dars in der Schule. Bei einem Einsatz des Priiflings
an weiteren Schulen ist deren Beurteilung einzuho-
len und angemessen zu berilcksichtigen. Grundlage
des Gutachtens und der Beurteilung sind die unter-
richtlichen Leistungen und die Leistungen im Rah-
men der schulischen Entwicklungsarbeit.

§ 12 Die Abschlussarbeit

(1) In der Abschlussarbeit hat der Prifling nachzu-
weisen, dass er durch eigene, in der Schulpraxis
gewonnene Erkenntnisse Probleme analysieren und
unter Beriicksichtigung der rechtlichen Rahmenbe-
dingungen Lésungen entwickeln und fur die Schule
darstellen kann.

(2) Die Themenstellung der Abschlussarbeit kann
aus den Kompetenzbereichen Erziehen, Beraten und
Beurteilen sowie Innovieren gewahlt werden. Die
Abschlussarbeit soll sich dabei im Rahmen des ge-
stellten Themas mit den in § 3 Abs. 2 Nr. 4 bis 8 und
10 des Bremischen Lehrerausbildungsgesetzes er-
wahnten Aspekten auseinandersetzen.

(3) Die Abschlussarbeit umfasst eine schriftliche
Ausarbeitung und ein Kolloquium.
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(4) Die schriftliche Ausarbeitung wird nach der Zu-
lassung zur Prifung angefertigt. Das Kolloquium
findet in der Regel vor der mlndlichen Prifung statt.

§ 13  Die miindliche Priifung

(1) In der mandlichen Priifung soll der Prifling
nachweisen, dass er MaBnahmen zur Férderung von
Schilerinnen und Schilern unterschiedlicher Leis-
tungsfahigkeit und Begabung, unterschiedlicher so-
zialer und kultureller Herkunft und Entwicklungspro-
zesse der Schulen auf der Grundlage fachlicher,
bildungswissenschaftlicher, rechtlicher und kommu-
nikationswissenschaftlicher Kenntnisse in dialogisch-
argumentativer Form zu erdrtern und einer Lésung
zuzuflhren vermag.

(2) Die mandliche Prafung ist eine Einzelprifung. Sie
besteht aus einer an ein Fallbeispiel gebundenen
Aufgabe, einer individuellen Vorbereitung mit an-
schlieBender Prasentation einer Lésung und dem
Prifungsgesprach. Die Aufgabe ist aus einem der
Kompetenzbereiche Erziehen, Beraten und Beurtei-
len sowie Innovieren unter AuBBerachtlassung des
Kompetenzbereichs, aus dem bereits eine Themen-
stellung far die Abschlussarbeit nach § 12 Abs. 2
gestellt worden ist, zu stellen. Sie soll Anforderungen
nach § 3 Abs. 2 Nr. 1 bis 10 des Bremischen Lehrer-
ausbildungsgesetzes zum Inhalt haben. Das Pri-
fungsgesprach umfasst weitere Fragen zum Pru-
fungsthema und eine Reflexion des Portfolios.

(3) Die mandliche Prifung beendet das Prifungsver-
fahren. Sie findet am Ende des Vorbereitungsdiens-
tes statt.

Teil 2
Durchfiihrung der Priifung
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§ 14  Zustandigkeit

(1) Die Prufung wird vom Staatlichen Prifungsamt
organisiert und durchgefihrt.

(2) Pruferinnen oder Prifer kraft Amtes sind die
Ausbilderinnen und Ausbilder des Landesinstituts flir
Schule, soweit im Folgenden nichts Anderes be-
stimmt ist.

(3) Die Prufer und Priferinnen sind bei der Beurtei-
lung von Prufungsleistungen an Beurteilungsmaf-
stbe, soweit sie das Staatliche Prifungsamt einge-
fuhrt hat, gebunden und ansonsten an Weisungen
nicht gebunden.

(4) Die Senatorin fir Bildung und Wissenschaft und
das Staatliche Prifungsamt kénnen Beobachterin-
nen und Beobachter zu allen Prifungen entsenden.

§ 15 Prifungskommission

(1) Das Staatliche Prifungsamt bestellt fir jeden
Prifling die einzelnen Mitglieder der fir ihn zusténdi-
gen Prufungskommission.

(2) Der Prufungskommission gehdren an:

1. als Vorsitzende oder Vorsitzender eine Vertrete-
rin oder ein Vertreter der Senatorin fiir Bildung
und Wissenschaft oder von ihm beauftragte Per-
son mit der Beféhigung fur das Lehramt, fUr das
der Prifling geprift wird, oder mit einer ver-
gleichbaren Beféhigung;

2. eine Priferin oder ein Priifer nach § 14 Abs. 2,
die oder der fur den Bereich Bildungswissen-
schaften ausbildet,

3. falls von dem Priifling vorgeschlagen, eine Refe-
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rendarin oder ein Referendar mit dem Lehramt,
fr das Prufling geprift wird, als beratendes Mit-
glied ohne Stimmrecht.

(3) Als weitere Mitglieder gehdren der Prifungs-
kommission an:

1. f0r jede unterrichtspraktische Prifung

a) jeweils eine Priferin oder ein Priifer nach §
14 Abs. 2, die oder der die Lehrbefahigung
fir das zu prifende Fach besitzt und

b) die anwesende Schulleiterin oder der anwe-
sende Schulleiterin der Ausbildungsschule
des Priflings oder ein von der Schulleiterin
oder dem Schulleiter beauftragtes Mitglied
der Schulleitung,

2. far die Abschlussarbeit die Referentin oder der
Referent mit der oder dem der Prifling Einver-
nehmen Uber die Themenstellung der Ab-
schlussarbeit nach § 16 Abs. 3 Nr. 4 hergestellt
hat, und eine Korreferentin oder einen Korrefe-
renten fir die gutachterliche Beurteilung der Ab-
schlussarbeit, soweit sie oder er nicht bereits
Mitglied nach Abs 2 Nr. 2 sind. Sie oder er mUs-
sen Priferin oder Prufer nach § 14 Abs. 2 sein.

3. far die mundliche Prifung die Pruferinnen und
Prafer nach Nummer 1 Buchstabe a.

(4) Der Prufling hat das Recht, fur seine Priifung die
Mitglieder der Prifungskommission nach Absatz 2
Nr. 3 und Absatz 3 Nr. 2 vorzuschlagen. Das Staatli-
che Prifungsamt soll die Vorschlage berlcksichti-
gen.

(5) Das Staatliche Prifungsamt bestimmt eine Prife-
rin oder einen Priifer nach Absatz 2 Nr. 2 oder Ab-
satz 3 Nr. 1 zur oder zum stellvertretenden Vorsit-
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zenden. Die Priifungskommission ist beschlussfahig,
wenn mindestens die oder der Vorsitzende oder ihre
oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellver-
treter und ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied
nach Absatz 3 anwesend sind. Beschllisse werden,
sofern nichts anderes bestimmt ist, mit Stimmen-
mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme der oder des Vorsitzenden.

6) Ist ein Mitglied der Priifungskommission langer-
fristig verhindert, an der Prifung teilzunehmen, be-
stellt das Staatliche Priifungsamt eine Vertreterin
oder einen Vertreter fur alle noch abzunehmenden
Prifungsteile.

(7) Ist die fachlich zustédndige Priferin oder der fach-
lich zusténdige Prifer nach Absatz 3 Nr. 1 Buchsta-
be a an der Teilnahme verhindert und kann ihre oder
seine Fachkompetenz durch andere Mitglieder der
Prifungskommission nicht abgedeckt werden, kann
die oder der Vorsitzende eine Vertreterin oder einen
Vertreter fir diese unterrichtspraktische Priifung
bestimmen. Diese oder dieser kann eine fachkundi-
ge Pruferin oder ein fachkundiger Prifer nach § 14
Abs. 2 oder eine fachkundige Lehrerin oder ein fach-
kundiger Lehrer mit der Befahigung fir das Lehramt,
fr das der Prufling geprift wird, oder mit einer ver-
gleichbaren Beféhigung sein.

§ 16  Voraussetzungen der Zulassung und
Meldung zur Priifung

(1) Ein Prafling ist zur Prifung zuzulassen, wenn er

1. mindestens die Halfte der Ausbildungszeit abge-
leistet hat und

2. eine Bescheinigung des Landesinstituts fir
Schule nach § 6 Abs. 6 erbringt.
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(2) Die Meldung zur Prifung ist schriftlich an das
Staatliche Priifungsamt zu richten. Das Staatliche
Prifungsamt setzt jeweils bis zum Ende des ersten
Ausbildungshalbjahres den Termin fest, bis zu wel-
chem die Meldung im Staatlichen Prifungsamt vor-
liegen muss.

(3) Bei der Meldung zur Prufung hat der Prufling
anzugeben:

1. flr welches Lehramt nach § 1 Abs. 2 er die
Lehrbefahigung anstrebt,

2. in welchen Fachern nach § 2 Abs. 1 und 2 er
ausgebildet wird,

3. welche Referendarin oder welchen Referendar
er nach § 15 Abs. 2 Nr. 3 als nicht stimmberech-
tigtes Mitglied der Prifungskommission vor-
schlagt, oder ob er darauf verzichtet,

4. welche Themenstellung innerhalb der in § 12
Abs. 2 genannten Kompetenzbereiche er im Ein-
vernehmen mit der fachlich zustadndigen Refe-
rentin oder dem fachlich zustdndigem Referen-
ten nach § 15 Abs. 3 Nr. 2 gewahlt hat.

(4) Einem Prufling, der sich nicht fristgerecht gemel-
det hat, muss vom Staatlichen Priifungsamt unter
Hinweis auf die Folgen einer Versdumung dieser
Frist schriftlich eine Nachfrist zur Meldung gesetzt
werden. Diese Nachfrist darf vier Wochen nicht
Uberschreiten. Wird diese Frist versaumt, ist mit dem
Ablauf der Frist die Zulassung zur Priifung zu versa-
gen und die Ausbildung beendet.

§17 Entscheidung iiber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung entscheidet das Staatliche
PrGfungsamt.
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(2) Kann der Prifling bei der Meldung zur Prifung
nicht alle erforderlichen Unterlagen vorlegen, so
kann das Staatliche Prifungsamt ihr oder ihm im
begriindeten Ausnahmefall unter Hinweis auf die
Folgen einer Versdaumung dieser Frist schriftlich
gestatten, die Unterlagen innerhalb einer bestimmten
Frist nachzureichen.

(3) Die Zulassung ist zu versagen, wenn Unterlagen
trotz Setzung der Nachfrist nicht vollstandig vorlie-
gen. Mit der Versagung der Zulassung ist die Ausbil-
dung beendet.

§ 18  Unterrichtspraktische Priifungen

(1) Die unterrichtspraktischen Prifungen legt der
Prafling vor der Prufungskommission ab.

(2) Die schriftliche Ubersicht des Priflings soll seine
Ziele und die Grobstruktur der Unterrichtseinheit, des
Projektes oder des Wochenplans, ihre oder seine
didaktischen und methodischen Absichten, die Ein-
ordnung des fur die Unterrichtsdurchfihrung ausge-
wahlten Abschnitts in den Gesamtplan der Unter-
richtseinheit, des Projektplans, des Wochen- und
Tagesplans und ihren oder seinen Plan fiir den Ver-
lauf des Unterrichtsabschnitts enthalten. Sie darf
sechs DIN-A 4-Seiten nicht Uberschreiten.

(3) Die Unterrichtsdurchfiihrung des Priflings um-
fasst eine Dauer von 45 Minuten. Eine Verlangerung
bedarf der vorherigen Absprache zwischen dem
Prifling, der Schule und der fachlich zustandigen
Priferin oder dem fachlich zustandigen Prifer.

(4) In der mindlichen Reflexion begriindet der Priif-
ling seine unterrichtlichen MaBnahmen und nimmt
zum Verlauf des Unterrichts Stellung. Dabei soll er
etwaige Abweichungen vom geplanten Vorgehen
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begriinden sowie eine Selbsteinschatzung Uber sei-
ne Lernbegleitung der Schiilerinnen und Schiler und
Uber eine konkrete Umsetzung seiner Kenntnisse in
der Gesprachsfihrung mit den Schilerinnen und
Schilern geben. Die Reflexion erfolgt nach jeder
Unterrichtsdurchfihrung in einer Aussprache mit der
Prifungskommission.

(5) Im Anschluss an die Reflexion wird die unter-
richtspraktische Prifung von der Prifungskommissi-
on beurteilt und benotet. Dabei steht die unterrichts-
praktische Tatigkeit im Vordergrund; die schriftliche
Vorbereitung und die mindliche Reflexion des Prif-
lings werden bei der Bewertung angemessen be-
ricksichtigt.

(6) Spatestens eine Stunde vor Beginn jeder Unter-
richtsdurchfihrung legt der Priifling die schriftliche
Ubersicht der Schulleiterin oder dem Schulleiter oder
dem nach Abs. 1 Satz 2 beauftragten Mitglied der
Schulleitung vor. Die Ubersicht wird zur Prifungsak-
te genommen. Eine nicht oder nicht rechtzeitig er-
folgte Vorlage der schriftlichen Vorbereitung kann
zur Notenabstufung flhren.

(7) Wéhrend der Unterrichtsdurchfihrung kénnen die
Fachlehrerin oder der Fachlehrer der Lerngruppe
und mit Zustimmung des Priflings hdchstens drei
Referendarinnen oder Referendare als Beobachte-
rinnen oder Beobachter teilnehmen.

§ 19 Gutachten der Ausbildungsschule

(1) Das Gutachten der Schule wird von der Schullei-
terin oder vom Schulleiter und der Ausbildungskoor-
dinatorin oder dem Ausbildungskoordinator oder
einem von der Schulleitung beauftragten Mitglied
des Kollegiums nach MaBgabe der von dem Staatli-
che Prifungsamt gesetzten BeurteilungsmaBstaben
erstellt.
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(2) Das Gutachten endet mit einer Bewertung. Es ist
der Referendarin oder dem Referendar vor Aufnah-
me in die Prufungsakte zur Einsicht vorzulegen.

§20 Abschlussarbeit

(1) Das Staatliche Prifungsamt entscheidet tiber die
Vereinbarkeit der gewahlten Themenstellung mit den
Bestimmungen dieser Verordnung und stellt die
Themenstellung der Abschlussarbeit dem Prifling
unverzlglich nach seiner Meldung zur Prufung mit
der Zulassung zu ihr zu.

(2) Innerhalb von zwei Monaten spétestens am letz-
ten Tag der Frist nach Zustellung des Themas muss
die schriftliche Ausarbeitung beim Staatlichen Pri-
fungsamt vorliegen.

(38) Wéhrend der Bearbeitungszeit ist einmalig eine
Anderung des Themenstellung nur in begriindeten
Ausnahmefallen und auf Antrag mdéglich. Sie bedarf
der Beflrwortung durch die Referentin oder den
Referenten nach Absatz 9 und der Zustimmung
durch das Staatliche Prufungsamt.

(4) Die Stellen der schriftlichen Ausarbeitung, die
anderen Werken, auch eigenen oder fremden unver-
offentlichten Prifungsarbeiten, im Wortlaut oder
ihrem wesentlichen Inhalt nach enthommen sind,
missen mit genauer Angabe der Quelle kenntlich
gemacht werden.

(5) Am Schluss der schriftlichen Ausarbeitung hat
der Priifling zu versichern, dass er die schriftliche
Ausarbeitung selbstandig angefertigt und andere
Hilfsmittel als die angegebenen nicht benutzt hat.

(6) Die schriftliche Ausarbeitung ist in deutscher
Sprache abzufassen und darf insgesamt einen Um-




—24—

Anlage 2 zur Vorlage L 122/18

fang von 20 DIN-A 4-Seiten mit je ca. 31 Zeilen mit
je 75 Zeichen, maximal 46500 Zeichen, einschlie3-
lich Leerzeichen entspricht, nicht Gberschreiten.
Schriftliche Ausarbeitungen, die den vorgeschriebe-
nen Umfang Uberschreiten, werden hinsichtlich die-
ses Teils nicht bewertet.

(7) Ist der Priifling aus Grinden, die er nachweislich
nicht zu vertreten hat, an der rechtzeitigen Abgabe
der schriftlichen Ausarbeitung gehindert, erhalt er ein
neues Thema zur Bearbeitung nach MaBgabe von
Abs. 1, sobald diese Griinde entfallen sind. Die Ent-
scheidung fallt das Staatliche Priifungsamt. Krank-
heit muss unverzuglich durch ein amtsarztliches
Zeugnis nachgewiesen werden. Das Staatliche Pr(-
fungsamt kann auf die Vorlage des amtsarztlichen
Zeugnisses verzichten, wenn offensichtlich ist, dass
der Prifling prifungsunfahig erkrankt ist. FUr die
neue Arbeit gelten die Regelungen der Abséatze 1 bis
7 entsprechend.

(8) Ergibt sich der Zeitpunkt des Wegfalls der Griin-
de nach Absatz 8 nicht aus einer Bescheinigung,
insbesondere nicht aus einem amtsarztlichen Zeug-
nis, wird das Prlifungsverfahren spatestens nach
zwei Wochen fortgesetzt, es sei denn, der Prifling
weist das Fortbestehen des wichtigen Grundes nach.

(9) Die schriftliche Ausarbeitung wird durch die Refe-
rentin oder den Referenten und die Korreferentin
oder den Korreferenten unabhéngig voneinander
schriftlich ohne Notenvorschlag begutachtet.

(10) Das Kolloquium findet vor der Prifungskommis-
sion statt. Es umfasst die Présentation der Arbeit
durch den Prifling mit einer anschlieBenden Diskus-
sion mit der Prifungskommission. Die Prasentation
soll zehn Minuten, die Diskussion 20 Minuten nicht
Uberschreiten.
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(11) Nach Abschluss des Kolloquiums bewertet die
Prifungskommission die Prifungsleistung der Ab-
schlussarbeit. Fur die schriftliche Ausarbeitung und
das Kollogquium erfolgt eine zusammenfassende
Bewertung. Die Referentin oder der Referent und die
Korreferentin oder der Korreferentin fir die Begut-
achtung der schriftlichen Ausarbeitung sind berech-
tigt, zuerst nacheinander jeweils ihren oder seinen
Notenvorschlag vorzustellen.

§21 Mindliche Priifung

(1) Die mundliche Prifung soll unmittelbar an die
Bewertung der Abschlussarbeit anschlieen.

(2) Zwei Wochen vor der mundlichen Prifung reicht
der Prifling eine Kopie des Exemplars des Portfolios
beim Staatlichen Prifungsamt ein.

(3) Zu Beginn der miindlichen Prifung wird dem
Prifling von der Prifungskommission eine an einem
Fallbeispiel gebundene Aufgabe gestellt. Das Ver-
fahren zur Aufgabenstellung bestimmt das Staatliche
Prifungsamt. Der Prufling hat innerhalb von 15 Mi-
nuten die Aufgabe einem Lésungsvorschlag zuzu-
fUhren. AnschlieBend wird der Lésungsvorschlag
prasentiert und begrindet. Die Prasentation und das
weitere Prifungsgespréach nach § 13 Abs. 2 haben
eine Gesamtdauer von mindestens 30 Minuten bis
zu maximal 45 Minuten.

(4) Die Miindliche Prifung ist 6ffentlich. Die Pri-
fungskommission kann mit Stimmenmehrheit die
Offentlichkeit ausschlieBen oder zahlenmaBig be-
grenzen, wenn die Durchfihrung der Prifung durch
die Offentlichkeit behindert wird. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet die Stimme der oder es Vorsitzen-
den.
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Teil 3
Bewertungen der Prifungsleistungen

§ 22 Grundsitze der Notenfindung

(1) Die Notenfindung erfolgt durch die Prifungs-
kommission in der jeweils bestimmten Zusammen-
setzung, im Fall des Gutachtens der Ausbildungs-
schule durch die nach § 19 Abs. 1 bestimmten Per-
sonen.

(2) Bei den Vorschlagen fur die Bewertung der Pru-
fungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1. sehrgut (1) = eine hervorragende
Leistung,
2. gut(2) = eine Leistung, die er-

heblich tGber den
durchschnittlichen An-
forderungen liegt,

w

befriedigend (3) eine Leistung, die in
jeder Hinsicht durch-
schnittlichen Anforde-

rungen entspricht,

4. ausreichend (4)

eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den
Anforderungen genlgt,

5. nicht ausreichend (5) eine Leistung, die den
Anforderungen nicht

mehr gendlgt.

FUr die Bewertung der einzelnen Prifungsteile sind
ganze Noten vorzuschlagen, Zwischennoten sind
nicht zulassig.

(3) Jedes stimmberechtigte Mitglied der Prifungs-
kommission schlagt fir die jeweilige Bewertung der
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PrGfungsleistungen eine Note vor. Weichen die Vor-
schlage der Mitglieder fur eine Prifungsleistung
voneinander ab und verstandigen sich die Mitglieder
nicht auf eine gemeinsame Note, ergibt sich die Note
aus dem arithmetischen Mittel der zugrunde liegen-
den Notenvorschlage der Mitglieder.

(4) Bei der arithmetischen Ermittlung einer Note wird
von den Dezimalstellen hinter dem Komma nur die
erste Stelle beriicksichtigt. Alle weiteren Stellen wer-
den ohne Rundung gestrichen. Dabei entsprechen
den Ergebnissen folgende Noten:

1,0 bis 1,4 sehr gut,

1,5 bis 2,4 gut,

2,5 bis 3,4 befriedigend,

3,5 bis 4,4 ausreichend,

Uber 4,4 nicht ausreichend.

Der ermittelten Note ist die Note in Ziffern mit einer
Stelle hinter dem Komma in Klammern hinzufligen.
Bei der weiteren Berechnung von Noten firr einen
Prifungsteil oder das Gesamtergebnis der Priifung
ist die jeweilige Note mit einer Stelle hinter dem
Komma zu verwenden.

(5) Die Notenfindung ist nicht 6ffentlich. Beobachte-
rinnen und Beobachter nach § 14 Abs. 5 haben das
Recht, bei der Notenfindung anwesend zu sein. Das
Ergebnis der jeweiligen Priifungsteile soll dem Prif-
ling bekannt gegeben und erlautert werden. Die Note
der Abschlussarbeit wird dem Prifung auf Wunsch
vor Beginn der mindlichen Priifung bekannt gege-
ben.

(6) Halt die oder der Vorsitzende einen Beschluss
der Prifungskommission fiir fehlerhaft, setzt sie oder
er diesen aus und fihrt die Entscheidung der Sena-
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torin fur Bildung und Wissenschaft herbei. Die oder
der Vorsitzende kann nach Anhérung der Pruferin
oder des Prifers die Bewertung von Priifungsteilen
andern, wenn dies zur Wahrung einheitlicher Bewer-
tungsmafBstabe erforderlich ist.

§ 23 Gesamtergebnis der Prifung

(1) Nach Abschluss der Prifung stellt die Priifungs-
kommission die Gesamtnote fir das gewahlte Lehr-
amt fest.

(2) Die Prufung ist bestanden, wenn alle Prifungstei-
le nach dieser Verordnung mit mindestens “ausrei-
chend” bewertet wurden.

3) Die Note fur die Gesamtleistung der Prifung im
gewahlten Lehramt ermittelt sich aus den Einzelleis-
tungen der Prifungsteile nach folgender Gewichtung
und folgendem Berechnungsschlissel:

Unterrichtspraktische Prifungen =40 %

davon im Fach 1 =20 %

im Fach 2 =20 %
Gutachten der Ausbildungsschule =20 %
Abschlussarbeit =20 %
Mindliche Priifung =20 %

(4) Das Gesamtergebnis fir die Prifung in dem ge-
wahlten Lehramt lautet bei einem Dezimalwert von

1,0 »mit Auszeichnung bestanden®,
1,1 bis 1,4 »Sehr gut bestanden®,

1,5 bis 2,4 »gut bestanden®,

2,5 bis 3,4 Loefriedigend bestanden®,
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3,5bis 4,4 Lobestanden®,

Uber 4,4 Lhicht bestanden”.

(5) Das Gesamtergebnis der Priifung wird dem Pr{f-
ling bekannt gegeben.

Teil 4
Sonstige Bestimmungen

§ 24 Niederschriften

(1) Uber alle Besprechungen der Priifungskommissi-
on zu den einzelnen Prifungsteilen, Gber den Ver-
lauf der unterrichtspraktischen Priifungen, des Kollo-
quiums der Abschlussarbeit, der miindlichen Prufung
und der Feststellung der Gesamtnote sind Nieder-
schriften anzufertigen.

(2) Beschlusse sind eindeutig zu formulieren und als
solche zu kennzeichnen.

(3) Die Anforderungen an die Niederschriften im
Ubrigen werden durch das Staatliche Priifungsamt
bestimmt.

§ 25 Priufungsakte

(1) Das Staatliche Prafungsamt legt fur jeden Prif-
ling eine Prifungsakte an.

(2) In die Prifungsakte sind aufzunehmen:

1. alle Prifungsaufgaben, deren Ausarbeitungen
und die Beurteilungen mit der Bewertung der je-
weiligen Prufungsteile,

2. die schriftlichen Ubersichten der unterrichtsprak-
tischen Prafungen,
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3. das Gutachten der Ausbildungsschule,

4. alle Niederschriften.

§ 26 VerstoB gegen die Priifungsordnung

(1) Versucht ein Priifling, das Ergebnis eines Pri-
fungsteils durch Tauschung zu beeinflussen, ist die
ganze Prifung fir nicht bestanden zu erklaren. In
leichteren Fallen ist der betroffene Priifungsteil zu
wiederholen.

(2) Ein schwerer Fall von Tauschung nach Absatz 1

Satz 1 liegt insbesondere dann vor, wenn der Prf-

ling

1. eine der Wahrheit nicht entsprechende Versiche-
rung nach § 20 Abs. 5 abgibt,

2. eine unterrichtspraktische Prifung und deren
Besprechungsgegenstande nicht selbstandig
vorbereitet hat

(3) Verweigert der Priifling die Versicherung nach §
20 Abs. 5, wird die Abschlussarbeit mit ,nicht ausrei-
chend* benotet.

4) Behindert ein Prifling durch sein Verhalten die
Durchfuhrung eines Prifungsteils so schwerwie-
gend, dass es nicht mdéglich ist, ihn ordnungsgeman
zu Ende zu flhren, so wird der Prifungsteil abge-
brochen. Er ist mit ,nicht bestanden® zu bewerten.
Die Entscheidung Uber den Abbruch trifft die Pru-
fungskommission. § 15 Abs. 4 gilt entsprechend. Je
nach Schwere des Verhaltens kann das Staatliche
Prifungsamt die ganze Prifung fir nicht bestanden
erklaren.

(5) Der Prifling hat das Recht, die Priifung fortzuset-
zen, bis das Staatliche Priifungsamt die notwendigen
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Entscheidungen getroffen hat. Vor der Entscheidung
hat das Staatliche Prifungsamt den Prifling zu hé-
ren.

§ 27  Ricktritt und Versdaumnisse

(1) Tritt der Prifling aus von ihm nicht zu vertreten-
den Grinden von der Prifung oder einzelnen Pri-
fungsteilen zurlck, so gilt die Prifung als nicht abge-
legt.

(2) Kann ein Prifling einen Termin fir die unter-
richtspraktischen Prifungen, den Termin des Kollo-
quiums der Abschlussarbeit oder den Termin der
mundlichen Prifung aus Grinden, die er nicht zu
vertreten hat, nachweislich nicht einhalten, bestimmt
das Staatliche Prifungsamt einen neuen Termin.

(8) Tritt ein Prifling aus von ihm zu vertretenden
Grinden nach der Zulassung zur Priifung von dieser
zurtick, so gilt die Prifung als nicht bestanden.

(4) Halt ein Prifling einen Termin fir die unterrichts-
praktischen Prifungen, die Frist fir die Abgabe der
schriftlichen Ausarbeitung oder den Termin des Kol-
loquiums der Abschlussarbeit oder den Termin der
mundlichen Prufung aus von ihm zu vertretenden
Grunden nicht ein, gilt der Prifungsteil als nicht be-
standen. Alle weiteren Prifungsteile missen absol-
viert werden.

(5) Die Feststellungen nach den Absatzen 1, 3 und 4
trifft das Staatliche Prifungsamt.

§ 28 Wiederholung der Priifung

(1) Eine nicht bestandene Prifung kann einmal wie-
derholt werden. Wird auch diese nicht bestanden, ist
fir den Prifling das Prifungsverfahren und die Aus-
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bildung beendet.

(2) Eine zweite Wiederholung der Prifung kann von
der Senatorin fur Bildung und Wissenschaft nur in
besonderen mit persdnlichen Umsténden begrinde-
ten Ausnahmefallen gestattet werden. Sie ist nur
zulassig, wenn ihr Bestehen hinreichend wahr-
scheinlich ist. Ein Antrag ist binnen vier Wochen
nach Ausstellung der Bescheinigung tber das Nicht-
bestehen einer Wiederholungsprifung an die Sena-
torin fur Bildung und Wissenschaft zu richten und zu
begriinden. Vor der Entscheidung sind das Staatli-
che Prufungsamt, das Landesinstitut fir Schule und
die Ausbildungsschule anzuhéren. Eine zweite Wie-
derholung der unterrichtspraktischen Priifungen als
abgeschichtete Prifungsteile ist ausgeschlossen.

(3) Fur die Wiederholungsprifung werden die mit
mindestens ,ausreichend” benoteten Prufungsteile
nach dieser Verordnung anerkannt.

(4) Muss im Rahmen einer Wiederholungsprifung
eine Abschlussarbeit angefertigt werden, so ist ein
neues Thema zu stellen.

(5) Die Meldung zur Wiederholungsprifung muss
innerhalb eines Monats nach der schriftlichen Be-

kanntgabe des Nichtbestehens der Prifung erfolgen.

(6) Far die Meldung zur Wiederholungspriifung und
die Zulassung gelten die §§ 16 und 17 entspre-
chend.

§29 Priifungszeugnis

(1) Uber die bestandene Priifung erhalt der Priifling
ein Zeugnis.
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(2) Im Zeugnis werden folgende Noten ausgewiesen:

1. die Noten der beiden unterrichtspraktischen Pri-
fungen in den Fachern;

die Note des Gutachtens der Ausbildungsschule;
das Thema der Abschlussarbeit und die Note;

die Note der miindlichen Priifung;

o 0D

die Gesamtnote.

(3) Hat der Prifling die Prifung oder eine Wiederho-
lungsprifung nicht bestanden, erhalt er eine Be-
scheinigung.

(4) Als Ausstellungsdatum ist der Tag des zuletzt
beendeten Priifungsteiles einzusetzen.

(5) Die Formulare fir das Zeugnis und fir die Be-
scheinigungen legt das Staatliche Priifungsamt im
Benehmen mit der Senatorin fir Bildung und Wis-
senschaft und der Senatorin fir Finanzen fest.

§ 30 Sonderbestimmungen

(1) Ein Prifling, der im gewéhlten Lehramt an
Grundschulen und Sekundarschulen/Gesamtschulen
mit dem Schwerpunkt Grundschule wahrend des
Studiums nicht in einem Lernbereich ausgebildet
wurde, wird nach entsprechender Ausbildung wéh-
rend des Vorbereitungsdienstes in einem Lernbe-
reich geprift, von dessen Fachanteilen einer Ausbil-
dungsgegenstand seines Studiums war.

(2) Far ein Unterrichtsfach, in dem ein Prifling keine
Erste Staatspriifung abgelegt hat, kann sich an die
mindliche Priifung eine fachwissenschaftliche Pri-
fung von bis zu 30 Minuten Dauer im zweiten aner-
kannten Fach anschlieBen.
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(3) Fur einen Prifling, dessen Hochschulabschluss-
prafung gem. § 9 Bremisches Lehrerausbildungsge-
setz ohne Nachweis eines bildungswissenschaftli-
chen Studiums anerkannt wurde, schlieB3t sich an die
mindliche Priifung eine bildungswissenschaftliche
PrGfung von bis zu 30 Minuten Dauer an.

§ 31  Erweiterungspriifung

(1) Ein Prifling, in dessen Zeugnis der Ersten
Staatsprifung flr ein Lehramt oder der Erweite-
rungsprifung zur Ersten Staatsprifung fir ein Lehr-
amt ein weiteres Fach ausgewiesen ist, kann friihes-
tens mit der Zweiten Staatsprifung fir das Lehramt
an 6ffentlichen Schulen oder nach einer vergleichba-
ren Lehramtspriifung eine Erweiterungsprifung in
einem weiteren Fach nach MaBgabe dieser Pri-
fungsordnung ablegen.

(2) Die Erweiterungsprifung zur Zweiten Staatspri-
fung fir ein weiteres Fach besteht aus einer unter-
richtspraktischen Priifung nach § 18 sowie der
mundlichen Prufung nach § 21 von in der Regel 30
Minuten Dauer.

(3) Fur die Vorbereitung auf diese Erweiterungspru-
fung finden die Bestimmungen dieser Verordnung
zur Ausbildung sinngemaf Anwendung.

§ 32  Verfahren bei Widerspriichen im
Sinne der Verwaltungsgerichts-
ordnung

Uber Widerspriiche im Sinne der Verwaltungsge-
richtsordnung gegen das Prifungsergebnis ent-
scheidet das Staatliche Prifungsamt. Das Staatliche
Prifungsamt kann im Widerspruchsverfahren Ent-
scheidungen der Prifer und Priferinnen und der
PrGfungskommissionen andern, wenn die Bewertung
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sich aus schriftlichen Ausarbeitungen des Priflings
ableitet, oder eine neue Prufung ansetzen, wenn und
soweit sich die Bewertung aus mundlichen Leistun-
gen ableitet.

§ 33 Ubergangsbestimmungen

Referendarinnen und Referendare, die am 1. Okto-
ber 2007 bereits den Vorbereitungsdienst begonnen
haben, werden nach den Bestimmungen dieser Ver-
ordnung mit folgenden MalBgaben ausgebildet und
gepruft:

1. Die Ausbildung erfolgt je nach stufenbezogenen
Schwerpunkt der Ersten Staatspriifung. § 1 Abs.
2 findet keine Anwendung.

2. Die Ausbildung in der Schule findet Gberwiegend
in der Schule statt, fir die die Referendarin oder
der Referendar schwerpunktmaBig ausgebildet
wird. Wahrend der letzen drei Monate der Aus-
bildung findet kein selbstverantworteter Unter-
richt statt. § 6 Abs. 4 bis 6 finden nur insoweit
Anwendung, wie der individuelle Fortgang der
Ausbildung die Ausbildungsleistung zulasst. Die
Entscheidung dartber trifft das Landesinstitut fr
Schule. §§ 5 Abs. 2 und 7 Abs. 3 dieser Verord-
nung finden keine Anwendung.

3. Die Prifung erfolgt nach der Verordnung tber
die Zweite Staatsprifung fir das Lehramt an 6f-
fentlichen Schulen vom 12. November 2002
(Brem.GBI. S. 535). §§ 8 bis 32 dieser Verord-
nung finden keine Anwendung.

§ 33 Ubergangsbestimmungen

(1) Far Referendarinnen und Referendare, die am
1. August 2014 ihren Vorbereitungsdienst begon-
nen haben, gelten die Bestimmungen dieser Ver-
ordnung in der Fassung vom 31. Januar 2015.

(2) Referendarinnen und Referendare, die am 1.
Oktober 2007 bereits den Vorbereitungsdienst
begonnen haben, werden nach den Bestimmun-
gen dieser Verordnung mit folgenden MaBgaben
ausgebildet und gepruft:

1. Die Ausbildung erfolgt je nach stufenbezoge-
nen Schwerpunkt der Ersten Staatsprifung. §
1 Abs. 2 findet keine Anwendung.

2. Die Ausbildung in der Schule findet Uberwie-
gend in der Schule statt, fur die die Referen-
darin oder der Referendar schwerpunktmafig
ausgebildet wird. Wahrend der letzten drei
Monate der Ausbildung findet kein selbstver-
antworteter Unterricht statt. § 6 Abs. 4 bis 6
finden nur insoweit Anwendung, wie der indi-
viduelle Fortgang der Ausbildung die Ausbil-
dungsleistung zulésst. Die Entscheidung dar-
Uber trifft das Landesinstitut fiir Schule. §§ 5
Abs. 2 und 7 Abs. 3 dieser Verordnung finden
keine Anwendung.

3. Die Prufung erfolgt nach der Verordnung tber

die Zweite Staatsprufung fur das Lehramt an
offentlichen Schulen vom 12. November 2002
(Brem.GBI. S. 535). §§ 8 bis 32 dieser Ver-
ordnung finden keine Anwendung.
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§ 34 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. No-
vember 2007 in Kraft.

§ 34

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(2) Gleichzeitig treten die Lehrerausbildungsverord-
nung vom 28. Februar 2006 (Brem.GBI. S. 102 -
221-i-6), gedndert durch Gesetz vom 21. November
2006 (Brem.GBI. S. 457), und die Verordnung Uber
die Zweite Staatspriifung fur das Lehramt an o6ffentli-
chen Schulen vom 12. November 2002 (Brem.GBlI.
S. 535 - 221-i-3) auBer Kraft.

(3) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 31. Oktober
2015 auBBer Kraft.




